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Sina Port & Marine Co 
Annual activity report  
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

  

 در مسیر توسعه اقتصاد دریامحور، 

های بیکران مازندران در شمال تا خلیج همیشه از آب   

 فارس در جنوب و سواحل پرصلابت مکران در خاور
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Sina Port & Marine Co 

 

Port Terminal Operator 
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 
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 1   کلیاتی درباره شرکت
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 

و سفر( از فضل خدا )روزی( طلبید و باشد    آن که برای شما دریا را مسخر گردانید تا کشتی به امر او )آسان( در آب جاری شود و از آن )به تجارت خداست))

 { سوره جاثیه 12(( آیه }.که شکر نعمتش به جای آرید

 شرکای ارجمند:سهامداران و 
 یبرا  یعرصپه، محل نیتا ا  دیو بنادر را مسپخر اراده ما گردان  اهایرا سپزاسپت که در  همتایها، خداوند بسپاا  نیتربزرگ

. تحقق  نندیبیبه اقتصپاد کشپور م  یاریجهاد را در    نیباشپد که برتر  یاهداف ملت  یاقتصپاد و اعتلا  ییرونق تجارت، شپکوفا

 نخواهد شد.  سریم  یداخل  یهایهدف، جز با توکل بر خداوند و اتکا به توانمند نیا

  ی ریکشپور، رسپا ت خط  یاپراتور بندر نیترعام(، به عنوان بزرگ  ی)سپهام  نایسپ   یو بندر  ییایتوسپعه خدمات در  شپرکت

را  رانیا  امحوریتجارت در  شپرفتیراه توسپعه و پ  ن،یآفرارزش یاتوانمند و واسپطه  بانیتا در قامت پشپت  کشپدیرا بر دوش م

  ، یفکر  یهاتیظرف   یهدف، از تمام  نیبه ا  یابیدسپپت یآورد. برا  مرا فراه  یاقتصپپاد مل  ییهموار سپپاخته و بسپپتر شپپکوفا

 نیکه با عشپق به ا  میکنیم  هیتک  یمخلص، متخصپص و جهاد  یانسپان یهاهیو بر سپرما  میریگیبهره م  یو علم یتخصپصپ 

 زاتیو تجه نینو  یهایفناور  یریکارگراسپپتا، با به  نی. در همدارندیگام برم یاسپپلام  هنیم  یاعتلا  ریمرز و بوم، در مسپپ 

سپراسپر    یبندر  اتیخود را در عمل یورتا سپط  عملکرد و بهره  میهمواره در تلاشپ   ،یجهان  یروز منطبق با اسپتانداردهابه

 .میهارائه د  نفعانیو ذ  انیبه مشتر  یزیو خدمات متما  میارتقاء بخش رانیا

سپو  داده و فشپار    یاقتصپاد  مشپکلات یظا مانه کشپور را به سپو  یهامیسپو، تحر  ک یکه از   یدشپوار کنون  طیشپرا  در

  کا یو دو ت آمر  یسپتیونیاشپاا گر صپه  میحمله ناجوانمردانه رژ گر،ید  یمردم وارد سپاخته اسپت و از سپو  شپتیبر مع  ینیسپنگ

. صپبر و اسپتقامت،  داندیم  یمل  نیتأم یرهیزنج  یداریااوضپا  افزوده اسپت، شپرکت خود را مسپحوظ حفپ و پ  یدگیچیبر پ

مشپکلات عمل    نیمحکم در برابر امواج سپهمگ یو متعهد، همچون سپار فیکارکنان شپر  ریناپذیهمت والا و تلاش خسپتگ

  د توسپعه مسپدو  ریتا نه تنها مسپ   دیسپب  گرد  ،یداخل  یهاییو باور راسپ  به توانا  یقو  مانیبلند، ا  هیروح  نیکرده اسپت. ا

بر    هیو تنو  خدمات افزوده شپود. شپرکت با تک  هاتیدامنه فعا   ها،تیروز بر گسپتره موفق روزبه  ،ینگردد، بلکه به فضپل ا ه

خود را   یتوانسپت نقش محور ش،یخو  یاتیعمل  یهاتیظرف   یاز تمام یریگهوشپمندانه و بهره  تیریتجارب ارزشپمند، مد

 یهامرهون تلاش ن،یتأم  یدر شپپبکه  جادشپپدهیا  یآور. تابدینما  فایا یضپپرور  یورود و خروج کالاها  انیدر اسپپتمرار جر

 تیمأمور  ،یجهاد  یاهیو با روح  سپتادندیکار ا  یسپاعات، پا  نیتراسپت که در سپخت  یکارکنان  یو ازخودگذشپتگ  وقفهیب

 از اقتصاد کشور را به انجام رساندند.  یبانیپشت  ریخط

  

 مدیرهتأپیام هی
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 

و نام همکاران   ادیدوره را با    نیآن عاجزند، گزارش عملکرد ا  فیکه کلمات از توص   یآکنده از اندوه  یقلب  با"

  ، ییرجا  دیبندر شهانفجار  دلخراش    ۀ، در حادث ۱۴۰۴  ماه  بهشتی تلخ ششم ارد  ظهرکه در    میکنی  آغاز م  یگرانقدر

و به    دند یرا در کام آتش پوش  هستیبودند، جامه    هنیدر خدمت به م   شیخو  ۀفیکه مشغول انجام وظ  یدر حال

 حق شتافتند .  دارید

سال، با    انیبودند که سال  یامانتداران  ک یباد، هر    یرحمت اله  نیجاودان و روحشان قر  ادشان یکه    زان،یعز  نیا

. در آوردندی  کشور را به گردش درم  یۀاپایاقتصاد در  یها  سرشار از تعهد، چرخ  ییپر از تلاش و دلها  یدستان

  ستنش  نایسشرکت توسعه خدمات دریایی و بندری  بزرگ    ۀآن لحظات دشوار، غبار غم بر چشمان اشکبار خانواد

شرکت وارد آمد. شدت حادثه و تلاطم آتش، در کمال تأسف، موجب شد   نیا ۀکریبر پ ریناپذ جبران  ی ا عه یو ضا

 .  ردیصورت پذ ریو تأخ  یکار و تلاش، با دشوار ۀعرص  دانِیشه نیپاک ا یکرهایاز پ یبرخ ییکه شناسا

  ی ها   با خانواده  یهمدرد  نیقتریوالامقام  و ابراز عم  دانِیشه  نیا  ۀو خاطر  ادی  داشتیضمن گرام  ره،یمد  ئتیه

ثبت   شی صفحات گزارش خو  نیرا در نخست  یعظم  بتیمص  نیکه ا  داند  یداغدار و محترم آنان، بر خود فرض م

و   شرفتیپ بینش و راه پرفرازو میدانیهمکاران م نیخون پاک ا ونیخود را مد ش،یاز پ شی. ما امروز، بدینما

  نیا  یها  به آرمان   یوفادار  گمان،یداد. ب  میآنان ادامه خواه  یمردیو پا  ثاریا  یۀشرکت را با الهام از روح  یتعال

 خواهد بود.  دشانیجاو ادی پاسداشت نیبزرگتر زان،یعز

 ".میمسئلت دار  لیجزی  و اجر  ل یجم  یبازماندگان صبر  یآنان غفران و رحمت واسعه و برا  ی از خداوند متعال برا

  

 ه را بر استمرار   یعهد  ؛ فقید همکاران ادمانی
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 22/12/1366در تاری     10101143640شپرکت توسپعه خدمات دریایی و بندری سپینا )سپهامی عام( به شپناسپه ملی  

در اداره ثبت  20/12/1366مورخ  69425در ابتدا با نام شپپرکت بنیاد بارانداز )سپپهامی خاا( تاسپپیت و تحت شپپماره  

در    1370آغاز نمود. با تشپکیل سپازمان حمل و نقل در سپاظ   1367ها ثبت و فعا یت عملیاتی خود را از ابتدای سپاظشپرکت

های تجاری  بنیاد مسپتضپعفان انقلاب اسپلامی، این شپرکت به سپازمان مذکور انتقاظ یافت اما عدم رضپایت مشپتریان و طرف

شپده با ارائهدادن سپهم بازار و عدم تناسپ  بین درآمد و قیمت تمام شپده خدمات  از ارائه خدمات و متعاق  آن از دسپت

  1374 اایت   1372های  زیان سپپنواتی حدود چهار میلیارد ریاظ، عملاع عملیات شپپرکت در نواحی جنوب کشپپور از سپپاظ

مدیریت وقت سپازمان حمل و نقل بنیاد مسپتضپعفان انقلاب  1374های شپرکت راکد گردید. از سپاظمتوقف و نهایتاع فعاّ یت

ای به گروه دریایی و با تاییر مدیریت و مشپارکت با بخش خصپوصپی، تصپمیم به جادهاسپلامی، ضپمن انتقاظ شپرکت از گروه  

 احیای شرکت و فعاظ نمودن مجدد آن گرفت.    

، شپرکت، فعا یت عملیاتی  1374مدیره شپرکت توسپعه خدمات دریایی و بندری سپینا در اوایل سپاظ  پت از تعیین هیأت

توانسپت با   1378تا 1375های  اسپتراتیی جدید آغاز کرد و در طی سپاظخود را با هدف اصپلاح سپاختار عملیاتی و ما ی با 

حل معضپلات و مشپکلات بجای مانده از گذشپته، مقدمات همکاری با بخش خصپوصپی را فراهم و همچنین توسپعه روابط با 

ملکی و آلات و تجهیزات  های مرتبط و کشپتیرانی، صپاحبان کالا و خطوك کشپتیرانی را پت از بازسپازی ماشپینسپازمان

های بسپپیار در  های مختلف تخلیه و بارگیری و انبارداری آغاز نماید و علیرغم فراز و نشپپی شپپرکت در مناقصپپه و مزایده

های مذکور با افزایش سهم بازار خود و کس  سود بیشتر و پوشش زیان سنواتی، جایگاه خود را در بین رقبا به عنوان ساظ

بازار تخلیه و بارگیری را به میزان قابل توجهی افزایش دهد؛ بطوریکه از نیمه  یک شپپرکت مقتدر، تیبیت و سپپهم خود از

سپپاظ در   10موفق به عقد چهار فقره قرارداد در ناحیه شپپماظ کشپپور و جنوب کشپپور، هر یک به مدت   1382دوم سپپاظ  

کالا ، نمایندگی خطوك  خصپوا ارائه خدمات منعقد گردید. در حاظ حاضپر این شپرکت اپراتور تخلیه و بارگیری کانتینر و

کشپپپتیرانی ، دوبپه کپاری ، انبپارداری ، حفپاظپت کپالای وارداتی و صپپپادراتی ، خپدمپات گمرکی و ترخیص کپالا و ارائپه کلیپه 

خدمات بندری در نواحی جنوب شرقی و غربی و شماظ کشور را بر عهده دارد. این شرکت یکی از بزرگترین و کارآمدترین  

 باشد.ات تخلیه و بارگیری کانتینر، کالا و سایر خدمات بندری در کشور میهای ارائه دهنده خدمشرکت

بنا به تصپمیم سپهامداران محترم، نام و شپخصپیت شپرکت به توسپعه خدمات دریایی و بندری سپینا و از  1391در سپاظ  

توسپعه خدمات    شپرکتدر فرا بور  پذیرفته شپده اسپت. 03/12/1392سپهامی خاا به سپهامی عام تاییر یافت و در تاری   

جنوب غرب و   هیجنوب شپر ، ناح  هیفعاظ شپامل: ناح  هیسپه ناح  ی)سپهام عام( در حاظ حاضپر دارا  نایسپ   یو بندر  ییایدر

خیابان    -دفتر مرکزی شپرکت در شپهر تهران واقش شپده اسپت که آدر  آن عبارتسپت از: تهران باشپد.  یشپماظ م  هیناح

 .18پلاک   – 13خیابان    -گاندی جنوبی  

هلدینگ پایا ترابر  واحد تجاری فرعی شرکت  شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا یک حاضر،   درحاظ  ➢
 شود. ایران محسوب می اسلامی بنیاد مستضعفان انقلابو واحد تجاری نهایی گروه سینا 

 

 معرفی شرکت 
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 
، انبارداری کانتینری و  (THC)فعا یت اصپپلی شپپرکت طی سپپاظ مورد گزارش عمدتاع شپپامل درآمد تخلیه و بارگیری کانتینری  

 باشد.کالاهای عمومی، درآمد اجاره مخازن در پایانه نفتی و جابجایی کانتینرها می
 
 

 
 

  ابانیخ  -  یجنوب  یگاند  ابانیخ  -شپرکت در شپهر تهران واقش شپده اسپت که آدر  آن عبارتسپت از: تهران  یدفتر مرکز

 .18 پلاک  – 13

 

 

 

 
اسپت و طبق اسپاسپنامه اصپلاح شپده مورخ   یخدمات  ی)سپهام عام( شپرکت  نایسپ   یو بندر  ییایشپرکت توسپعه خدمات در

 :دنمای  یم  تیفعا  ریبه شرح ز  یخدمات بندر  نهیدر زم 29/10/1400

اصپلاح   ریشپرکت به شپرح ز  تی، موضپو  فعا 1400/  10/ 29فو  ا عاده مورخ    یموج  مصپوبه جلسپه مجمش عموم به

 :  دیگرد

  ، یرانیکالا، حمل و نقل کالا و مسپپافر، کشپپت  یبندری  پایانه ها  ،یریبارگ  ه،یتخل  اتیعمل  هی( موضپپو : انجام کل2  ماده

ها   یبه کشپت  یها، خدمات سپوخت رسپان  یو فروش سپوخت کشپت  دیآن، خر  یو خدمات جانب  ییایخدمات در  هیارائه کل

و   یانباردار  ،یدوبه کار  ،یرانیخطوك کشپپت  یندگینما  ک،ی(،  جسپپتی)فورواردر ی( و خدمات وابسپپته، بارفرابرنگ ی)بانکر

  ی هاناظیکشپپپور، اداره ترم  یکالا براسپپپا  مقررات جار صیو ترخ  یخدمات گمرک  ،یو صپپپادرات  یواردات  یحفاظت کالا

 .یو عموم  یاختصاص  یهابنادر، ساخت و ساز اسکله  تیریمد  ،یو عموم  یاختصاص  یبندر  یهاانهیاحداث پا  ،ینریکانت

  

 موضوع فعالیت شرکت 

 

 شرکت  ی دفتر مرکز ینشان

 موضوع شرکت طبق اساسنامه 
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 

 
   

 سال
 

 درصد تغییر 

نسبت   1402  1403  1404

 1403به 
نسبت  

 1402به 

 اطلاعات عملکرد مالی طی سال )مبالغ به میلیون ریال(:

 % 109  % 23  36,730,196  62,379,257  76,832,882  درآمدهای عملیاتی

 % 46  ( %18)  17,849,501  31,740,938  26,131,470  سود عملیاتی

 % 96  ( %19)  372,654  908,838  733,819  غیرعملیاتیدرآمدهای 

پس از کسر  –سود خالص 

 مالیات 
 19,191,426  25,393,599  14,778,298  (24% )  30 % 

وجوه نقد حاصل از  

 های عملیاتیفعالیت 
 16,581,410  26,300,277  16,608,919  (40% )  (6% ) 

 )مبالغ به میلیون ریال(: اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره 

 % 172  % 39  30,077,477  58,574,304  81,686,653  جمع داراییها 

 % 229  % 44  10,474,257  23,932,227  34,484,329  هاجمع بدهی

 % 261  -  2,495,118  8,995,118  8,995,118  سرمایه ثبت شده

 % 141  % 36  19,603,218  34,642,077  47,202,324  مالکانه جمع حقوق 

           

 اطلاعات مربوط به هر سهم:

تعداد سهام در زمان 

 برگزاری مجمع 
 8,995,118,000  8,995,118,000  2,495,118,000  -  261 % 

           

 % 30  ( %24)  1,643  2,823  2,134  ریال –سود هر سهم 

 اطلاعات : سایر 

نفر )پایان  –تعداد کارکنان 

 سال(

 

1447  1351  1369  7%  5% 

 

 

 

 

 گروه )تلفیق(:  یاطلاعات مال دهیگز
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 
   

 سال
 

 درصد تغییر 

نسبت   1402  1403  1404

 1403به 
نسبت  

 1402به 

 اطلاعات عملکرد مالی طی سال )مبالغ به میلیون ریال(:

 % 109  % 11  36,730,196  62,379,257  69,001,481  درآمدهای عملیاتی

 % 41  ( %21)  17,849,501  31,740,938  25,111,216  سود عملیاتی

 % 359  % 88  372,654  908,838  1,711,379  درآمدهای غیرعملیاتی

پس از کسر  –سود خالص 

 مالیات 
 19,157,157  25,393,599  14,778,298  (24% )  30 % 

نقد حاصل از  وجوه 

 های عملیاتیفعالیت 
 16,011,902  26,300,277  16,608,919  (39% )  (9% ) 

 اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره  )مبالغ به میلیون ریال(:

 % 167  % 37  30,077,477  58,574,304  80,247,993  جمع داراییها 

 % 216  % 38  10,474,257  23,932,227  33,079,938  هاجمع بدهی

 % 261  -  2,495,118  8,995,118  8,995,118  سرمایه ثبت شده

 % 141  % 36  19,603,218  34,642,077  47,168,055  جمع حقوق مالکانه 

           

 اطلاعات مربوط به هر سهم:

تعداد سهام در زمان 

 برگزاری مجمع 
 8,995,118,000  8,995,118,000  2,495,118,000  -  261 % 

           

 % 29  ( %24)  1,643  2,823  2,129  ریال –سود هر سهم 

 سایر اطلاعات : 

نفر )پایان  –تعداد کارکنان 

 سال(

 

1430  1351  1369  6 %  4% 

 

  

 شرکت اصلی یاطلاعات مال دهیگز
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 

 

 

 های مربوك با آنو بخشنامه رانیا یاسلام یجمهور  میمستق  یهااتی قانون ما  •

 ران یا یاسلام یقانون تجارت جمهور •

 ران یا یاسلام یبر ارزش افزوده جمهور اتی قانون ما  •

 های مربوك به آن نامهو آئین رانیا یاسلام یجمهوری اجتماع  نیقانون کار و تأم •
 ران یا یاسلام یجمهور ی اقتصاد یهیوآزاد و و اداره مناطق  لیقانون تشک •

 مربوطه ییاجرا یهاها و دستورا عمل نامهنییبه همراه آ ییقانون مبارزه با پو شو •

 رانیسازمان بور  اورا  بهادار ا یابلاغ شده از سو یهاها و دستورا عمل نامه نییقانون بازار اورا  بهادار به همراه آ •

 قانون ثبت اسناد و املاک  •

 ز توان تو یدی و خدماتی کشور و حمایت از کالای ایرانی قانون حداکیر استفاده ا •
 های مربوك به امور کشتیرانی و بندری و سازمان بنادر و دریانوردیقانون و دستورا عمل •
 .شرکت لازم الاجرا هستند یکه بواسطه ا حا  برا  یجهان  یهاون یکنوانس هیکل •

 

 

 اساسنامه شرکت •

 ره یمد أت یو هعمومی مصوبات مجمش  •

 یداخل یهاو دستورا عمل ها نامهنیآئ هیکل •
و    نیموارد خاا که قوان  یهستند مگر در برخ  ی و محل  ین یو مقررات سرزم  نیو مقررات، تحت قوان  نیبنادر از نظر قوان

که کشور صاح  بندر به    یبر آن موارد حاکم است آن هم در صورت   یا ملل نیب  یهاونیدر قا   کنوانس  ی ا مللنیمقررات ب

 کرده باشد.  ل یتبد ی داخل نیرا به قوان  یا ملل نیمقررات ب نی خود ا یگذارمراجش قانون قیملحق و از طر   هاونیکنوانس نیا

   تیو مقررات موثر حاکم بر فعال نیقوان

 و مقررات خارج از شرکت: نی قوان نیترمهم 

 :یمصوبات و مقررات داخل
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 

 

( به   اظیر 10,000هر سپهم    یسپهم به ارزش اسپم 4,000)شپامل    اظیر  ونیلیم 40مبلغ    تیشپرکت در بدو تأسپ   هیسپرما

اسپت.    دهی( رسپ یا یر 1,000هزار سپهم    8،995,118)شپامل    اظیر  ونیلیم  8،995,118بوده که در حاظ حاضپر به مبلغ  

 است.  ریبه شرح جدوظ ز ریساظ اخ  5  یشرکت ط  هیسرما  راتییتا
 

 سال اخیر  5طی   تغییرات سرمایه شرکت

سرمایه جدید )میلیون   درصد افزایش سرمایه  تاریخ افزایش سرمایه 

 ریال( 

)به تفکیک   محل افزایش سرمایه

 درصد و مبلغ از هر محل( 

 سود انباشته  8,995,118 261% 02/02/1404

 تجدید ارزیابی زمین  2,495,118 399% 26/09/1401

 مطا بات حاظ شده و آورده نقدی  500,000 199% 04/04/1396

 مطا بات حاظ شده و آورده نقدی  167,000 78% 09/03/1394
 
 

و تاری  تأیید    29/12/1404سهام شرکت در پایان ساظ ما ی منتهی به    %1همچنین سهامداران دارای ما کیت بیش از  

 گزارش به شرح جدوظ زیر است:

 
  

 

  د، ی نمایم   تیفعا   ییایعام( در حوزه صنعت حمل و نقل در  ی)سهام  نا یس   یو بندر  ییایشرکت توسعه خدمات درگروه و  

صنعت، صنعت    ن یا  یمهم و اساس   یها از شاخه  یک ی است.    یمختلف  ی هاها و حوزهگسترده و متنو  که شامل شاخه  یصنعت 

 نام سهامدار ردیف 
 تاریخ تایید گزارش  29/12/1404

 درصد  تعداد سهام  درصد  تعداد سهام 

 46 4,136,797,697 46 4,136,797,697 شرکت پایا ترابر سینا 1

 0.65 58,415,035 0.65 58,415,035 بنیاد مستضعفان انقلاب اسلامی 2

 15 1,349,267,700 15 1,349,267,700 شرکت توسعه تجارت و سرمایه پایدار 3

 10 915,099,847 10 911,103,452 گذاری کوثر بهمنشرکت سرمایه 4

 2.3 214,000,000 2.3 214,000,000 سهامی اهرمی کاریزماصندو  سرمایه گذاری   5

 2.6 240,117,949 2.6 240,117,949 گذاری سهامی اهرمی موج فیروزصندو  سرمایه 6

 1.04 94,258,597 1.04 94,258,597 گذاری مشترک پیشتازصندو  سرمایه 7

 22.41 1,987,161,175 22.41 1,991,157,570 درصد( 1سایر سهامداران )کمتر از   8

 100 8,995,118,000 100 8,995,118,000 جمش 

 12/1404/ 29شرکت در تاریخ  سهامداران بیو ترک هیسرما

 شرکت و صنعتگروه و  تیماه
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

.  کندیم  فا ی ا  ییاینقل در   وحمل    ات ی عمل  ی سازو هماهنگ   ل یدر تسه  ی دی است که نقش کل  ( port industry)  یبندر

شده است، که    لیتشک  یمتنوع  ی هادارد و از قسمت  تیفعا   ی متعدد  یهایبندمیو تقس   هارشاخهیدر قا   ز  یصنعت بندر

 .کنندیم فا یحمل و نقل ا  رهیخاا خود را در زنج فیهر کدام نقش و وظا

 

  لات،یاز تسه  یااست که شامل مجموعه  ( port services)  یخدمات بندر   ، یمهم و مؤثر در صنعت بندر  یهااز حوزه  یکی

و   ینگهدار ، یانباردار ، ییجابجا ل یاز قب ی مهم  ات یخدمات، عمل  ن ی. اشودیم  یات یعمل یهاناظی و خدمات در ترم زاتیتجه

و    یمنیا  ،ییکارا  شیدر افزا  ی ات یحوزه، نقش ح  نیا  یهاتی . فعا  کندیم   یبانی حمل و نقل انوا  کالاها و مسافران را پشت

و    یدر توسعه اقتصاد   ینقش مهم  ک،ی  جست  رهیزنجدر    یدی کل  ی ادارند و به عنوان حلقه  ییای سرعت روند حمل و نقل در

 . کنندیم فا ی کشور ا  یصنعت 

و بهینه را به   کارا، اثربخش  های تخصصی عملیاتی ایجاد شده تا خدماتِبندی و کشتی، ترمیناظبسته  ، در بنادر، بر حس  نو  کالا

  .مشتریان ارائه دهد

 

 

 

  ق یمجموعه از طر  یاصل   نفعانیذ  یحداکیر  تیبه اهداف و جل  رضا  یابی در کس  و کارها دست  یت یهدف از انجام هر فعا 

  راتییتا ی به سرعت بالا تی با عنا زین نایس ی و بندر ییای. در شرکت توسعه خدمات درباشدیم  یو اثربخش  یی کارا شیافزا

و    تیضمن رعا  سک، یر  تیری مد  تهیکم   لیهمچون تشک  ییابزارها  ازمهم با استفاده    نیشدن ا  یجهان  کردیو رو  ی طیمح

است و در دو مرحله به    دهی شرکت محقق گرد  رهیمد  حتیرساندن به ه   ی اریو با قصد    یبورس   یها ا زامات شرکت  یاجرا

 : ردیپذیصورت م   لیشرح ذ

 موجود.  یهاسک یر  تیوضع  نییو تع  ییشناسا •

 .سک یحدود ر  نییتع یمورد استفاده برا  یهاستمیعملکرد س  یابیارز •

 

 

 

 

 

 

 شرکت گروه و  یرو  شیپ یدهایها و تهدفرصت 
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 :باشدیم  لیبه شرح ذ  نایس  یو بندر  ییایشرکت توسعه خدمات در  سک یر تیریدر پروسه مد  سک یساختار شکست ر

 

 
 

 

عملکرد شپرکت را از سپه جنبه تحت   ریمتا نیاسپت. ا  رگذاریتأث  یاصپل رینوسپان نرخ ارز متا  یاقتصپاد  یهاسپک یحوزه ر  در

شپرکت از   سپک یر  تهیکم  یابیارز نیو درآمد. در ادامه آخر  یجار یهانهیهز  ،یگذارهیسپرما یهانهیدهد: هز  یقرار م ریتأث

 شرکت در محدوده کنترظ شده قرار دارد.  یکل  سک یر سا ،ا نیارائه شده است. برا  سک یاز انوا  ر  ک یهر 

  

1.1.1 ریسک استراتژی داخلی

2.1.1 ریسک استراتژی خارجی )نا همسوئی نا هماهنگی اقدامات با استراتژی 

های خارجی(

1.2.1ریسک اعتبار مالی

2.2.1 ریسک نقدینگی

1.3.1 ریسک عملیاتی

2.3.1ریسک تامین کالا وبکارگیری تامین کنندگان

3.3.1 ریسک فناوری

3.1.4 ریسک نظارتی

5.3.1 ریسک تامین و توسعه منابع انسانی

6.3.1 ریسک تامین و توسعه نیروهای مدیریتی

1.1.2 ریسک هزینه مالی

2.1.2 ریسک نوسانات نرخ ارز

1.1.3 ریسک نوسانات قیمت سهام

4.1.2 ریسک نرخ تورم

5.1.2 ریسک بازار

1.2.2 ریسک فرهنگی و اجتماعی

2.2.2 ریک اعتباراسمی

3.2.2 ریسک سیاسی

4.2.2 ریسک ذینفعان

5.2.2 ریسک حقوقی ، قانونی و قراردادی

 

2.1 ریسک های اقتصادی

2. ریسک های خار جی )محیطی(

2.2 ریسک های اجتماعی ، اعتباری سیاسی 

و حقوقی ، قانونی و قراردادی

عنوان ریسک

 

1.1 ریسک های استراتژیک

 

1. ریسک های مالی

2.1 ریسک های مالی

 

3.1 ریسک های عملیاتی و اجرایی
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 

   :یاسیس  سک یر ❖

و بین   یدر سپط  منطقه، مل  یو تاییر و تحولات سپیاسپ   یثبات یاز قبیل بحران ها، ب  یشپامل موارد  یسپیاسپ   یها  ریسپک 

و تاثیر   ییا قضپپای  یو حقوق   یدر سپپط  کلان از ناحیه مراجش دو ت  یانتخابات، جنگ و تاییر و تحولات مدیریت  ،یا ملل

تواند تشپدید کننده و در تعامل با   یم  یسپیاسپ  ی. ریسپک هاباشپدیم  یتصپمیم گیر  یآنها بر کسپ  و کار و فرایند ها

و   یفرهنگ  ینوسپانات قیمت سپهام، ریسپک ها  ،یاعتبار ما   ،یخارج  یاسپتراتی  یسپایر ریسپک ها بخصپوا ریسپکها

 باشد  یو قرارداد  یقانون  ،یحقوق   ینفعان و ریسک ها  یذ  ،یاعتبار اسم  ،یاجتماع

 :یانسان  یرویو توسعه ن  نیتام  سک یر ❖

و   ی، موانش موجود در تپامین منپابش انسپپپان  یو بنپدر  ییایپ متخصپپپص در حوزه خپدمپات در  وریمرتبط بپا  کمبود ن  عوامپل

 یانسپان هیشپرکت به سپرما یوابسپتگ  زانی، م  یانسپان یروین  یریبودن دوره جذب و بکارگ  یمورد نیاز، طولان یتخصپص ها

ریسپک تامین و توسپعه   لیدلا، از جمله  اتیو عمل  ینف   یاز بخش ها یهیوه متخصپص، احتماظ خروج نخبگان از شپرکت ب

تواند تشپدید کننده و در تعامل با سپایر ریسپک ها   یم  یتامین و توسپعه منابش انسپان  ی.  ریسپک هاباشپدیم  یمنابش انسپان

  ، ینفعان و حقوق   یذ  ،یسپپیاسپپ   ،یاعتبار اسپپم  ،یو اجتماع  یفرهنگ  ،ینظارت  ،یفناور  ،یعملیات  یبخصپپوا ریسپپک ها

 باشند.  یو قرارداد  یقانون

 :یاتیعمل  سک یر ❖

توقف   زات،یخسپارت به تجه  ،یبندر  اتیونقل و عملبه حوادث مربوك به حمل توانیم  هاسپک یر  نیا  نیترجمله مهم  از

 را نام برد.  یستیو ترور  یبریحملات سا  ،یمیو اقل  یعیدر مقابل حوادث طب  یریپذ یآس  نیو همچن  اتیعمل

 :یفناور  سک یر ❖

و توسعه    یبهره بردار  ،یتامین، بکارگیر   یلازم برا  یتامین زیر ساخت ها  مرتبط با   یشامل ریسک ها  یفناور   ریسک 

جدید   یها یو ظهور فناور  ی( یا احتماظ تاییر در فناورافزاری  نرم – یجدید و نوین )در ابعاد سخت افزار  یها یفناور 

تواند تشدید کننده و در تعامل با سایر ریسک ها بخصوا    یم   یفناور  ی. ریسک هاباشدیگسترده ، م  یبریو حملات سا

 و بازار باشند. ینظارت یتامین کنندگان و ریسک ها  یتامین کالا و بکارگیر ،یعملیات  ی ریسک ها

 :ی مال ت یصورت وضع خیشرکت در تارگروه و   یهاسک یر نیمهمتر
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

دوره منتهی به  در    یآن آورده شده است. نسبتزیر قبل در جدوظ  ساظ با  سهی در مقا گروه  یها ی خا ص بده

 .است افته ی درصد کاهش  13قبل   یما  دوره  ان یواحد است که نسبت به پا 1.26 برابر 29/12/1404

 
 1403/ 12/ 30 1404/ 12/ 29 شرح 

 5,202,586 4,224,011 میلیون ریال-بدهی های غیر جاری  

 18,729,641 30,260,318 میلیون ریال - بدهی های جاری

های جاری)به   کالادارایی  موجودی  ها  استثنا  پرداخت  پیش  (  و 

 میلیون ریال 

38،231،173 27,180,030 

 45/1 26/1 نسبت آنی 

 
دوره منتهی به  در  ی آن آورده شده است. نسبتزیر قبل در جدوظ   ساظبا  سهیشرکت در مقا یها ی خا ص بده

 .است افته ی درصد کاهش  12قبل   یما  دوره  ان یواحد است که نسبت به پا 28/1 برابر 29/12/1404

 
 1403/ 12/ 30 1404/ 12/ 29 شرح 

 5,202,586 4,223,173 میلیون ریال-بدهی های غیر جاری  

 18,729,641 28,856,765 میلیون ریال - بدهی های جاری

ها(   پرداخت  پیش  و  کالا  موجودی  استثنا  های جاری)به  دارایی 

 میلیون ریال 

36،850،479 27,180,030 

 45/1 28/1 نسبت آنی 

 

 

 

  ریسک  این  باشد،می قوی  ترازنامه   کلیدی  شاخص  که  ما کانه  حقو    و  بدهی   مدیریت  روش،  ترینبهینه  بکارگیری   با  گروه

  ما کانه حقو   بالای  مقدار و  پایین بدهی سط   نشان دهنده  مناس   سرمایه ساختار یا سرمایه اجزای. نمایدمی مدیریت  را

  بار  یک  ماه  شش  را  سرمایه  ساختار   ،گروهریسک    مدیریت .کمیته است  گذاری سرمایه  کیفیت  نشانگر  مهم  این  که  باشدمی

  داده   قرار  مدنظر  سرمایه  از  طبقه  هر  با  مرتبط  هایریسک   و  سرمایه هزینه  بررسی،   این  از  بخشی  عنوان  به.  کندمی  بررسی

جدوظ    شرح  به  درصد  55، برابر  29/12/4140برای ساظ ما ی منتهی به    ما کانه حقو   به  بدهی   خا ص   نسبت .  شودمی

 :است شده  زیر محاسبه 

 

 : گروه یهاسک یو ر هیسرما ت یریمد
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

   
)ارقام به میلیون   

 ریال(

 شرکت  گروه  

 30/12/1403 29/12/1404 30/12/1403 29/12/1404 شرح 

 23,932,227 33,079,938 23,932,227 34,484,329 جمع بدهی ها 

 ( 6,459,083) ( 7,906,284) ( 6,459,083) ( 8,474,233) موجودی نقد کسر می شود: 

 17,473,144 25,173,654 17,473,144 26,010,096 خالص بدهی 

 34,642,077 47,168,055 34,642,077 47,202,324 حقوق مالکانه 

 50% 53% 50% 55% نسبت خالص بدهی به حقوق مالکانه)درصد( 

 
 

 

 

مجمو  حجم عملیات شرکت در سه بخش تخلیه و بارگیری کانتینر، تخلیه و بارگیری کالای عمومی و تخلیه و بارگیری  

 مواد به شرح زیر ارائه شده است.

 29/12/1404حجم عملیات هر یک از خدمات در دوره مالی منتهی به 

 

 

 

 

 

 

 

 مقدار خدمات  واحد اندازه گیری  نوع خدمات )اصلی یا فرعی(  ردیف 

TEU 390,434,1 کانتینریتخلیه و بارگیری خدمات  1  

TEU 366,190 خدمات انبارداری کانتینر 2  

144,030,1 تن انبارداری کالای عمومی  3  

893,145,5 تن خدمات کالای عمومی  4  

386,523,6 تن خدمات تخلیه و بارگیری مواد نفتی 5  

 396,000 مترمکع  اجاره مخازن نفتی 6

 شرکت گروه و یمحصولات اصل
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 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

توسط سازمان بنادر و    ، خدمات ارائه شده شرکتشرکت عمدتاع از طریق تعرفه های ریا ی و ارزی  گروه و  درآمدهای  

مشخص شده است. درآمدهای شرکت در زمینه    ی شود که سهم هر یک در این قراردادها م  ن ییقرارداد تع  با ثبت   ی انوردیدر

ارزی پت از تسعیر به صورت ریا ی محاسبه و صورتحساب به نام مشتریان صادر می    و اجاره مخازن با تعرفه  THCخدمات  

و خدمات    هاانوا  کالا  یو انباردار  یعموم  یکالا  ،یمواد معدن  ،یاساس  یکالاشود، همچنین تعرفه خدمات انجام شده در  

 .به صورت ریا ی محاسبه می گردد اسکله یپا

 

 

 به همراه ظرفیت اسمی خلاصه آمار سه ساله ارائه خدمات 

 واحد سنجش  نوع خدمت 
ظرفیت  

 اسمی 
 1402عملیات 1403عملیات 1404عملیات

خدمات تخلیه و 

بارگیری کانتینر  
THC 

TEU  ( 20معادل کانتینر 

 (فوت
2.350.000 1.434.390 1.540.785 1.304.114 

خدمات 

انبارداری  

 کانتینر

TEU ( 20معادل کانتینر 

 (فوت
630.000 190.366 245.210 218.860 

انبارداری کالای  

 عمومی 
 1.180.361 848.781 1.030.144 6.500.000 تن 

سایر خدمات 

 کالای عمومی 
 7.788.322 2.851.220 5.145.893 15.000.000 تن 

خدمات تخلیه و 

بارگیری مواد  

 نفتی 

 895.724 7.601.152 6.523.386 13.000.000 تن 

اجاره مخازن 

 نفتی 
 720.000 720.000 396.000 720.000 مترمکعب 

 

 ظرفیت اسمی و آمار عملکرد  
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ای شپرکت سپینا و گسپترش بازارهای هدف و تنو  بخشپی به خدمات قابل ارائه، های توسپعهدر راسپتای برنامه

ل و نقل ترکیبی غلات در چابهار را نام برد. همچنین توان؛ حمل یکسره محمولات نفتی در نگین بوشهر و حممی

های شپپرکت و ایجاد تعدد کارفرمائی از طریق ایجاد و تقویت شپپعبه سپپینا در بندر توسپپعه جارافیایی فعا یت

سپاز ارتقای دسپترسپی به بازارهای شپماظ کشپور و افزایش سپهم شپرکت در زنجیره  جسپتیک کاسپاین انز ی زمینه

سپازی  با هدف افزایش ذخیره بنادر شپما یبرداری از سپیلوی غلات در  اندازی و بهرهاث و راهملی خواهد بود. احد 

غلات و مدیریت کالاهای اسپاسپی، ورود به پروژه کریدور نفتی بندر شپهید رجائی و همچنین ترمیناظ ریلی بندر 

 ارد.  های زیرساختی نقش مهمی در توسعه توان عملیاتی شرکت دشهید رجائی به عنوان طرح
 

 

 
سپاز شپرکت عبارتسپت از توسپعه خدمات بندری و ورود به خدمات دریایی و  جسپتیکی،  با توجه به اینکه زنجیره ارزش

اسپپاسپپنامه در خصپپوا ورود در عرصپپه های فورواردری و  جسپپتیک و خدمات  به عنوان او ین و مهمترین اقدام، اصپپلاح 

در دسپتور کار شپرکت قرار گرفت و در ادامه نیز شپرکت اقدام به تعریف و پیگیری    1401دریایی و حمل و نقل در سپاظ  

های اهم پروژه گذاری جدید در راسپتای تقویت فعا یت های فعلی و هم ورود در حوزه های جدید نمود.پروژه های سپرمایه

 گذاری جدید که در دستور کار شرکت قرار گرفته است به شرح زیر می باشند:سرمایه

 توسعه خدمات بندری:  ▪

ناحیه  تمدید قرارداد ترمیناظ کالای عمومی و افزایش سهم شرکت در قرارداد ترمیناظ کانتینری در   •

 جنوب غرب کشور   عملیاتی

 بندر شهید رجایی بازسازی محوطه اختصاصی شرکت در  •

   در نواحی عملیاتی جنوب شر هکتاری پشتیبان   2400ورود به پسکرانه  •

 در ناحیه عملیاتی جنوب غرب   یمخازن نفت  شیتوسعه و افزا •

 نواحی عملیاتی شماظ در  ی محمولات نفت کسرهیحمل  •

 نواحی عملیاتی شماظ در  یم یموقت و دا ی هااحداث سو ه •

 در ناحیه عملیاتی جنوب غرب یمتر  4500احداث انبار مسقف  •

 نواحی عملیاتی جنوب شر  غلات در  ی لویاحداث س •

 نواحی عملیاتی جنوب شر منطقه آزاد در  ک ی احداث دهکده  جست •

 مدان یدر ر  ک ی مرکز  جست  جاد یطرح ا •

    دیو ارائه محصولات/خدمات جد  دیتول

 

و  دیتولها  یگذار  هیمشارکت ها و سرما

    دی ارائه محصولات/خدمات جد

 فروش/ ارائه خدمات     ی ها   وهیبه ش  یفروش/ارائه خدمات محصولات و تنوع بخش  ی گسترش بازارها

 

فروش/ارائه خدمات محصپپولات و تنو    یگسپپترش بازارهاد یو ارائه محصپپولات/خدمات جد   د یتو 

 فروش/ ارائه خدمات   یها وهیبه ش  یبخش
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 ورود در عرصه خدمات دریایی:  ▪

 بررسی ارائه خدمات دریایی و بندری در یکی از بنادر شما ی  •

 خدمات دریایی و بندری در یکی از بنادر تابعه در جنوب کشوربررسی ارائه  •

 ورود در عرصه فورواردری و  جستیک:  ▪

 ارائه خدمات  جستیکی در یکی از بنادر جنوب شر  کشور  •

چنین مدیریت انتقاظ بار در سط  کشور ورود به بنادر خشک به منظور افزایش و تقویت مبادی تجاری کشور و هم  

 

 

 به منظور کاهش هزینه ها، شرکت دو محور زیر را در دستور کار اصلی خود قرار داد:

 کنترظ و هزینه های اداری، عمومی و فروش کم اثر در بهبود عملکرد  •

 جلوگیری از اسراف در برگزاری مراسم و جلسات و پرهیز از تجمل گرایی صرفه جویی و  •

 اهم اقدامات صورت گرفته به منظور افزایش کارایی و اثربخشی اجرای عملیات به شرح زیر است:

 باز آرایی تجهیزات در شع  بر اسا  نیاز، کاربرد  و کارکرد آنها •

ماشین آلات گرانقیمت و استراتییک بندری در راستای کاهش  تجهیزات و    trackingاستقرار سیستم ناوبری   •

 خواب وبهینه سازی مسیر حرکتی دستگاه ها 

جهت    • لازم  زیرساختهای  ایجاد  و  مرکزی  ستاد  و  شع   در  متمرکز  انبار  و  خرید  کنترظ  سامانه  استقرار 

 ا کترونیکی نمودن عملیات در راستای تسریش در امر پشتیبانی تامین قطعات 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 از منابع در دسترس    نهیو استفاده به  اتی عمل یاجرا  یو اثربخش ییکارا شیافزا قی ها از طر نهیدر هز ییجوصرفه
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 اهداف کمی  اهداف کلان  ردیف

تبدیل شدن به نام تجاری برتر منطقه  1
 در صنعت لجستیک و خدمات بندری 

 افزایش درصد رضایت مشتریان 

 افزایش درصد رضایت ذینفعان 

  در  حضور  داخلی،  بازار  رهبری  2
 عرصه توسعه و ای  منطقه  بازارهای

 کار   و کسب جدید های

 کانتینری   بارگیری  و  تخلیه  عملیات  حجم  درصد از سهم بازار  60اختیارداشتن    در

 درصد سهم بازارتخلیه و بارگیری فراورده های نفتی  30در اختیار داشتن  

  میزان  به...(    و  بازرگانی   جستیک،)  راهبردی  هایحوزه   در  گذاریسرمایه  افزایش
 برنامه   افق  تا  قبل  ساظ  به  نسبت  درصد  20  حداقل

 حضور دربنادر خارجی  صدور خدمات بندری و دریایی  3

 اجرای عملیات بانکرینگ و سوخت رسانی به شناور ها 

 و هادارایی  بهینه مدیریت و توسعه 4
 سهامداران  برای   آفرینی ارزش 

 درصد سا یانه  30درآمد به میزان  رشد  

  100  میان  در  سهام  نقدشوندگی  قدرت  براسا   بازار سرمایه  در  شرکت  جایگاه  ارتقاء 
 سا ه  3  برنامه  افق  در  بور   برتر  شرکت

  افق  تا  درصد  40  میزان  به  شرکت  سا یانه  درآمد  به  سا یانه  هایهزینه  نسبت  کاهش
 برنامه 

های  یکی از منتخبین جوایز و ارزیابی 5
 ملی 

 شرکت برتر   100جایگاه شرکت در  

 ( IMI100)رتبه بندی  

 آخرین وضعیت در جایزه تعا ی 

ارائه سبد کامل خدمات هوشمند،  6
 متنوع و باکیفیت در بنادر تحت اختیار

 تعداد خدمات اضافه شده به زنجیره ارزش 

 افزایش درصد هوشمندی خدمات

  و سازی تصمیم  نظام سازیبهینه  7
 نیروی توانمندسازی و گیری   تصمیم

 شرکت  در  متخصص انسانی

 های خا ی توسط نیروهای داخلیمیزان احراز پست 

 افزایش شاخص تعلق سازمانی

 های برگزار شده درصد اثربخشی آموزش 

 
 

 

 

 

 

 توسعه کسب و کار شرکت  یبرنامه ها

 بلند مدت و کوتاه مدت  یاهداف کلان و برنامه ها 
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ساظ  راهبرد   1404  در  برا  یبرنامه  تا  5افق    کی  ی شرکت  به  توجه  با  بازنگر  یط یمح  رات ییسا ه  و    یمورد  قرارگرفته 

  یورراستا، ارتقاء بهره  نیقرار گرفت. در ا  یمورد بازنگر  سهامداران  یبرا  داریپا  ین یآفربا تمرکز بر ارزش  ها و اهدافیاستراتی

  ق یاز طر  های درآمدیتوسعه فرصت  ،تجهیزات و امکانات راهبردیتوسعه  تمام شده،    یها و بهانهیموثر هز  تیریمد  قیاز طر

ت سبد  یریمد  ق یطرها از  گذاریتوسعه سرمایه  ن یبازار و همچن  از یمطابق با ن  حجم خدمات و همچنین تنو  خدمات   شیافزا

 .ارائه شده استدر نمودار بالا شرکت  یشده است. نقشه استراتی ن یها تدوگذاریسرمایه

 

 نقشه استراتژی شرکت 
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 :تیمأمور

  یی افزاهوشمند، در جهت هم  ی ندهایروز و فرآ  یها یاز فناور   ی ریگو تجارب خود و بهره  ها یبر توانمند  ه یما با تک

و توسعه بنادر در داخل و خارج    ی و جانب  ی بندر   ، ییایدر   کاارچه یبه ارائه خدمات    نفعان یمنافش ذ  ی و حداکیرساز

 .می پردازیاز کشور م

 : چشم انداز شرکت

 در بنادر داخل و خارج کشور  یچند وجه  ک یهوشمند و سرآمد در ارائه خدمات  جستنوآور، 
 

 :راهبردها

 گسترش حضور در بنادر داخل و خارج از کشور  •
 یراهبرد ی هاو توسعه شراکت جادیا •
 ارائه خدمات هوشمند  تنو  •
 کی برند در حوزه   جست یتوسعه •
 ی در حوزه نفت  یخدمات بندر  یهاتیفعا   توسعه •
 کار وکس  ید یکل  یندهایفرآ ی سازکاارچهی •
 با تمرکز بر توسعه یمنابش انسان کاارچه ی تیریمد •

 
   ی:اصل  یبا روندها  یتطابق راهبرد

نتا  رهیمدأتیه  که  دارد  اعتقاد  در  جی شرکت  شرکت  شرا  عملکرد  از  فارغ  گزارش  مورد  اقتصاد  ی اسی س  طیدوره    ،ی و 

  ن یو همچن  یاصل   اتیاز بخش انجام عمل   رهیمد  أتیمطرح شده در جلسات ه  یراهبردها  زیآمتیموفق  یدهنده اجرانشان

شرکت را به همراه داشته    یسودده  شیافزا  جه یبوده، در نت  ی لاتیو تشک  ی و ادار  اتیعمل  ی هانهیدر انجام هز  یی جوصرفه

 باشد.شاهده و بررسی میهای ما ی این نتایج قابل م ها و صورتدر ادامه با بررسی شاخص است.
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 مشی شرکت: خط
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 ی و در جریان ساخت: اتوسعه یهاها و برنامهها و طرحپروژه

 

 

 

 

 

نام طرح های عمده 

 در دست اجرا 

سرمایه گذاری مورد 

نیاز طرح طبق برآورد 

 اولیه 

    مخارج برآوردی  

   نهایی

      مخارج انجام  

 1404شده تا پایان 

درصد 

پیشرفت 

کار تا پایان 

1404 

برآورد مخارج 

باقیمانده تا تکمیل 

 طرح

منابع 

 مالی  تامین  

برآورد تاریخ بهره  تاریخ شروع 

 برداری 

اثرات 

سودآوری 

هر سهم 

 )ریال( 

تشریح خروجی 

مورد انتظار 

 طرح

        
- جنوب غرب    ه یناح

 ی نریمحوطه کانت

منابع  6.953.253 12 266.893 7.220.145 2.548.381

داخلی و 

 خارجی

1396/2/1 1407/09/30 
 

افزایش ظرفیت  

 عملیاتی

-   ناحیه جنوب شرق 

خطوط انتقال سوخت 

 ی نفت  انه ی پا

 منابع  166.900.990 6.76 863.391 167.764.381 167.735.768

 داخلی و 

 خارجی

1403/4/27 1410/04/31 
 

افزایش ظرفیت  

 عملیاتی

- جنوب غرب  ه یناح

خط اتصال به خطوط 

 انتقال مشترک 

منابع  87.201 98 1.036.082 1.123.283 350.000

داخلی و 

 خارجی

1402/1/1 1405/4/31 
 

افزایش ظرفیت  

 عملیاتی

 - جنوب غرب  ه یناح

 احداث مخازن 

منابع  6.629.709 32 1.176.690 7.806.399 2.587.000

داخلی و 

 خارجی

1403/4/23 1405/11/30 
 

افزایش ظرفیت  

 عملیاتی

 - جنوب غرب  ه یناح

 هیتخل   گاه یجا

 ینفت انهیپا  ی ری بارگ

منابع  1.194.104 1 5.896 1.200.000 400.000

داخلی و 

 خارجی

1402/10/1 1406/4/31 
 

افزایش ظرفیت  

 عملیاتی

- جنوب شرق  ه یناح

 یلو ی پروژه ساخت س

 یهزار تن  100

منابع  31.813.459 14 1.394.319 33.207.778 20.625.875

داخلی و 

 خارجی

افزایش ظرفیت    1407/2/31 1403/1/1

 عملیاتی

پروژه -شمال  ه یناح

 قطعه سوله  2ساخت  

منابع  505.081 66 1.410.670 1.915.751 873.000

داخلی و 

 خارجی

افزایش ظرفیت    1405/07/1 1403/3/1

 عملیاتی

 -جنوب شرق    ه یناح

 یکیمحوطه لجست 

منابع  40.541 50 15.784 56.325 44.640

داخلی و 

 خارجی

افزایش ظرفیت    1405/6/31 1404/7/1

 عملیاتی

- جنوب شرق    ه یناح

ساختمان   یبازساز 

 انه ی پا  ی ادار

 یاختصاص

130.000 224.842 46.936 50 177.906 
منابع 

داخلی و 

 خارجی

 کاربری اداری   1405/12/29 1404/8/1

 -جنوب شرق    ه یناح

محوطه   یبازساز 

 ی اختصاص  انه ی پا

 منابع  3.601.554 1 2.502 3.604.056 3.063.000

داخلی و 

 خارجی

افزایش ظرفیت    1406/12/29 1404/12/1

 عملیاتی

 توسعه در شرکت  یهابرنامه و طرح 
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 :جنوب شرق هیدر ناح ینریکانت بانیپروژه احداث محوطه پشت

  70سالانه    تیهکتار و با ظرف   15به مساحت    ینری( از محوطه کانتBOT)  یبردارو بهره   زیپروژه شامل احداث، تجه   نیا

است.    دهی تعهدات شرکت در قرارداد با سازمان بنادر کامل گرد  1403ماه    ریساظ است. در ت  15به مدت    TEUهزار    80تا  

  ،یساختمان ادار   ی و بازساز  ر یاز مستحدثات، تعم  ی بخش   یو تخر  06/02/1404مورخ     یبا توجه به انفجار مه   کن ی 

  ی اتمام بازساز  ین یب  شیو ... در دستور کار قرار گرفته است و پ  یرامونیپ  وارید  ،ینگهبان  یهاساختمان پست بر ، ساختمان

 . باشدیم 1405ساظ  یموارد در انتها  نیا

 :هزار تن  100 تیجنوب شرق به ظرف  ی ات یعمل  هیدر ناح ی پروژه احداث انبار غلات بتن

  ی بتن   یکندو  12و شامل احداث    باشدیجنوب شر  م   یاتیعمل  هیدر ناح  یاحداث انبار غلات بتن   یطرح کل   2پروژه فاز    نیا

که هم    یبتن   یکندو  12پروژه در مجاورت    نی. اباشدیمتر مربش م  17700به مساحت    ینیهزار تن در زم  100  تیبه ظرف 

در ساظ اوظ قرارداد،    BOTاجرا خواهند شد و طبق قرارداد    باشد یم   تدر حاظ ساخ  یانوردی اکنون توسط سازمان بنادر و در

را آغاز خواهد نمود و    یبهره بردار  اتیساخته شده توسط سازمان بنادر عمل  ی کندو  12گرفتن    اریبا در اخت  نایشرکت س

خواهد    یبردار  هرهبه ب  زین  2فاز    نا، یدر تعهد ساخت شرکت س   ی کندو  12با ساخته شدن    زیسات در ساظ سوم قرارداد ن

و    کی ژئوتکن   ات ی مدارک، انجام عمل  ی شامل انجام بخش عمده طراح  2احداث فاز    ی . اقدامات انجام شده در راستادیرس

 . باشدیم  1407پروژه، اواخر ساظ   نیاتمام ا ین یب شی. پ اشدب یبستر م می تحک اتیشرو  عمل

 :جنوب شرق ی اتیعمل  هیدر ناح ی نفت  یهاخط لوله انتقال فرآورده دوری پروژه احداث کر

خطوك انتقاظ فرآورده های نفتی در بندر شهید رجایی شامل    سا ه احداث و اپراتوری  BOT  36این پروژه در قا   قرارداد   

  10تا    1باشد. طرح حاضر دارای اپراتوری انتقاظ و اپراتوری اسکله های  ساظ می  36ساظ و فاز بهره برداری    7فاز ساخت  

دو فاز کریدور  باشد. همچنین احداث کریدور انتقاظ مواد نفتی، در  خلیج فار  و اسکله های نفتی بندر شهید رجایی می

کریدور    BVنفتی   و  فار   خلیج  بندر  حدودا    ACدر  طرح  این  خواهد پذیرفت. در  صورت  رجایی  شهید  بندر    85در 

 کریدور اصلی و فرعی و سایت های جابجایی احداث می گردد. 12کیلومتر خط  و ه در بیش از 

 برداری:اسکله های مورد بهره ➢

وارد مدار درآمدزایی    1403فعلی آماده هستند و از ابتدای ساظ   خلیج فار  در شرایط  10تا    1های  اسکله ▪

 شرکت قرار دارند. 

باشد که از ابتدای قرارداد با  جدید از جمله اسکله های تازه احداث توسط سازمان بنادر می 5اسکله شماره  ▪

 تکمیل تجهیزات از جان  شرکت وارد مدار خواهد شد.

باشد و به د یل نیاز به  در حاظ حاضر در اختیار شرکت نفت میقدیم بندر رجایی که    2و    1اسکله های   ▪

جدید الاحداث در دستور کار سازمان بنادر است و    4و    3اورهاظ اساسی فرآیند جابجایی به اسکله های  
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در اختیار شرکت سینا قرار گیرد و اسکله   1406جدید( از ساظ  4و  3پیش بینی می گردد این اسکله ها )

 در اختیار شرکت نفت هستند.  1417ظ تا سا  2و 1های 

باشد و سات در اختیار سینا قرار خواهد  می  BGKدر اختیار شرکت    1406قدیم تا ساظ    3اسکله شماره   ▪

 گرفت.

 

 اجرای خطوط انتقال:  ➢

  م ی تحک  مانکار یمناقصه ، پ  ی جنوب شر  پت از برگزار  یات یعمل   ه یدر ناح  BV  ینفت   دور یپروژه جهت کر  ن یدر ا ▪

از بهره برداران مستقر ،    یک ی با    ی با توجه به اختلافات قرارداد  کن ی  دی آغاز گرد  یی اجرا  ات یو عمل   ن ییبستر تع

است. در حاظ حاضر با توجه به ابلاغ سازمان بنادر،   دهیبندر متوقف گرد یحفاظت گان یبه دستور  ات یعمل  نیا

 : باشدیجهت اجرا م یز یدر دست برنامه ر  لیموارد ذ

 ه شرکت به اسکله ها. س اتصاظ ▪

 اجرای ساختمان اداری: ➢

پیمانکار عملیات اجرایی تعیین گردیده و هم اکنون احداث ستون و سقف رو به  در رابطه با ساختمان اداری این پروژه نیز، 

 باشد.می 1405پیش بینی تکمیل ساختمان اداری در انتهای ساظ  باشد.پایان می

 :جنوب غرب هیدر ناح ینریکانت انهیاحداث پا پروژه ➢

ساظ است، که    32هکتار به مدت    15به مساحت    ی نریکانت  انهی( از پا BOT)  یبردارو بهره  ز یپروژه شامل احداث، تجه  نیا

  ی. از موارد اجراباشدیم  یمتر اجرا شده و در حاظ بهره بردار  300پست اسکله به طوظ    ک یپروژه شامل احداث    نیفاز اوظ ا

 ی مترمربع  9000در حاظ حاضر ساخت سو ه    باشدیها مو سو ه و ساختمان  ینریطرح که شامل محوطه کانت  نیفاز دوم ا

است و هم اکنون در    دهیواگذار گرد  تیفعا   طیحائز شرا  یاز شرکت خدمات دارا  کیبه    یگذار   هیه صورت قرارداد سرماب

 . باشدیماه م  18 یشرکت موظف به ساخت سو ه ط نی . اباشدیبستر م می مرحله تحک

 : ی نفت  انهیپا پروژه ➢

  1389در ساظ  باشد  که شامل ساخت سایت مخازن، اسکله ها و خط  و ه مشترک میطرح    نیا   گذاری سرمایه  قرارداد 

در حاظ حاضر  .  طرح آغاز شده است  نیدر ا  یبرداربهره  اتی به صورت بخش به بخش عمل   1393و از ساظ    دهی منعقد گرد

اجرایی خط انتقاظ و اتصاظ  و عملیات  و اسکله ها انجام شده است     ینفت  یاز مخازن فرآورده ها  یبردارطرح بهره  نیدر ا

در این طرح اجرایی    1404موارد اجرایی که در ساظ  و  به اسکله ها جهت شرکتهای مستقر در زون نفتی تکمیل شده است  

 باشد:گردیده است به شرح زیر می
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 38و  37از یکی از شرکت ها به اسکله های شماره خط  و ه اتصاظ  یاجرا  ▪

ا  یراستا  دراین طرح که   ▪ جهت    نایس  یو بندر   یی ا یشرکت توسعه خدمات در  یگذار  هیتعهدات سرما  یفایادامه 

 خطوك انتقاظ اتصاظ شرکتهای مستقر در زون نفتی یکی از شع  ناحیه عملیاتی جنوب غرب به اسکله ها از طریق  

 12 زیمتر سا 1800خط  و ه به طوظ   کیو   نجیا 16 زیمتر، سا 1356خط  و ه به طوظ  2 باشد شاملمشترک می

باشد که در نیمه اوظ  می  یبتن  اریاسل  160تن و احداث    140به وزن   A4 و B6 عدد پل انتقاظ در محور  6  نچ،یا

 به بهره برداری رسید. 1404ساظ 

 : ینفت یاحداث مخازن فراورده ها پروژه ➢

فرآورده در    گذاریسرمایه  طرح نواح  ی کی احداث مخازن  بررس  یجنوب غرب  یاز شع   از  مصوب    ی اقتصاد  ی کشور پت 

سقف    یمتر مکعب   5319دستگاه مخزن    3سقف ثابت و    یمتر مکعب  3815دستگاه مخزن    4طرح شامل احداث    ن ی. ادیگرد

، احداث فونداسیون مخازن و خرید ورقهای  بستر  میتحک  ، ه یپا ی طرح، طراح نیباشد. از اقدامات انجام شده در ایشناور م 

ساظ    پایان طرح در    ن یا  یاتمام و راه انداز  ی ن یب  ش ی. پباشدو ساخت و نص  بدنه مخازن در حاظ اجرا می  باشد یممخازن  

 .باشدیم 1405

 

 : شمال هیدر ناح یگذارهیسرما پروژه ➢

سا ه با عنوان اجاره   5ی قرارداد ی ط 1403تابستان  ی از ابتدا در یکی از بنادر شما ی کشور  یطرح اپراتور ▪

توان   ش یو افزا ی تعهدات قرارداد ی. به منظور اجرادیشرکت واگذار گرد نیاسکله به ا ن یاز ا یو بهره بردار

 .به بهره برداری رسید 1404و در ساظ  دهیگرد  یداریخر ی ساحل لیل موبایدستگاه جرثق کی ، یاتی عمل

شرکت اقدام به    ن ی، ادر این بندر   جذب بار  ی از فرصت ها  ی و استفاده حداکیر  ییدرآمدزا  شیبا هدف افزا ▪

انبار در زم  2از    یسا ه ساخت و بهره بردار  25عقد قرارداد   متر مربش نموده   9766به مساحت    ین یباب 

ا بندر واقش شده است در حاظ ح  نیاست.  اتمام    اضرانبارها که در پسکرانه  به  عملیات نص  سازه فلزی 

  نیمه اوظ ساخت و ساز در    ات ی شود عمل  یم   ی ن یب  ش یباشد و پمی  اجرای دیوار چینیدر مرحله  رسیده و  

 .به اتمام برسد 1405ساظ 
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 نگر:اطلاعات آینده

های مناس ، با استفاده  نگری در تدوین برنامهدر جهت آینده  عام(  ی)سهام   نایس  ی و بندر  یی ا یشرکت توسعه خدمات در

انجام مطا عات آینده دروناز  با مطا عات  و تطابق آن  برنامهسازمانی و عارضهپیوهی  های راهبردی متناس  را طبق  یابی 

 نماید: ا گوی زیر تدوین و اجرایی می

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ی:رونیب طیعوامل موثر بر صنعت و مح

سازمانی وجود دارند  ها و نیروهای کلان برونپیوهی شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا، مو فهبر طبق سند آینده

 ها و نیروهای کلان شامل: مو فهگذارند. این که بر صنعت حمل و نقل دریایی و خدمات وابسته اثر می

به عنوان یک کاتا یزور در   1975تاییر شیوه حمل و نقل کالا با شرو  پدیده کانتینری شدن از ساظ  . کانتینری شدن: 1

حمل و نقل دریایی مطرح شده که در پنج دهه اخیر تاثیر عمیقی بر تجارت دریایی در نواحی مختلف جهان گذاشته است.  

هایی  ی شدن از جمله سهو ت بارگیری، کاهش زمان ارساظ کالا و افزایش ایمنی سب  شده است تا بنگاهمزایای کانتینر

، سهم قابل توجهی از بازار فزاینده و رقابتی حمل و نقل دریایی را  مناسبی در بخش کانتینری نموده اند  گذاریسرمایهکه  

 به خود اختصاا دهند.  

دهد که تحریم تاثیر اصلی و اساسی بر حجم عملیات  بررسی و نتایج بدست آمده از مطا عات نشان می. تحریم کشور:  2

آمریکا از برجام این موضو  آشکارتر خواهد  دریایی و بندری دارد. با بررسی حجم تجارت در قبل و بعد از حضور و خروج  

 ها برابر حجم صادرات و واردات خود را افزایش دهد.ها، دهتواند با رفش تمامی تحریمشد. کشور می

 بر شرکت  ایو منطقه  یجهان  یاقتصاد  طیشرا ریتاث
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به منظور کاهش اکسید سو فور منتشر شده    ا مللی دریایی سازمان بین. قانون سوخت کم سولفور و گاز طبیعی مایع:  3

ضعیت محیط زیست در سراسر دنیا و به وییه برای ساکنین مستقر در بنادر و مناطق ساحلی،  و بهبود  از شناورها و کمک به  

 2020ژانویه    1باشد که این قانون از    %0.5  ماکزیمم سو فور موجود در سوخت کلیه شناورها در سراسر دنیا،  کردهمقرر  

قانونشده است  اجرایی   قابل  از  به عنوان یک رویداد    با اجرایی شدن این  میزان جذابیت نفت کوره پرسو فور به میزان 

از محصواستتوجهی کاسته شده   بنابراین، یکی  با کاهش روزافزون  یشگاهلات اصلی صادراتی پالا.  به تدریج  ایران،  های 

 . فاصله بدون مشتری نماندکه از زمان اجرای قانون، بلا ارزش مواجه خواهد شد و و این 

ها، با توجه به مصا   و منافعی  در برخی برهه  ارداتی کشور در زمینه کالاهای مختلف: های صادراتی و و. ممنوعیت4

شود.  های در روندهای عادی و شناخته شده ایجاد میکنند مجوزها و ممنوعیتکه سیاستگذاران و حکمرانان تعریف می

ترانزیت سوخت. هر کدام از اینها مواردی    برای میاظ، ممنوعیت صادرات یا واردات  بنیات، مجوز واردات علوفه، یا ممنوعیت 

کند که هر کدام از آنها تاثیر عمیقی بر حجم عملیات  های خاصی اعلام و اجرایی میاست که دو ت با اهداف خاصی در برهه

 گذارند.  می

ح اثر  نگر  )که در اصطلا  افزایش نرخ ارز منجر به تقویت صادرات  برخی از اقتصاددانان معتقدند که   . تغییرات ارزی:5

جهانی خواهد برد. در سوی   تجارت داخلی بهره بیشتری از مزیت اقتصاد  و تضعیف واردات شده و در نهایت  شود(نامیده می

ری نخواهد شد و حتی ممکن است به   زوما منجر به تقویت تراز تجا نرخ ارز کنند که افزایشای استدلاظ میمقابل، عده

 رویه واردات منجر شود. افزایش بی

مباحث بسیار زیادی در خصوا ضرورت  ها در کشور )تغییرات ماهوی و تغییرات عددی(:  . تغییرات نرخ تعرفه6

یین شدن نرخ  سازی ارزی در بنادر وجود دارد. بالا و پاها در بخش دریایی و بندری و همچنین همسانریا ی کردن تعرفه

کنند از مسیرها و  ها تلاش میها تاثیر بسیار زیادی بر انتخاب تجار دارد. تجار و بازرگانان با در نظر گرفتن نرخ تعرفهتعرفه

 بنادری برای تخلیه و بارگیری کالاهای خود استفاده کنند که هزینه کمتر و سود بیشتری را عایدشان کند.  

های کلان کشور و منافش و مصا  ،  متناس  با سیاست  مناطق آزاد، ویژه و بنادر تجاری:. قوانین و مقررات مربوط به  7

ای برای هر منطقه آزاد و تجاری طراحی شده است یکی از نقاك قوت رونق حمل و نقل دریایی و  قوانین و مقررات وییه

شود. پایین  گانی در بنادر را شامل میبندری در امارات متحده عربی مربوك به قوانین و مقرراتی است که تجارت و بازر 

های بسیار زیاد ما یاتی و غیره نمونه هایی از قوانین و مقررات  ها، معافیتها، سهو ت در مجوزها و ثبت فعا یتبودن تعرفه

 کشورها در مناطق آزاد و تجاری هستند.

  رییو تا  ی کی تیرضه، تحولات ژئوپو ع  یهاتیمحدود  لینفت به د   متی، ق 2024و    2023در ساظ  . نوسان قیمت نفت:  8

، با توجه به کاهش  2025-2026دلار در نوسان بوده است. در ساظ    90تا    70جهان، در دامنه حدود    ی انرژ  یهااستی در س

  مت یق  ، یبه منابش انرژ  یبخشنو ت  یکننده برامصرف  یو تلاش کشورها  ی امنطقه  یرکود اقتصاد  ی در پ  یجهان  یتقاضا
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  نهیگذاشته و هز  ر یتأث  یجهان  یی ای موضو  بر تجارت در  نیدلار در هر بشکه قرار دارد. ا  75متوسط در حدود  نفت به طور  

 داده است.   شیونقل را افزاحمل

منجر به کاهش مبادلات بین کشورها شود. نتایج    تواند هر گونه بحران ما ی در جهان میهای مالی بین المللی:  . بحران9

که دو بحران بزرگ ما ی را تجربه کردیم گویای این    2015و    2008های  ا ملل در ساظبدست آمده از بررسی تجارت بین

 واقعیت است. 

بسیار موثر فناوری اطلاعات و ارتباطات از دیگر نیروهای پیشران  ها:  . تغییر در سطح و میزان دسترسی به فناوری 10

باشد  در آینده صنعت حمل و نقل و  جستیک به طور عام و صنایش و کس  و کارهای بندری و دریایی به طور خاا می

های مدیریت اسناد  ( سامانه1امروزه استفاده از فناوری اطلاعات و ارتباطات در امور مرتبط با حوزه بندر و دریا در سه بخش: 

( اتوماسیون تجهیزات و وسایل نقلیه از جمله وسایل حمل  3و   زنجیره تامین هوشمند،( هوشمندسازی شامل 2ا کترونیکی

 1و نقل )کشنده( خودراهنما 

توان در دو بخش آزادسازی اقتصادی  آثار جهانی شدن به عنوان یک کلان روند در تجارت جهانی را می  . جهانی شدن: 11

تقسیم بندی نمود که باعث تسهیل تجارت جهانی، کاهش فواصل جارافیایی و کوچک شدن جهان شده    زدایی و مقررات

 است.

کاهش حجم  با شرو  جنگ ظا مانه علیه کشور،    1404  در اسفند  :ی الملل نیآور بشگفت  یدادهای رخدادها و رو  .12

  یقابل توجه  ریتاث  ،طوری که رخداد نامبردهیی شدت گرفت. به  ایدر  با محاصره  ی و عملیات بندری شرو  و تجارت خارج 

  یارز  ی هانهیهز  یبرخ  ینکته توجه داشت که شرکت دارا  نی بر ا  دی . باداردشرکت  ای  سرمایه  یهانهیدرآمدها و هز  زانیبر م

 است. بوده  زاتیو تجه ها یفناور  یو نگهدار د یدر خر

های  های بندری و دریایی در ساظپذیری بنگاهکلیدی در افزایش سط  رقابت  از دیگر نیروهای پیشران  . لجستیک:13

توانند در رقابت جهانی به سهم قابل توجهی دست پیدا  هایی میاخیر، انقلاب  جستیکی است. به این معنی که امروزه بنگاه

ی از سیستم حمل و نقل، به ایفای  کنند که علاوه بر وظیفه سنتی خود یعنی تخلیه، بارگیری و انبارداری به عنوان جزئ

 تر  جستیک باردازند.  های گستردهنقش جدید خود به عنوان زیرسیستم مهمی از سیستم

 

 

 
1 Automated Guided Vehicles (AGV) 
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 

نقل دریایی    و  شود و از این جهت حملنقل دریایی انجام می  و  درصد از تجارت جهانی از طریق حمل   80اینکه در حدود    با

بصورت عام و کلی برای بسیاری از انوا  کالاها در بسیاری از مسیرها، غیر قابل رقابت توسط سایر شقو  حمل و نقل )ریلی،  

  یبرخ ینقل برا و  ممکن است تا حدودی موقعیت بنادر توسط سایر شقو  حمل دیارباشد اما در موای و هوایی( میجاده

 .شده است( ده یبه اروپا کش ن یکه از چ ی لیر ر یو کالاها مورد تهدید قرار گیرد )مشابه مس رها یاز مس

o  

 

 اهم اقدامات شرکت در این خصوا به شرح زیر می باشد:

 های عملیاتی در قا   برنامه  ،شرکت  یپیوه نده یو آ یسند راهبرد  سازیاجرا و جاری -

 ل یمستقر و در حاظ تکم ریو فراگ  یبه روز علم یانسان هیسرما تیریمد -

 رتبه اوظ شاخص بازده فروش  نیکل عوامل و همچن یورکس  رتبه نخست بهره -

 برند«   یالماسیدوره »مجمش د نیدر سوم  «یاقتصاد  ریکس  نشان »سف  -

   یدر اجلا  طرح انتخاب مل  نایس  یو بندر  ییایدرخشش شرکت توسعه خدمات در -

 در کشور،   یبندر  اتی عمل یهارمنُ نیبالاترکس   -

 شاخص محور شرکت،  یداشبورد راهبر طراحی و راه اندازی -

 سازی و مانیتورینگی مدیریتی، پیادهاستانداردهااستقرار  -

 ی سازمان شرفتی و پ ی تعا  زهیدوره جا ن یکس  تقدیر نامه سه ستاره در هفتم -

 

 
 

گیری اثر آن بر  هایی که اندازه رویدادها، اتفاقات و مولفه 

 شرکت همراه با ابهام است 

موضوعاتی که بر عملیات آتی شرکت تاثیر خواهند  

 اندگذاشت در حالی که در گذشته تاثیرگذار نبوده 

 نتیجه جنگ علیه ایران -

 کشور  یو واردات  ی صادرات یهات یممنوع-

 ی ارز  رات ییتغ-

 نفت   متی ق نوسان -

 ی الملل نی ب یمال یهابحران -

 فعاظ شدن مکانیزم ماشه   -

در منطقه     یرق  یفناورانه در شرکتها   یتکنو وژ   شرفتیپ-

 ا یبنادر دن  ریو سا  انهیخاورم

ی ستیونیصه  میحاصل از جنگ ظا مانه رژ  یمنطقه ا  یها  تنش-

 ایران و منطقه با    آمریکایی

 محاصره دریایی  -

    ت یریمد نیفنون نو یر یبهبود روش ها و بکارگ

 

انسان منابع  بکارگیتوسعه  و  ها  روش    ی ری بهبود 

    ت یریمد نیفنون نو

 : یاتی عمل یهات ی چالش ها و عوامل موثر بر فعال
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  ، یل یمدارک تحص تیفیمتوسط سن، ک ،یلاتیتحص تی: کاهش تعداد، بهبود وضعلیاز قب یاقدامات  ،یانسان هیدر حوزه سرما

در دستور کار    ییقابل جابجا  ی داخل  ت یظرف  ی ری،استفاده از جوانان، به کارگ  یتعهدمحور  ، ییتاهل، تخصص گرا  ت یوضع

 . شرکت قرار دارد

 

 

 

 برند«   یپلماسیدوره »مجمع د نیسوم در «یاقتصاد  ریکسب نشان »سف ❖

  ی اقتصاد یهابخش ندگانی و نما نگ یارشد، فعالان حوزه برند ران یبرند« با حضور مد ی الماسی دوره »مجمش د نیسوم

همچون    یآن، موضوعات   ی و ط  گردیدبرگزار    مایصدا و س   ی ا مللنیب  ی هاشیدر سا ن هما  1404بهمن    28    یدر تار

  .قرار گرفت  یمورد بررس یا ملل نیها در توسعه تعاملات بو نقش سازمان یبرند مل یارتقا ، یاقتصاد یالماس ید تیتقو

اثرگذار در حوزه اقتصاد    یهااز بنگاه  یک یعنوان  به  نایس  یو بندر  ییایشرکت توسعه خدمات در  ، یتخصص  دادی رو  نیا  در

  ان یجر  در   .نمود را ارائه    ی و تعاملات اقتصاد  ی توسعه خدمات بندر  نه ی در زم  را   خود   یها دستاوردها و تجربه  امحور، یدر

  ینشان با هدف معرف  نیاهدا شد. ا   ، یجعفر  د یسع جناب آقای  شرکت،    رعامل یبه مد  «یاقتصاد   ر یدوره، نشان »سف   نیا

  دگانیکشور به برگز  یاقتصاد   یالماس یدر د  ی نیآفرو نقش  ی برند مل  تیدر تقو  شرویپ  رانیها و مداز سازمان  ریو تقد

 .شودیاعطا م 

 رتبه اول شاخص بازده فروش  نیکل عوامل و همچن یورکسب رتبه نخست بهره ❖

  ی و بندر  ییایشپرکت توسپعه خدمات در  ،(IMI-100) رانیبرتر ا  یهاشپرکت  یبندرتبه  شیهما  نیوهشپتمسپتیب  در

کل  یورپانصپد شپرکت برتر کشپور )گروه حمل و نقل و خدمات وابسپته( رتبه نخسپت بهره  انیدر م  گردیدموفق   نایسپ 

دهنده عملکرد  ارزشپمند که نشپان  یرتبه اوظ شپاخص بازده فروش را به خود اختصپاا دهد؛ افتخار  نیعوامل و همچن

رتبه نخسپت به   نامهیگواه کشپور اسپت.  یشپرکت در عرصپه اقتصپاد  نیورانه ابهره  کردیو رو ثربخشا  تیریاز، مدممت

 نیا اهدا شپپد.  نایمحترم شپپرکت سپپ   رعاملیمد  یجعفر  دیمهند  سپپع  یدسپپتاورد برجسپپته، به جناب آقا  نیپا  ا

شپپرکت را  نیا  گاهیبوده و جا  نایهدفمند شپپرکت سپپ   یزیرو برنامه رانیکارکنان، مد  یحاصپپل تلاش جمع  ت،یموفق 

 .کندیم  تیتیب  شیاز پ شیب  یو اثرگذار اقتصاد مل  شرویپ یهااز بنگاه  یکیعنوان به

 رسال یمد ی نشان عال  یاجلاس سراسر نیدر دهم  رسالیمد  ی نشان عالکسب  ❖

با هدف   دار،ی نظران حوزه توسعه پاو صاح  شیو صاحبان صنا ی فعالان اقتصاد ، یبا حضور مقامات دو ت داد، یرو نیا

  ی ا مللنیب یهاشی موفق، در مرکز هما یا گوها یدر اقتصاد کشور و معرف شروی پو  ی جهاد رانیمد گاه یجا ی ارتقا

 . دیاهدا گرد یجعفر دی مهند  سع  آقای  ساظ به ریمد ی و نشان عا  گردید ر برگزا ما،یصداوس

    یتوسعه منابع انسان

 

اجرایی   مدیران  به  مربوط  اطلاعات 

    یتوسعه منابع انسانشرکت

 گواهی نامه ها و افتخارات 

 

اجرایی  اطلاعات   مدیران  به  مربوط 

    یتوسعه منابع انسانشرکت
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   یدر اجلاس طرح انتخاب مل  نایس یو بندر  یی ایتوسعه خدمات دردرخشش شرکت  ❖

  مرغی س"    تی وح و تند  افتیموفق به در  نای س  یو بندر  ییایشرکت توسعه خدمات در  یاجلا  انتخاب مل  نیدر دهم 

  شرکت   .دی گرد  ییایو در  یدر ارائه خدمات منحصر به فرد بندر  "انی رتبه نخست اعتماد مشتر"  ینشان مل و      "نیزر

  ی هایاجلا  بر اسا  استراتی  رخانهیصورت گرفته توسط دب  ی هایابی پت از ارز  نا یس  توسعه خدمات دریایی و بندری 

تو  خدمات،  برتر  دات یتوسعه  صادرات  جا  یرانیا  ی هاشرکت  نیو  به  توجه  با  ا  گاه یو  صنعت    نیبرجسته  در  شرکت 

  شیبه همت سازمان توسعه صنا   "ی انتخاب مل  " اجلا  طرح  ن یدهم.  دیرتبه گرد   ن یموفق به کس  ا  ، یخدمات بندر 

با حضور   "Exportex" رانیتوسعه صادرات ا  ی ا مللنی و همزمان با اجلا  ب  1404  ور یشهر  30   ی در تار  رانیا  یمل

 .د یبرگزار گرد  ما ی صدا و س ی ا مللنیب  یها شیدر محل مرکز هما یو خصوص   ی دو ت  یها ارگان  رانیاز مد  ی ریجمش کی

حفظ ❖ و  استقرار  در  داخل  هاینامهیگواه  تداوم  ب  ی معتبر  استانداردها  یالملل   نیو  حوزه  و    ی عموم   یدر 

 کپارچهی  تی ریمد ستمیس

  ستمی س  شعبه فعاظ عملیاتی و با محوریت ستاد مرکزی تهران،   7در قا      نا یس  ی و بندر   یی ای شرکت توسعه خدمات در

  ستم ی)استاندارد س 14001 زو ی(، ات یف ی ک  تیریمد ستم ی)استاندارد س  9001 زوی( که شامل اIMS)  کاارچه ی  تیریمد

.  نموده است  یساز ادهیاست را پی(  و بهداشت شال   ی منی ا  یها ستمیس  تیریمد)  45001  زوی(، استی ز  طی مح  تیریمد

  ی سازادهی لازم را پ  یو خدمات  یات یعمل   ی استانداردها  یتمام   کاارچهی   کردیبصورت روهمواره  شرکت مترصد آن است که  

 . دینما نگ یتوریو مان
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و   ی مال ت یاطلاعات مربوط به وضع

 شرکت ی عملکرد مال
2 
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 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 شرح دارایی 
بهای تمام شده 

 )میلیون ریال( 

استهلاک 

انباشته 

 )میلیون ریال( 

ارزش دفتری 

 )میلیون ریال( 
 کاربری نوع  

وضعیت 

 مالکیت 
 متراژ )مترمربع(  موقعیت مکانی 

تشریح وضعیت 

 وثیقه 

تشریح پرونده 

 های حقوقی 

 زمین 

 -  -  84/995 گاندی جنوبی  -تهران دانگ  6 تجاری 1,414,230   3,319,338 زمین ساختمان ششم 

 -  -  304/37 گاندی جنوبی  -تهران  دانگ 6 اداری 445,000   1,326,100 زمین دفتر مرکزی 

 -  -  270 بندرعبا   دانگ  3 مسکونی   24,413   143,610 11زمین قطعه 

 -  -  270 بندرعبا   دانگ  3 مسکونی    24,413   71,220 13و12زمین قطعه 

 -  -  400 ساری روستای صفرآباد    دانگ 6 کشاورزی 35,000   69,650 زمین روستای صفرآباد 

 -  -  593/72 نوشهر    دانگ  6  مهمانسرا 145,719   296,629 زمین مهمانسرای نوشهر 

 -  -  264 بوشهر   دانگ  6  مسکونی    99,075   189,233 زمین بوشهر 

 -  -  4199/75 بوشهر     دانگ  6  انبار -صنعتی  39,898   76,204 زمین منطقه ویژه 

 -  -  17550/19 بوشهر   دانگ  6  انبار -صنعتی  131,626   248,774 زمین کانتینری بوشهر 

 -  -  264  سربندر خ طا قانی   دانگ  6  مسکونی    63,641   122,827 زمین ساختمان سربندر 

 -  -  577/2 بندر عسلویه   دانگ 3  مسکونی  10,098   55,538 زمین ساختمان عسلویه 

 -  -  96/21 کیش مجتمش رویاظ ماظ  دانگ  6 اداری 23,200   48,720 کیش   125زمین قطعه 

 -  -  104/02 کیش مجتمش رویاظ ماظ  دانگ  6 اداری 21,000   42,000 کیش  121زمین قطعه 

 -  -  212/93 ساری روستای صفرآباد   دانگ  6  مهمانسرا -مسکونی 20,719   39,366 زمین طبقه اول صفرآباد 

 -  -  212/93 ساری روستای صفرآباد   دانگ  6  مهمانسرا -مسکونی 20,719   39,366 زمین طبقه دوم صفرآباد 

 -  -  212/93 ساری روستای صفرآباد   دانگ  6  مهمانسرا -مسکونی 20,719   39,366 زمین طبقه سوم صفرآباد 

 118/66 چابهار  دانگ 6 مهمانسرا -یمسکون 29,688  43,047 زمین طبقه همکف چابهار 

 

118/66 

 

118/66 

 

 -  - 

 -  -  چابهار  دانگ 6 مهمانسرا -یمسکون 29,688  43,047 زمین طبقه اول چابهار 

 -  -  چابهار  دانگ 6 مهمانسرا -یمسکون 29,688  43,047 زمین طبقه دوم چابهار 

   36/474 بوشهر -سربندر دانگ  6 مهمانسرا -یمسکون 2  84,655 سایر زمین ها 

 -  -  - - - - 2,628,531  6,341,738 جمع

 ساختمان 

 -  -  304/37 گاندی جنوبی  -تهران  دانگ  6  اداری 127,439  51,348  178,786 ششم -ساختمان گاندی

 -  -  8/1487 ی جنوب یگاند  -تهران  دانگ 6 یادار 130,753 18 ,035 148,788 سیزدهم-ساختمان گاندی

 -  -  593/72 طا قانی نوشهر خ    دانگ  6  مهمانسرا 1  65  65 مهمانسرای نوشهر 

 -  -  293/3 سربندر خ طا قانی   دانگ  6  اداری -مهمانسرا 9,360  7,776  17,137 مهمانسرای سربندر

 -  -  255 بندرامام  دانگ  6  مسکونی  2,841  1,159 4,000 آپارتمان بندرامام 

 -  -  593/72 گاندی جنوبی  -تهران  دانگ  6  مهمانسرا 6,347  1,089 7,436 مهمانسرای دفتر مرکزی 

 -  -  212/93 ساری روستای صفرآباد   دانگ  6  مهمانسرا -مسکونی 24,219 3,303 27,522 صفرآباد   1آپارتمان ط  

 -  -  212/93 ساری روستای صفرآباد   دانگ  6  مهمانسرا -مسکونی  28,734 2,499  31,233 صفرآباد   2آپارتمان ط  

 -  -  212/93 ساری روستای صفرآباد   دانگ  6  مهمانسرا -مسکونی 29,118 3,971   33,088 صفرآباد   3آپارتمان ط  

 -  -  162/57 بوشهر   دانگ  6  مهمانسرا 566  1,242  1,808 مهمانسرای بوشهر 

 -  -  1317/1 بندرعبا    دانگ  6  اداری -مهمانسرا 1,629  3,407  5,035 ساختمان  بندرعباس 

 -  -  6/139 بندرعبا    دانگ 6 یادار -مهمانسرا 1,692 658 2,350 ساختمان  بندرعباس 

 -  -  74/151 بندرعبا    دانگ 6 یادار -مهمانسرا 1,764 686 2,450 ساختمان  بندرعباس 

 -  -  74/151 بندرعبا    دانگ 6 یادار -مهمانسرا 1,620 630 2,250 ساختمان  بندرعباس 

 و ساختمان  نیفهرست زم
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تشک  یی قضا  یندهایفرآ ک  یحقوق  یدعاو  یهاپرونده  لیو  عل  یفریو  و  تکم  هی ه  مرحله  در  و  انجام  بعضاع    لیشرکت  و  پرونده 

 .باشدیم یدگیرس

درخصوا خسارات    یو مدع  ی و اعلام جرم بعنوان شاک  تیشرکت نسبت به طرح شکا  یحقوق  م یاقدام ت  ت،یاز موارد با اهم-* 

که پرونده در شعبه سوم    باشدیم  ره یو غ   یاحتما   ی ترک فعل ها  نیو همچندر حادثه انفجار بندر شهید رجائی  وارده    ی و جان  ی ما 

  کن ی.  باشد یم  ات یآماده ارائه مستندات و دفاع   و   ی دگیو انقلاب شهرستان بندرعبا  مطرح، در حاظ رس  یعموم  یدادسرا  یبازپرس

  یزمان بررس  لیتطو  ،یو حقوق  یقیاشخاا حق  ،یو خصوص  یمتعدد اعم از دو ت  انیو متو   نفعانیپرونده و وجود ذ   شیابعاد وس  لیبد 

 .باشدیقابل اجتناب م  ریو غ  ی قطع یتوسط بازپر  محترم پرونده امر ی و اخذ گزارشات کارشناس

شرکت در حادثه   یو معنو  یحقو  ماد شییاز تض یریو بواسطه ضرورت حفپ منافش شرکت و سهامداران و جلوگ گرید یاز سو 

در ابعاد مختلف منجمله   لید   ن یبا موضو  تأم  یشرکت نسبت به طرح دعو  یحقوق  ی وکلا  میت   ، یاطیاحت  یو بعنوان اقدام  ریاخ

  یکیموارد بصورت تفک  ر یو سا  مهیو بارکش، ب  یسوار  یآلات، خودروها  نیماش  سات، یها، تاسخسارت به ساختمان  ،یموضو  گمرک

اشخاا مقصر و    ای شخص و    هیعل  هیتدر آ  یاقدام و در دادگاه صل  بندرعبا  اقدام نموده اند که ماحصل اخذ گزارشات کارشناس

 .گرددیحقو  شرکت طرح م یفایاست یمرتبط با موضو  در راستا

وقو  حادثه نسبت به    ییابتدا  یشده در منطقه، از روزها  لیستاد بحران تشک   یهیو  ریانجام شده و تداب  یهایتوجه به هماهنگ  با

  یدعاو  ریکه ماحصل آن کاهش چشمگ  د یاقدام گرد  نفعانیو پرداخت خسارت ذ  یمستند ساز  ، یابیخسارات وارده اعم از ارز  تیریمد

بر اسا  صورتمجلت   یباربر  یها نامه  مهیغرامت از محل ب  افتیبه احا ه صاحبان کالا جهت در  تیعنا. با  باشدیشرکت م  هیمطروحه عل

تاکنون   ه،یو قوه قضائ  یمرکز  مهیسازمان بنادر، گمرک، ب  هندیهمچون نما   ، ینظارت  یو دستگاهها  انیمتو   د ییصادر شده و تا  یها

دعو طرح  به  شکا  یمنجر  اهم  تیو  مش  هیعل  تیبا  است.  نشده  طرشرکت  از  مطروحه  موضوعات  ادار  قیا وصف،  و    یمکاتبات 

و اعلام قصور   قیدق  نییکه تا تع  باشد یسازمان بنادر و گمرک م  مه،یب  یهاشرکت و شرکت  نیا  تی واصله، غا باع به طرف  یهااظهارنامه

 .باشدیپرونده موصوف قابل اعلام نظر نم ریتقص ا یو 

نهاد   21 هیکه به دسپتور دادسپتان محترم اسپتان هرمزگان عل  ییرجا دیپرونده حادثه بندر شپه  داردیاقدامات: ضپمنا معرو  م  نیآخر

 اتیمطرح و به ه  یاقتصپاد میجرا  یدادسپرا  یپرونده در شپعبه سپوم بازپرسپ  ا حاظیو ف لیآن تشپک نییو تع  ریتقصپ زانیدرخصپوا م

مذکور معتر  و  هینسپبت به نظر  یدر مرحله اوظ ابلاغ که در وقت مقرر قانون  یکارشپناسپ هینظر  تایو نها  دهیکارشپناسپان ارجا  گرد

 است.  دهیدشرکت ابلاغ نگر نیکارشناسان به ا اتیه  یینها هیتاکنون نظر

 -  -  6/139 بندرعبا    دانگ 6 یادار -مهمانسرا 1,692 658 2,350 ساختمان  بندرعباس  

 -  -  02/104 ش یک رهیجز  دانگ 6 یادار 11,951 3,049 15,000 1  ش یساختمان ک 

 -  -  21/96 ش یک رهیجز  دانگ 6 یادار 11,473 2,927 14,400 2  ش یساختمان ک 

 -  -  02/577 ه یعسلو  دانگ  3 اداری 27 132 160 ه یساختمان عسلو

 -  -  66/118 چابهار  دانگ 6 مهمانسرا 15,283 1,329 16,612 چابهار ساختمان طبقه همکف  

 -  -  66/118 چابهار  دانگ 6 مهمانسرا 14,087 1,225 15,312 ساختمان طبقه اول چابهار 

 -  -  66/118 چابهار  دانگ 6 مهمانسرا 13,535 1,177 14,712 ساختمان طبقه دوم چابهار 

- ساختمان)کانکس  ر یسا

 و...(B0T  ی ساختمان ها

4,107,678 692,836 3,414,838 - - - - - - 

 -  -  - - - - 3,848,969 799,201 4,648,172 جمع

 :شرکت هیله / عل ت یبا اهم یحقوق یدعاو

بهای  شرح دارایی 

تمام 

شده 

)میلیون 

 ریال( 

استهلاک انباشته 

 )میلیون ریال( 

ارزش دفتری )میلیون 

 ریال( 

تشریح  تشریح وضعیت وثیقه  متراژ )مترمربع(  موقعیت مکانی  وضعیت مالکیت  نوع کاربری 

پرونده های 

 حقوقی
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جنوب   هیدر ناح  یدرخصوا انجام خدمات نفت  نیمطا بات از شرکت پترو آذر کاسا  ی بابت ا باق  ی شرکت اصل  ی افتتنیاسناد در-*

اقدام   شیساهر ک  یانرژ  اظیشرکت دان  صادرکننده چک ها  هیعل  دیدر سررس  اسناد  شده که با توجه به عدم وصوظ  افتیغرب در

او   یحقوق بند داور  نیانجام، که در  به وجود  با توجه  انجمن    شرکت  نیماب  یدر مفاد قرارداد ف  یگام  نسبت به طرح موضو  در 

  موجود در مخازن شرکت   یبه تملک کالا  یمرتبط، را  ییو ابلاغ قضا  یو خدمات وابسته اقدام که وفق گزارش کارشناس  یرانیکشت

اشخاا ثا ث از    فیتوق  یتقدم صدور را  لیبد   کنی   د، یبض انبار به نام شرکت اقدام گردصادر و نسبت به انتقاظ ق  نیکاسا  پتروآذر

  یها  یریگی. پت از پ دیمذکور به آنها اقدام گرد  ی کالا  لیشرکت فو ، نسبت به تحو  یحقوق  به نام طلبکاران  ییمراجش قضا  یسو

در حاظ ساخت   عاناتیم  یساز  رهیمخازن ذخ  شامل  خواسته نسبت به ضبط امواظ  نیقرار تام  ،یافتنیانجام شده جهت وصوظ اسناد در

 باشد.  یم  کیجهت تمل یو کارشناس  یابیصادر شده و در حاظ ارز شیساهر ک یانرژ اظیمربوك به شرکت دان

 

 

 

 

  109به رقم   ،1403کاهش نسپپبت به درصپپد   16با  1404کشپپور )مجمو  واردات و صپپادرات( در سپپاظ    یخارج  تجارت

  ارد یلیم 51هزار تن به ارزش  508و   ونیلیم 150کشپور،    یتجارت خارج  زانیم نیاز ا  .دیدلار رسپ   ونیلیم 673و   اردیلیم

دلار بپه واردات    ونیلیم  16و    اردیپ لیم  58هزار تن بپه ارزش    80و    ونیلیم  41و    یرنفتیدلار بپه صپپپادرات غ  ونیلیم  657و  

  درصپد  19  در بخش واردات درصپد کاهش و 10بخش صپادرات غیر نفتی  در   1403با سپاظ    سپهیکه در مقا اختصپاا داشپت

شرکت توسعه خدمات   یسودآور شیاثرگذار بر افزا  یهاو مو فه  هاشرانیمستمر پ  شیکاهش همراه بوده است. بر اسا  پا

باشپند، شپامل   رگذاریتاث 1404حمل و نقل در سپاظ    یهاشپرکت  یدآوربر سپو  توانندیکه م  یعوامل  نا،یسپ   یو بندر  ییایدر

  ی هااتصپپاظ مجدد به کاناظ قیتجارت از طر  شیاسپپت که سپپب  افزا  یا مللنیو تحولات ب  یحمل جهان یهانرخ  شیافزا

. لازم به ذکر  شپودیناوگان حمل و نقل م  یحمل و نقل و نوسپاز  یهارسپاختیدر ز  یگذارهیسپرما شیافزا  ،یتجارت جهان

 یهاشپرکت  یموثر بر سپودآور  گری. عامل دردیگیصپورت م  ایدر قیاز طر  رانیا  یدرصپد از تجارت خارج 90اسپت حدود  

نرخ حمل   شیو عدم افزا  یدسپپتور  یگذارمتیق   نیاسپپت . همچن  نیو چ  رانیسپپا ه ا 25  یحمل و نقل، قرارداد همکار

 نیفعاظ در ا یهاشپرکت یباعث کاهش سپودآور  ،یسپافرم  یلیمتناسپ  با نرخ تورم به خصپوا در بخش حمل و نقل ر

اسپت. کاهش اثر   هیفعاظ در صپنعت حمل و نقل به بازار سپرما  یهاورود شپرکت  لیپتانسپ  گر،یحوزه شپده اسپت. عامل د

و  رانیا نیب  ی. رونق تبادظ تجارباشپدیحمل و نقل م  یهاشپرکت  یسپودآور یبرا یگرید  لید  زین  یاقتصپاد  یهامیتحر

 زین  هیهمسپا  یبنادر و کشپورها  نیب  یلیو اتصپاظ خطوك ر  یو شپما   یبنادر جنوب  ک یاسپتراتی  تیاز موقع  سپتفادههند و ا

 داشته باشد.  ییبسزا  ریحمل و نقل تاث  یهاشرکت  یبر سودآور تواندیم

 

 

 

 شرکت در صنعتگروه و   گاهیبازار فروش و جا
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  ی انوردیتوسط سازمان بنادر و در  ، خدمات ارائه شده شرکتدرآمدهای شرکت عمدتاع از طریق تعرفه های ریا ی و ارزی  

خدمات  مشخص شده است. درآمدهای شرکت در زمینه    ی شود که سهم هر یک در این قراردادهام   ن ییقرارداد تع  با ثبت 

THC  ارزی پت از تسعیر به صورت ریا ی محاسبه و صورتحساب به نام مشتریان صادر می شود،    و اجاره مخازن با تعرفه

ی  ها و خدمات پاانوا  کالا  یو انباردار   یعموم  یکالا   ،یمواد معدن  ، یاساس  یکالا همچنین تعرفه خدمات انجام شده در  

به صورت ریا ی محاسبه می گردد. با توجه به ماهیت فعا یت امکان برآورد آثار ناشی از قیمت گذاری دستوری وجود    اسکله

 ندارد.

 

 

 

      

 ردیف 
شرح )مبالغ به میلیون  

 ریال( 

سال مالی  

منتهی به  

29 /12 /1404 

  سال مالی

به   یمنته

30 /12 /1403 

 تغییرات درصد 

 %6.57 3,957,566 4,217,399 ما یات عملکرد  1

 %2.07 2,658,059 2,713,166 ما یات بر ارزش افزوده  2

 %235 46,231 155،068 بیمه سهم کارفرما  3

 ( %64) 282,333 102،424 )سوخت، بر  و گاز و..(  انرژی 4

 %3.51 6,944,189 7,188,057 جمش  

 مانده بدهی 

 %50 6,411,781 9,638,919 عملکرد ما یات   1

 %117 1،099،471 2,384,476 ما یات بر ارزش افزوده  2

 %622 4،993 36,056 بیمه سهم کارفرما  3

 %60 7,516,245 12,059,451 جمش  

 

  

 (: یف ی)تکل یدستور ی گذار متیاز ق یآثار ناش

 :به دولت ی پرداخت ها تیوضع
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 شرح

 واقعی -دو ساله اخیر 1404سال 

 بودجه مبلغ 

 انحراف  واقعی 

1403 

درصد 

به 

 فروش

1402 
درصد به 

 مبلغ  فروش

درصد 

به 

 فروش

 درصد مبلغ 

درآمدهای  

 عملیاتی
89,737,797 76,832,882 100 12,904,915 14% 62,379,257 100 36,730,196 100 

بهای تمام 

شده 

درآمدهای  

 عملیاتی

(41,279,387 ) (46,851,051 ) 61 5,571,664 13% (28,817,137 ) 46 (17,378,666 ) 47 

 53 19,351,530 54 33,562,120 (%38) ( 18,476,579) 39 29,981,831 48,458,410 سود ناخالص

هزینه های  

فروش، اداری  

 و عمومی

(3,693,189 ) (3,850,361) 5 157,172 0 (1,821,182 ) 3 (1,502,029 ) 4 

 48 17,849,501 51 31,740,939 (%42) ( 18,633,751) 34 26,131,470 44,765,221 سود عملیاتی

هزینه های  

 مالی 
(602,494 ) (550,238 ) 0 (52,256 ) (8%) (720,888 ) 1 (9,253 ) 0 

سایر درآمدها 

و هزینه های  

 غیرعملیاتی 

1,805,546 733,819 1 (1,071,727 ) (59%) 908,838 1 372,654 1 

سود عملیات 

در حال تداوم 

 قبل از مالیات 

45,968,273 26,315,051 34 (19,653,222 ) (43%) 31,928,889 51 18,212,902 49 

هزینه مالیات 

 بر درآمد 
(8,733,972 ) (7,123,625 ) 10 (894,069 ) (10%) (6,535,289 ) 10 (3,434,604 ) 9 

 40 14,778,298 41 25,393,600 (%48) ( 18,042,875) 25 19,191,426 37,234,301 سود خالص

پایه هر  سود 

 ریال  -سهم
4،139 2,134  (2,005 ) (48%) 2,823  1,643  

 
 1403به  1404رشد  1403 1404 سود پایه هر سهم قابل انتساب 

 ( %27) 2,811 2,050 عملیاتی)ریال(

 % 600 12 84 غیر عملیاتی)ریال(

 ( %24) 2,823 2,134 سود پایه

 : گروهصورت سود و زیان 
 )مبا غ به میلیون ریاظ(

 )مبا غ به ریاظ( 
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 شرح

 واقعی -دو ساله اخیر 1404سال 

 مبلغ بودجه 

 انحراف  واقعی 

1403 

درصد 

به 

 فروش

1402 
درصد به 

 مبلغ  فروش

درصد 

به 

 فروش

 درصد مبلغ 

درآمدهای  

 عملیاتی
89,737,797 69,001,481 100 (20,736,316 ) (23%) 62,379,257 100 36,730,196 100 

بهای تمام 

شده 

درآمدهای  

 عملیاتی

(41,279,387 ) (40,461,422 ) 59 (817,965 ) (2%) (28,817,137 ) 46 (17,378,666 ) 47 

 53 19,351,530 54 33,562,120 (%41) ( 19,918,351) 41 28,540,059 48,458,410 سود ناخالص

هزینه های  

فروش، اداری  

 عمومیو 

(3,693,189 ) (3,428,843 ) 5 (264,346) (7%) (1,821,182 ) 3 (1,502,029 ) 4 

 48 17,849,501 51 31,740,939 (%44) ( 19,654,005) 36 25,111,216 44,765,221 سود عملیاتی

هزینه های  

 مالی 
(602,494 ) (550,238 ) 0 (52,256 ) (9%) (720,888 ) 1 (9,253 ) 0 

سایر درآمدها 

هزینه های  و 

 غیرعملیاتی 

1,805,546 1,711,379 2 (94,167 ) (5%) 908,838 1 372,654 1 

سود عملیات 

در حال تداوم 

 قبل از مالیات 

45,968,273 26,272,357 38 (19,695,916 ) (43%) 31,928,889 51 18,212,902 49 

هزینه مالیات 

 بر درآمد 
(8,733,972 ) (7,115,200 ) 10 (1,618,772 ) (18%) (6,535,289 ) 10 (3,434,604 ) 9 

 40 14,778,298 41 25,393,600 (%48) ( 18,077,144) 51 19,157,157 37,234,301 سود خالص

سود پایه هر  

  1,643  2,823 (%48) ( 2,010)  2,129 4،139 ریال  -سهم

 
 1403به  1404رشد  1403 1404 سود پایه هر سهم قابل انتساب 

 (%30) 2,811 1,963 عملیاتی)ریال(

 % 1283 12 166 غیر عملیاتی)ریال(

 (%24) 2,823 2,129 سود پایه

 )مبا غ به میلیون ریاظ( : شرکت صورت سود و زیان 

 )مبا غ به ریاظ( 
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 
 واقعی -دو ساله اخیر 1404سال  شرح

 1402 1403 انحراف مبلغ واقعی مبلغ بودجه 

 درصد  مبلغ

( %1.1) ( 527,103) 43,484,152 44,011,255 دارایی های جاری   30,910,489 14,643,070 

( %84) ( 36,052,032) 38,202,501 74,254,533 دارایی های غیرجاری   27,663,814 15,434,406 

( %31) ( 36,579,135) 81,686,653 118,265,788 جمع دارایی ها  58,574,304 30,077,476 

( %52) ( 32,836,611) 30,260,318 63,096,929 جاری بدهی های    18,729,641 9,080,413 

% 140 2,461,683 4,224,011 1,762,328 بدهی های بلندمدت)غیر جاری(   5,202,586 1,393,845 

( %47) ( 30,374,928) 34,484,329 64,859,257 جمع بدهی ها  23,932,227 10,474,258 

( %12) ( 6,204,208) 47,202,324 53,406,532 حقوق مالکانه  34,642,077 19,603,218 

 
 

 

 شرح

 واقعی -دو ساله اخیر 1404سال 

 مبلغ واقعی مبلغ بودجه 
 انحراف

1403 1402 
 درصد  مبلغ

%(  5) ( 2,056,208) 41,955,047 44,011,255 دارایی های جاری   30,910,490 14,643,070 

( %48) ( 35,961,587) 38,292,946 74,254,533 دارایی های غیرجاری   27,663,814 15,434,406 

( %32) ( 38,017,795) 80,247,993 118,265,788 جمع دارایی ها  58,574,304 30,077,476 

( %54) ( 34,240,164) 28,856,765 63,096,929 بدهی های جاری   18,729,641 9,080,413 

% 401 2,460,845 4,223,173 1,762,328 بدهی های بلندمدت)غیر جاری(   5,202,586 1,393,845 

( %49) ( 31,779,319) 33,079,938 64,859,257 جمع بدهی ها  23,932,227 10,474,258 

( %12) ( 6,238,477) 47,168,055 53,406,532 حقوق مالکانه  34,642,077 19,603,218 
 

 

 

 

 : گروه وضعیت مالی صورت  )مبا غ به میلیون ریاظ(

 :شرکتوضعیت مالی صورت 
 )مبا غ به میلیون ریاظ(
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 
 )مبالغ به میلیون ریال(                                                                                                             

سود)زیان( حاصل از   سود)زیان( خالص  سال مالی منتهی به 

 منابع عملیاتی 

سود)زیان( حاصل  

 از منابع غیرعملیاتی

نسبت جریان نقدی  

عملیاتی به سود)زیان(  

 عملیاتی 

29 /12 /1404 19,191,426 26,131,470 183,581 %63 

30 /12 /1403 25,393,599 31,740,939 187,950 %83 

29 /12 /1402 14,778,298 17,849,501 363,401 %100 
 

  1404  1403  1402 

       های نقدینگی :نسبتا ف(  

 1.61  1.65  1.44  2ینسبت جار

 1.33  1.45  1.26  3ینسبت آن

       

       :  یاهرم  یهاب( نسبت

 35%  41%  42%  4نسبت بدهی

نسپپبت بدهی به حقو  صپپاحبان  

 5سهام

 %73  %69  %53 

       

  1404  1403  1402 

       :  های فعا یتج( نسبت

 1.6  1.4  1.1  6دارایی هامجمو   سبت گردش  ن

مواد و    ینسپپپبپت گردش موجود
 7کالا

 17.05  13.2  11 

 20  46  87  8نسبت دوره وصوظ مطا بات

 
= نسبت جاری - 2

داراییهای  جاری 

بدهیهای جاری 
 

= نسبت آنی  - 3
موجودی  کال  −پیش  پرداخت−داراییهای  جاری 

بدهیهای جاری 
  

= نسبت بدهی  - 4
جمع بدهیها

جمع داراییها 
  

نسبت بدهی به  حقوق  صاحبان سهام  - 5 =
جمع بدهیها

جمع حقوق  صاحبان  سهام
  

= نسبت گردش  مجموع  دارایی  ها   - 6
فروش

متوسط  مجموع داراییها 
  

نسبت گردش  موجودی مواد  و کال  - 7 =
بهای تمام  شده  کالی  فروش رفته 

متوسط  موجودی  کال 
  

نسبت دوره  وصول مطالبات  - 8 =
متوسط  حسابهای دریافتنی  تجاری

میانگین  فروش روزانه 
  

 :   گروهسود  تیف یک
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

  1404  1403  1402 
       :  های سود آورید( نسبت

 67%  57%  27%  9نرخ بازده داراییها

  10نرخ بازده حقو  صپاحبان سپهام
 )ارزش وییه(

 %47  %94  %103 

 40%  41%  25%  11نسبت بازده فروش

       
       ارزش بازار :  یهانسبته(  

هر    ارزش دفتریبه   متینسپپبت ق
 12همرتب  –سهم   

 43/2  93/3  47/4 

نسپپپبت قیمت به درآمد واقعی هر  
 مرتبه    –  13سهم

 49/1  18/2  38/2 

 7,857  3,851  5,248  ریاظ  –ارزش دفتری هر سهم  

سود  خا ص

 متوسط  جمش  داراییهای  ابتدا  و انتهای  دوره
 ها = نرخ بازده دارایی 

 

10 -  
سود  خا ص

 متوسط  حقو   صاحبان   سهام ابتداو انتهای   دوره
  نرخ بازده حقو  صاحبان سهام=   

نسبت  بازده  فروش -  11 =
سود (زیان ) خا ص

فروش  خا ص
  

 

نسبت  قیمت به ارزش  دفتری هر سهم -  12 =
قیمت سهم 

ارزش دفتری هر  سهم 
  

 

نسبت  قیمت به درآمد  واقعی هر سهم   -  13 =
قیمت سهم 

درآمد واقعی هر  سهم 
  

 

 
 )کلیه مبالغ به میلیون ریال(                                                                                                             

سود)زیان( حاصل از   سود)زیان( خالص  سال مالی منتهی به 

 منابع عملیاتی 

سود)زیان( حاصل  

 از منابع غیرعملیاتی

نسبت جریان نقدی  

عملیاتی به سود)زیان(  

 عملیاتی 

29 /12 /1404 19,157,157 25,111,216 1,161,141 %64 

30 /12 /1403 25,393,600 31,740,939 187,950 %83 

29 /12 /1402 14,778,298 17,849,501 363,401 %100 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 :   شرکتسود  تیف یک
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

  1404  1403  1402 

       های نقدینگی :نسبتا ف(  

 1.61  1.65  1.45  14ینسبت جار

 1.33  1.45  1.28  15ینسبت آن

       

       :  یاهرم  یهاب( نسبت

 35%  41%  41%  16نسبت بدهی

نسپپبت بدهی به حقو  صپپاحبان  

 17سهام

 %70  %69  %53 

       

  1404  1403  1402 

       :  های فعا یتج( نسبت

 1.6  1.4  0.99  18دارایی هامجمو   سبت گردش  ن

مواد و    یموجودنسپپپبپت گردش  
 19کالا

 14.7  13.2  11 

 20  46  96  20نسبت دوره وصوظ مطا بات

  1404  1403  1402 
       :  های سود آورید( نسبت

 67%  57%  28%  21نرخ بازده داراییها

  22نرخ بازده حقو  صپاحبان سپهام
 )ارزش وییه(

 %47  %94  %103 

 40%  41%  28%  23نسبت بازده فروش

 
= نسبت جاری - 14

داراییهای  جاری 

بدهیهای جاری 
 

= نسبت آنی  - 15
موجودی  کال −پیش  پرداخت−داراییهای  جاری 

بدهیهای جاری 
  

= نسبت بدهی  - 16
جمع بدهیها

جمع داراییها 
  

نسبت بدهی به  حقوق  صاحبان سهام  - 17 =
جمع بدهیها

جمع حقوق  صاحبان  سهام
  

= نسبت گردش  مجموع  دارایی  ها   - 18
فروش

متوسط  مجموع داراییها 
  

نسبت گردش  موجودی مواد  و کال  - 19 =
بهای تمام  شده  کالی  فروش رفته 

متوسط  موجودی  کال 
  

نسبت دوره  وصول مطالبات  - 20 =
متوسط  حسابهای دریافتنی  تجاری

میانگین  فروش روزانه 
  

21 -  
سود  خا ص

 متوسط  جمش  داراییهای  ابتدا  و انتهای  دوره
 ها = نرخ بازده دارایی 

 

22 -  
سود  خا ص

 متوسط  حقو   صاحبان   سهام ابتداو انتهای   دوره
   نرخ بازده حقو  صاحبان سهام=   

نسبت  بازده  فروش  - 23 =
سود (زیان ) خا ص

فروش  خا ص
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

  1404  1403  1402 
       ارزش بازار :  یهانسبته(  

هر    ارزش دفتریبه   متینسپپبت ق
 24همرتب  –سهم   

 43/2  93/3  47/4 

نسپپپبت قیمت به درآمد واقعی هر  
 مرتبه    –  25سهم

 66/1  18/2  38/2 

 7,857  3,851  5,244  ریاظ  –ارزش دفتری هر سهم  

 
 

نسبت  قیمت به ارزش  دفتری هر سهم  -24 =
قیمت سهم 

ارزش دفتری هر  سهم 
  

 

نسبت  قیمت به درآمد  واقعی هر سهم   -  52 =
قیمت سهم 

درآمد واقعی هر  سهم 
 

 

 

 

 سال مالی 

سود سهام 

پیشنهادی  

 هیئت مدیره

سود سهام 

 مصوب مجمع

درصد سود  

تقسیم شده به 

 سود پیشنهادی * 

پرداخت   سود سهام

شده از طریق سجام  

 )تا پایان سال مالی( 

 سود سهام

  پرداخت شده

)تا   خارج از سجام

 پایان سال مالی( 

دلایل عدم پرداخت  

 کامل سود سهام 

1403 
به اطلاعات  یدسترسعدم  4,940,501 5,398,277 %407 10,344,385 2,539,360

 حساب سهامداران 

به اطلاعات  یعدم دسترس 7,962,604 2,382,956 %701 10,354,740 1,477,830 1402

 حساب سهامداران 

به اطلاعات  یعدم دسترس 3,282,185 980,561 897% 4,266,652 475,662 1401

 حساب سهامداران 

به اطلاعات  یعدم دسترس 2,466,802 191,452 963% 2,660,000 276,301 1400

 حساب سهامداران 

به اطلاعات  یعدم دسترس 2,459,447 208,824 787% 2,675,000 340,000 1399

 حساب سهامداران 

  م یبه تقسپپپ   لیتما  یمجمش عموم  گردد و عموماع  یم معلاا  یسپپپود از جان  مجمش عموم  میتقسپپپ  زانیم  نکهیبا توجه به ا

 .باشد  یم تربالا    یشنهادیشده به سود پ  میدرصد سود تقس  لید   نیرا دارد به هم  یحداکیرسود

 

 

 
 

 
 

    پرداخت سود:

 شرکت هیو سرما یبهبود ساختار مال
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

و    ی شرکت به منظور اصلاح ساختار ما   28/12/1403فو  ا عاده صاحبان سهام مورخ    یبه موج  مصوبه مجمش عموم 

از محل سود انباشته به مبلغ  و سرمایه در گردش و تقویت جرایانهای نقدی نسبت به افزایش سرمایه    بهبود نسبت ما کانه

از جمله اخذ مجوز ساز   افته ی  شیافزا  اظیر  ونیلیم  6،500،000 اقدامات لازم  بهادار مبناست و  اورا   بر    ی مان بور  و 

 است.  دهیثبت گرد ی تجار ری در اداره ثبت شرکتها و موسسات غ 02/02/1404  ی انجام و در تار هیسرما شیموافقت با افزا

 

 

  شده است. هیتسو 1402قبل ازساظ    یسا ها  هیکل یبر درآمد شرکت  برا  اتیما  ✓

  ده یمطا به گرد  اظیر ونیلیم  4،049،976صادره مبلغ  صیطبق برگ تشخ  1402بر درآمد ساظ   اتیبابت ما  ✓

ثبت   رهیذخ  اظیر  ونیلیم  425,557پرداخت و مبلغ    اظیر  ونیلیم  3،624،419بابت مبلغ    نیکه شپپپرکت از ا

در    یاتیما   لافحل اخت  اتیصپادره اعترا  نموده که در ه  صینسپبت به برگ تشپخ  نینموده اسپت و همچن

 باشد.  یم  یدگیحاظ رس

مطا به    اظیر  ونیلیم  8،748،320صپپپادره مبلغ    صیطبق برگ تشپپپخ 1403بر درآمد سپپپاظ    اتیپ بابت ما  ✓

  اظ یپ ر  ونیلیم  3,333,326پرداخپت و مبلغ    اظیپ ر  ونیلیم 4،198،808بپابپت مبلغ    نیکپه شپپپرکپت از ا  دهیپ گرد

 حل  اتیصپادره اعترا  نموده که در ه  صینسپبت به برگ تشپخ  نینموده اسپت و همچن  ییسپاشپنا  رهیذخ

 باشد.  یم  یدگیدر حاظ رس  یاتیاختلاف ما 

و عوار     اتیما   اظیر  ونیلیم  254,410مبلغ   1400بر ارزش افزوده دوره زمسپتان ساظ    اتیدر  خصپوا ما 

که ضپپمن    دهیو مطا به گرد  نییجرائم ( تع  اظیر  ونیلیم  51،443اصپپل و    اظیر  ونیلیم 202,968)شپپامل  

مورد اعترا  شپپرکت قرار گرفته و موضپپو  در   ،یابراز  یبا اظهارنامه ها  اظیر  ونیلیم  78,861پرداخت مبلغ  

و جرائم مطا به شپده    اتیما   نکهیا   یباشپد. توضپ   یم  یدگیهم عر  در حاظ رسپ   اتیه  یرا  یقرار ط یاجرا

اسپپت و طبق   یاز جمله مشپپموظ نمودن اجاره مخازن نفت  ات،یما   نییتع  یاز اختلاف در مبنا  یعمدتاع ناشپپ 

با توجه   کهیبعنوان امواظ منقوظ در نظر گرفته شپده اسپت در صپورت  یمخازن نفت  یاتیسپازمان امور ما   ریتفسپ 

لازم    یها  یریگیباشپپد که پ  یمعاف از ارزش افزوده م  یاتیو مقررات ما   نیمنقوظ بودن آن طبق قوان  ریبه غ

بر ارزش    اتیما   صیو صپدور برگ تشپخ  یدگیبا توجه به رسپ   نیاسپت. همچن  انیجهت رفش اختلاف در جر

اصپپپل و   اظیپ ر  ونیلیم  1,071,750  1401سپپپاظ    یبرا   یپ کپه بپه ترت  1403  یا   1401  یافزوده سپپپاظ هپا

  اظ یر  ونیلیم  2,353,687اصل و    اظیر ونیلیم  2,386,827  1402ساظ    یبرا  مه،یجر  اظیر ونیلیم  886،795

  ن ییتع مهیجر  اظیر  ونیلیم  4,254,813اصپپل و   اظیر  ونیلیم  4,379,734مبلغ    1403سپپاظ   یو برا  مهیجر

حل اختلاف اداره    حتیباشپد که در ه  یم  یمخازن نفت  میمبا غ بابت اصپل و جرا  نیاسپت که عمدتاع ا  دهیگرد

توسپط سپازمان مزبور   یجار  یارزش افزوده سپاظ ما   اتیما   نیباشپد. همچن  یم  یدگیدر حاظ رسپ   یاتیامور ما 

مبلغ    1402  یو سپاظ ما   اظیر  اردیلیم 72مبلغ    1401  یخصپوا بابت سپاظ ما  نینشپده اسپت. در ا یبررسپ 

 شده است.  ییشناسا  ریخاذ  اظیر  اردیلیم 256مبلغ  1403  یو ساظ ما   اظیر  اردیلیم 231

 ها:و معافیت وضعیت مالیاتی
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 ها:معافیت

 ف یرد
 موضوع  یماده قانون

 ی اتیمال تیمعاف
 ت یشروع معاف خیتار یاتیمال تیدرصد معاف

اتمام   خیتار

 ت یمعاف

 - - درصد  5تا  143ماده  1

 - - درصد بخشودگی  100 سود سرمایه گذاری ها   -مکرر 143ماده  1تبصره  2

 - - درصد بخشودگی  100 یسارده بانک سود   -145ماده  4 یا   1بند  3

 - - درصد  5تا  105ماده  7تبصره  4

 

 

 
و در    یبررس  1400مرتبط با سنوات قبل از    ان ی صورتحساب مشتر  ،یدرآمد  یدر رابطه با مفاصا حساب ها ✓

بابت سنوات قبل    یا  مهی ب  یاخذ و بده  1400تا ساظ    ی عمده مفاصا حساب درآمد  انیاز مشتر  یک یخصوا  

لازم    تیاز کفا  ره یذخ  نده ما  ی اجتماع   ن یموجود سازمان تام   ه یرابطه با توجه به رو  ن یاز آن وجود ندارد. در ا

ازم به اشاره است که با توجه به  در نظر گرفته نشده است.  یا ره یرابطه ذخ نی در ا  یبرخوردار و در دوره جار

رابطه   نیدر ا یلازم برخوردار بوده و در دوره جار  تیاز کفا رهیمانده ذخ یاجتماع  نیود سازمان تامموج هیرو

رس   ی ا  رهیذخ نحوه  به  نسبت  شرکت  که  است  بذکر  لازم  است.  نشده  گرفته  نظر  تام   ی دگیدر    نیسازمان 

  ن یباشد. در ا  یمعتر  م   انیمشتر  یدرآمد صورتحساب ها  یبر مبنا  مهیبر محاسبه حق ب  یمبن  یاجتماع 

  ی دگ ی دفاتر رس  نهیهز  یحسابرس  قیاز طر  یست ی با  یتنها م  یاجتماع   نیخصوا طبق مقررات و ضوابط تام

پ  با  که  رو  یها  یگریشود.  اصلاح  منظور  به  گرفته  ذخ  هی صورت  و  ب  رهیمزبور  ا  مه،یحق  تار  ینامه      ی در 

جمهور به سازمان   ت یرئ یامور حقوق یزیرو برنامه   یمعاونت هماهنگ  سطخصوا تو نیدر ا 1404/08/06

ماده    یاجتماع   نیتام شموظ  عدم  تام  38درخصوا  هز  یاجتماع   ن یقانون  بارگ  هیتخل  نهیبر  ارساظ    یریو 

 باشد.  ی م ی اجتماع نیمنوك به اظهار نظر سازمان تام یینها جهینت  کنی است و  دهیگرد

و   یبررس 1401ساظ  انیتا پا ی اجتماع ن یتوسط سازمان تام  یا نهیهز ی دفاتر شرکت از منظر حسابرس ✓

ب تسو  مهیحق  و  پرداخت  مذکور  ساظ  ساظ    یم  هیتا  مبلغ    یبررس  1402باشد.  عملکرد  به  مطا به  برگ  و 

در حاظ    1403  اظصادر شده که مورد اعترا  شرکت قرار گرفته است ضمنا عملکرد س  اظ ی ر  ونیلیم  87،855

مکسوره،    مه یب  ی باشد. لازم به ذکر است با توجه به سوابق و تجارب گذشته و با توجه به سارده ها  ی م  ی دگ یرس

  لازم برخوردار است. تیقرارداد از کفا  مهیاخذ شده جهت حق ب رهیذخ زانیم

 بیمه وضعیت
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اطلاعات مربوط به بازار اوراق  

 3 بهادار شرکت 
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درج شده و سهام  حسینابا نماد  حمل و نقلدر گروه فرابور  ایران  /در بور  اورا  بهادار تهران    3/12/1392شرکت در تاری  

 .مورد معامله قرار گرفته است 05/01/1396آن برای او ین بار در تاری   

 سال اخیر به شرح زیر بوده است: 4وضعیت سهام شرکت طی 

 پایان سال مالی 

سال مالی  

 منتهی به

تعداد سهام 

 معامله شده 
 

ارزش سهام  

 معامله شده 

تعداد روزهای 

 باز بودن نماد

روزهایی تعداد 

که نماد معامله 

 شده است 

درصدسهام  

 شناور آزاد
 سرمایه  قیمت سهم  ارزش بازار 

 میلیون ریاظ ریال میلیون ریال    میلیون ریال  

29 /12 /1404 2,420,500,465 33,805,479 176 176 %22.44 114,597,803 12,740 8,995,118 

30 /12 /1403 759,622,028 39,637,092 227 227 %23.19 136,233,442 54,600 2,495,118 

29 /12 /1402 604,010,321 12,715,983 239 239 30 /22  % 87,578,641 35,100 2,495,118 

29 /12 /1401 287,756,219 5,446,798 200 200 92 /20  % 36,029,504 14,440 2,495,118 

 

 

 

تیاز و رتبه شرکت در راستای اجرای مفاد دستورالعمل امیتاز دهی به ناشران اوراق بهادار پدیرفته شده در بورس اورواق بهادار تهران و فرابورس ایران، ام

 می باشد:  به شرح جدول ذیل 1404اسفند ماه  29توسعه خدمات دریایی و بندری سینا در بازار سرمایه و صنعت برای بازه یکساله منتهی به 

 

 عنوان امتیاز 
مفاد مبنای محاسبات در  

 دستورالعمل امتیازدهی 
 امتیاز 

 66/86 6ماده   امتیاز شفافیت اطلاعاتی 

 06/96 11ماده   ت کامتیاز حاکمیت شر

 07/50 10ماده   امتیاز نقش آفرینی در توسعه بازار سرمایه 

 05/83 5ماده   امتیاز کلی ناشر با اعماظ ضرائ  

 230 - ناشر در بازار سرمایه رتبه  

 6 - رتبه ناشر در صنعت
 15/0+امتیاز نقش آفرینی امتیاز نقش آفرینی در توسعه بازار سرمایه*20/0+امتیاز حاکمیتی شرکتی *65/0امتیاز کل ناشر = امتیاز شفافیت اطلاعاتی *

 

 

 

 سهام  متیمعاملات و ق تیوضع

 ه یو رتبه شرکت در بازار سرما ازیامت
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 پارامتر  عنوان  ردیف 

 نام بازارگردان  1
سرمایه گذاری اختصاصی  صندو   

 بازارگردانی سینا بهگزین 

 31/01/1404 آغاز دوره بازارگردانی  2

 31/01/1405 پایان دوره بازارگردانی  3

 - مبلغ اختصاا یافته به بازارگردان از سوی ناشر )میلیون ریاظ(  4

 230،884،267،403 مبلغ اختصاا یافته به بازارگردان از سوی سهامدار عمده )میلیون ریاظ(  5

 1،885،358،720,757 )میلیون ریاظ(   29/12/1404 اایت    01/01/1404مبلغ خرید از تاری    6

 1،986،549،102,351 )میلیون ریاظ(   29/12/1404 اایت    01/01/1404مبلغ فروش از تاری    7

 - سود )زیان( بازارگردانی )میلیون ریاظ( 8

 135،657،093 )میلیون ریاظ(   29/12/1404 اایت    01/01/1404تاری   تعداد سهام خریداری شده از   9

 142،945،177 )میلیون ریاظ(   29/12/1404 اایت    01/01/1404تعداد سهام فروخته شده از تاری    10

 60،842،296 29/12/1404مانده سهام نزد بازارگردان در تاری    11

 

 یشنهادیسود سهام پ ✓

 .است (سهم  هر برای ریاظ 238 مبلغ) ریاظ میلیون 2،145،679 مبلغ سود، تقسیم برای مدیره   هیات پیشنهاد ✓

 

 ی بازارگردان
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ی شنهادیسود سهام پ  

 

  

 ی شرکت  تیحاکم 4
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)نماینده  رهیمد أتیاعضاء ه

شخصیت  

 حقوقی( 

تحصیلات/مدارک   سمت

 ایحرفه 

میزان   های سوابق کاریزمینه

مالکیت 

 سهامدار

 حقوقی 

تاریخ عضویت  

در هیئت  

 مدیره

 موظف/ 

 غیرموظف 

 مجتبی رشیدی  یمستضعفان انقلاب اسلام ادیبن
رئیس هیئت 

 مدیره 
 غیرموظف 02/12/1404 0.65 مدیرعامل و عضو هیئت مدیره شرکت سامان اطلس کارشناسی زراعت

 ی)سهام نایترابر س ایشرکت پا

 خاص(
 سعید جعفری

نائب رئیس  

هیئت مدیره و  

 مدیرعامل 

کارشناسی ارشد 

 حمل و نقل دریایی 

 رئیس ناحیه شمال و جنوب غرب شرکت سینا 

 مدیر بازرگانی و لجستیک شرکت سینا 
 موظف  03/12/1404 46

توسعه تجارت و سرمایه پایدار  

 امداد

سید محمدعلی  

 هاشمی

عضو هیئت  

 مدیره 

ارشد  یکارشناس

 دولتی تیر یمد

مشاور مدیرعامل و مدیر امور مجامع سهام مجتمع 

رئیس هیات  -اقتصادی کمیته امداد امام خمینی)ره(

 مدیره هلدینگ کشاورزی و دامپروری بنیاد مستضعفان

 غیرموظف 27/12/1402 15

پیوند تجارت آتیه ایرانیان  

 )سهامی خاص( 

میثم قلندری گل 

 خندانی

عضو هیئت  

 مدیره 

کارشناسی ارشد 

 مدیریت صنعتی

رئیس اداره سرمایه گذاری بنیاد مستضعفان، مدیر کل 

توسعه اقتصادی بنیاد مستضعفان، رئیس هیئت مدیره 

شرکت سامان چوب، رئیس هیئت مدیره شرکت ایران  

 چوب

 غیرموظف 02/12/1404 0.02

 پارس  انه ینگار خاورمشرکت ره

 خاص(  ی)سهام

اسمعیل فرهادی  

 مقدم 

عضو هیئت  

 مدیره 

کارشناسی ارشد 

 ریاضی کاربردی

رئیس اداره ریسک بانک انصار، رئیس کمیته  

حسابرسی شرکت ماشین سازی اراک، نایب رئیس 

هیئت مدیره شرکت مدیریت توسعه فناوری صنایع 

کانسار، مدیر امور سرمایه گذاری مجامع و شرکتها در  

 بانک سینا 

 غیرموظف 02/12/1404 0.02

 شرکت  ی نظام راهبر

   رهیمد ئت ی هاعضای اطلاعات 
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سزایی در موفقیت و شکست یک شرکت دارد. اثربخشی  گیرنده نقش بهمدیره به عنوان یکی از ارکان مهم تصمیمهیأت

مدیره  کت پوشپیده نیسپت. برگزاری جلسیات هیأتموفق حاکمیت شپرکتی بر هیچ  سپازیمدیره و اهمیت آن در پیادههیأت

، نشپان از عزم راسپ  مدیریت ارشپد شپرکت در راسپتای پیشپبرد  1404شپرکت توسپعه خدمات دریایی و بندری سپینا در سپاظ  

 اهداف عا ی شرکت دارد.

 
 تعداد مصوبات  تعداد جلسات برگزار شده  سال ردیف

1 1399 35 376 

2 1400 34 313 

3 1401 31 372 

4 1402 28 307 

5 1403 24 254 

6 1404 24 195 

 
 

 

، معیارهایی شامل  29/12/1404های دریافتی طی ساظ ما ی منتهی به  ها، گزارش هیحت مدیره با بررسی عملکرد سالانه کمیته

ها  ها را ارزیابی نمود. نتایج کمی شده ارزیابیاثربخشی کمیته  فیجلسات و انجام وظا   یبرگزار  ت،یصلاح  ، یعملکرد کل  ت،یفیک   ،یترک

 باشد.  به شرح جدوظ زیر می

 
 میانگین  درصد اثربخشی 

 %96 کمیته حسابرسی 

 %97 کمیته ریسک

 %100 کمیته انتصابات 

 
مد  رهیمد  حتیه  تیفعا  مع  رعاملیو  اسا   راهبر  تیمامور  ره،یمد  حتیه   تیفعا   یارهایبر  هدف،  جلسات،   یبرگزار  ،یو 

  100برابر با    رهیمد  حتیه  یاثربخش  اریشده مع  یکم  زانیقرار گرفت و م  یابیکارکنان مورد ارز  یبانیو پشت  تیریدانش،تخصص و مد

   .شده است یابیرزدرصد ا 100 رعاملیمد تیدرصد و فعا 

 

 

 

 

 

 و حضور اعضا در جلسات  رهیمد ئت یاطلاعات در مورد تعداد جلسات ه

 : رهیمد ئت ی ها و ه تهیکم یاقدامات و اثربخش حیتشر
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مدرک   سمت تاری  انتصاب  نام مدیر  مدیریت عنوان 
تجربیات و سوابق  دانشگاه محل تحصیل  رشته تحصیلی  تحصیلی 

 تخصصی 

سابقه در 
شرکت 
 )ساظ( 

سابقه خارج  
از شرکت 

 )ساظ( 

 3 17 مدیر عملیات  دانشگاه آزاد اهواز عمران  کارشناسی  مدیر  1402/02/12 علیرضا امیر و  مدیر شعبه 

مدیر بازاریابی شعبات  جهاد دانشگاهی  حقو   کارشناسی  مدیر  1402/11/30 روغنچی مهدی  سرپرست شعبه 
 9 11 ناحیه 

مدیر )رئیت( دفتر 
 مدیر عامل 

 مدیر  1399/07/14 محسن سنایی 
کارشناسی  

 ارشد 
زبان وادبیات  

 فارسی 
دانشگاه آزاد علوم و تحقیقات 

 1 22 مدیر روابط عمومی  تهران 

مدیر تدارکات و 
 پشتیانی 

سید حمید  
 کارشناسی  مدیر  1403/07/30 شریعتی 

مهندسی  
فناوری  
 اطلاعات 

مرکز آموزش علمی کاربردی 
موسسه توسعه آموزشی پیوهشی  

سینا تهران وابسته به بنیاد  
 مستضعفان انقلاب اسلامی 

مدیریت حقوقی و  
 6 16 قراردادها 

مدیر )معاون( فنی و 
 عمرانی 

مهندسی   کارشناسی  معاون  1400/01/22 مهدی قدمی 
 موسسه اموزش عا ی شماظ  صنایش 

مدیر خبره برنامه 
ریزی نگهداری و 

تعمیرات تجهیزات و  
 ماشین آلات 

9 9 

 مدیر شعبه 
سعید محمودی  

مدیر   1399/07/14 اصل
 شعبه 

 5 15 مدیر شعبه  دانشگاه آزاد چا و   مدیریت  کارشناسی 

مدیر   1402/06/09 سعید جعفری مدیر عامل 
 عامل 

کارشناسی  
 ارشد 

مهندسی  
حمل و نقل  

 دریایی 

دانشگاه صنعتی امیر کبیر ) پلی 
 9 17 مدیر عملیات  تکنیک تهران ( 

مدیر   1400/12/18 یعقوب بهادری  مدیر شعبه 
 شعبه 

کارشناسی  
 ارشد 

حمل و نقل  
 دریایی 

علمی کاربردی سازمان همیاری 
 شهرداریهای استان بوشهر 

ترمیناظ  معاون 
 15 10 کانتینری 

مدیر   1400/01/22 ایرج فقیری مدیر شعبه 
 شعبه 

کارشناسی  
 ارشد 

علوم دریایی و 
  -اقیانوسی

زیست شناسی 
 دریا 

دانشگاه علوم و فنون دریایی  
 خرمشهر 

مدیر شعبه /عضو  
 2 13 هیحت مدیره 

مدیر )معاون( عملیات و  
 ایمنی 

محمد اکبری  
 کارشناسی  معاون  1402/09/25 ثانی 

مهندسی  
تکنو وژی  

 عمران 
 دانشگاه آزاد بوشهر 

مدیر خبره طرح های 
عمرانی و نت ابنیه و 

 تاسیسات 
15 6 

مدیر   1403/08/01 احد قنواتی  مدیر شعبه 
 شعبه 

 کارشناسی 
علوم اداری و 

مدیریت  
 دو تی 

 2 27 مدیر عملیات  دانشگاه آزاد واحد شوشتر 

مدیر دبیرخانه هیحت  
 مدیره 

 مدیر  1403/06/31 منتظری بهمن 
کارشناسی  

 3 9 مدیریت اجرایی  دانشگاه آزاد بوشهر  حقو   ارشد 

مدیر فناوری اطلاعات و 
 ارتباطات 

 مدیر  1402/09/25 احسان اسدی 
کارشناسی  

مدیر تحلیل و توسعه   دانشگاه صدا و سیما  مدیریت رسانه  ارشد 
 1 5 سامانه ها 

 مدیر  1401/02/01 رقیه اخترنیا  مدیر حسابرسی داخلی 
کارشناسی  

 0 10 مدیریت ما ی  دانشگاه ا زهرا  حسابداری  ارشد 

 مدیر  1402/01/19 علی زارعی مدیر امور بیمه 
کارشناسی  

دانشگاه آزاد علوم و تحقیقات  حقو   ارشد 
 21 4 مدیر حقوقی  تهران 

مهرداد   مدیر امور حقوقی 
ا هیات و  کارشناسی  مدیر  1404/09/08 محمودی 

کمتر از یک   وکیل  دانشگاه آزاد چمران  معارف اسلامی 
 ساظ 

20 

معاون سرمایه انسانی و 
 فرهنگی

حسین  
محمدصا حی  

 دارانی 
زبان وادبیات   دکتری  معاون  1403/09/01

 21 1 مدیریت  دانشگاه پیام نور  فارسی 

 معاون  1403/09/20 مهدی قاسمی  معاون ما ی و سهام 
کارشناسی  

 24 1 مدیریت ما ی  دانشگاه آزاد  مدیریت  ارشد 

 شرکت  ییاجرا  ران یاطلاعات مربوط به مد



 
 

  
 

SINA PORT & MARINE CO 61 

 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 
تعداد   شرح فعالیت  عنوان 

 جلسه 

تعداد  

 مصوبه

کمیته حسابرسی 

 داخلی 

مدیره و بهبود آن جهت کس  اطمینان معقوظ از  هیأت ینظارت  تیمسحو  ی فایکمک به ا 

 باشد: یم ریموارد ز 

 های داخلی، اثربخشی فرآیندهای نظام راهبری، مدیریت ریسک و کنترظ -

 سلامت گزارشگری ما ی،  -

 اثربخشی حسابرسی داخلی،  -

 استقلاظ حسابر  مستقل و اثربخشی حسابرسی مستقل،  -

 ا زامات. مقررات و رعایت قوانین،  -

 

18 24 

 : باشدیم ریبه شرح ز   تهیکم تیمامور  کمیته ریسک 

  ،یاتیعمل ،یما   ک،ی استراتی ی هاسکیشرکت از جمله ر ی هاسکیر  تیو نظارت بر وضع ش یپا -

 و ...  یاقتصاد

لازم و    یهاشرکت با استفاده از اهرم  یهاسکی ر ت یر یمناس  جهت مد  یارائه راهکارها -

 .سکی بر ر یعملکرد مبتن ی اب ی ارز ی هاشاخص

9 19 

 و فروش کالا و خدمات   دی خر یها دهی مناقصات و مزا ی برگزار - کمیسیون معاملات

 املاک، مستالات و انبارها  جاره یاستعلام بهاء، اجاره و است قی کالا و خدمات از طر د یخر  -

  حتیمصوبات ه یبرا یساز میقراردادها و تصم ط یشرا رییحدود و شکل معاملات، تا نییتع -

 ره یمد

66 66 

 ی قرارداد ریاز قرارداد و غ ی ناش یو حقوق یقیاز اشخاا حق نا یمحاسبه طل  شرکت س - کمیته وصول مطالبات

 یی نها جه یوصوظ مطا بات تا نت یریگیپ-

1 1 

 1 1 بررسی سوابق و انتصاب مدیران سازمان  - کمیته انتصابات
 

 

 
 باشد:  اعضای کمیته حسابرسی داخلی به شرح زیر می -

 تاریخ عضویت در کمیته رشته تحصیلی تحصیلات سمت نام و نام خانوادگی 

 تا  از

 تاکنون 21/09/1402 مدیریت صنعتی کارشناسی ارشد  رییت کمیته  میثم قلندری گل خندانی 

 تاکنون 11/06/1404 حسابداری  ارشد   یکارشناس عضو کمیته مریم علیشیری

 تاکنون 22/02/1399 حسابرسی  کارشناسی  عضو کمیته امید شمیرانی

 تاکنون 01/02/1401 حسابداری  کارشناسی ارشد  دبیر کمیته  رقیه اخترنیا 

 
مصوب و در جهت حصوظ    ف یو وظا  ی حسابرس  ته یدر چارچوب منشور کم  1404در ساظ    ی حسابرس  ته یکم   تیفعا   -

و   ی گزارشگری ما    یهیاتکای اطلاعات به و تیو قابل ت یشفاف  ، یمناس  و کاف یاز استقرار کنتر های داخل نانیاطم

 ها  تهیاطلاعات مربوط به کم

 ی داخل یحسابرس تهیکم



 
 

  
 

SINA PORT & MARINE CO 62 

 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

ب  نیقوان  تیرعا  ، ییبهبود پاسخگو با حسابر  مستقل،  ارتباك  بوده    ی ررسو مقررات،  گزارشهای مربوك متمرکز 

 است. 

جلسه در طوظ ساظ    6حداقل    یداخل  یحسابرس  تهی اورا  بهادار، تعداد جلسات کمطبق ا زامات سازمان بور  و   -

عام( در طوظ ساظ    ی )سهام  نا ی س  ی و بندر  ییایدر  دمات شرکت توسعه خ   یداخل  یحسابرس  ته یکه کم  باشد یم

 .شده است  یو تخصص یجلسه اصل  18 یموفق به برگزار 1404

بر محورهای: کنترظ داخلی و مدیریت    1404در ساظ  در کمیته حسابرسی داخلی شرکت  اهم اقدامات انجام شده     -

بوده   متمرکز  ا زامات  و  مقررات  قوانین،  مستقل، رعایت  حسابرسی  حسابرسی داخلی،  ما ی،  ریسک، گزارشگری 

 است.

 در مورد معاما ت با اشخاا وابسته   یحسابرس تهی نظر کم اظهار -

معاما ت با اشپخاا وابسپته توسپط شپرکت    ،یشپرکت  تیدسپتورا عمل حاکم 7ماده   5ا زامات تبصپره   یدر راسپتا

 است.  دهیمطرح گرد  یحسابرس  تهیدر کم  ریز  جدوظ به شرح  یساظ ما   یط

 کمیته مدیریت ریسک:

شپپرکت    رهمدی¬أتیآنها عضپپو مسپپتقل خارج از ه  تیباشپپد و اکیر  یم ریدب  ک یعضپپو و  5متشپپکل از   سپپک یر  تهیکم

تخصپص،    ته،یکم یدر انتصپاب اعضپا رهمدیأتیمنصپوب شپده اند. و ه  رهمدیأتیتوسپط ه  سپک یر  تهیکم  یهسپتند. اعضپا

 . دانش و تجربه آنان را مد نظر قرار داده است

  یاگزارشات منظم دوره  ته یکم  ن یاست. ا  سکی کنترظ و کاهش انوا  مختلف ر  ، یریگاندازه  ، ییشناسا  ته یکم   نیا  فه یوظ

  ی او توسعه  ی گذارهیسرما   ماتی تصم  ه یکل  ن، ی. همچندینمایو کنترظ آنها ارائه م   ت یریمد  یشرکت، راهکارها   ی هاسک ی از ر

در حاظ حاضر به شرح    ته یکم  ی . اعضاردیگ یقرار م   ی ابیآن مورد ارز  ی هاسک یشده و ر  یبررس   ته یکم  ن یشرکت توسط ا

 : باشندیم ل یجدوظ ذ
 

 تاریخ عضویت در کمیته  رشته تحصیلی  تحصیلات  سمت  نام و نام خانوادگی 

 تا از 

 تاکنون  MBA 1403و یکاربرد یاضیارشد ر  یکارشناس فو   یسانت  رئیت کمیته  اسماعیل فرهادی مقدم 

 تاکنون  1402 عمران  کارشناسی  تهیعضو کم محمد اکبری ثانی 

 تاکنون  1403 مدیریت کس  و کار  ارشد  یکارشناس تهیعضو کم جعفر مشکینی 

سید امین موسوی  

 ترشیزی 

 تاکنون  1403 مدیریت ما ی  ارشد  یکارشناس تهیعضو کم

 تاکنون  1403 حسابداری  ارشد  یکارشناس تهیعضو کم ابوالفضل علی اکبری 

 تاکنون  MBA 1403و  بر  ی کارشناس ته یکم دبیر سیاوش رکابی صحرایی 
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 کمیسیون  معاملات:

 رشته تحصیلی  تحصیلات  سمت  نام و نام خانوادگی 

 مهندسی عمران  کارشناسی   رئیت کمیسیون محمد اکبری ثانی 

 مدیریت بازرگانی  کارشناسی ارشد  عضو کمیسیون  محمود رستگار پور 

 محیط زیست دریایی  کارشناسی ارشد  ون یسیعضو کم ایرج فقیری 

 نرم افزار   یمهندس کارشناسی ارشد  ون یسیعضو کم ی عتیشر دیحم

 حسابداری  کارشنا  ارشد  ون یسیعضو کم ی قاسم  یمهد

 مهندسی معدن  کارشنا  ارشد  دبیر کمیسیون سعید سلمانیان 
 

 کمیته انتصابات:

 تحصیلی رشته  تحصیلات  سمت  نام و نام خانوادگی 

 زراعت و اصلاح نباتات  ی کارشناس ته یکم  تیرئ ی دیرش یمجتب

 محیط زیست دریایی  کارشناسی ارشد  تهیعضو کم ایرج فقیری 

 ادبیات  دکتری  تهیعضو کم حسین محمدصالحی دارانی 

 مدیریت بازرگانی  کارشناسی ارشد  دبیر کمیته  سانیا موجرلو 

 

  

001,000,00000√بنیاد مستضعفان انقلاب اسلامی

002,360,000005,317√شرکت پایا ترابر
00000101,309√شرکت نمایندگی کشتیرانی بنیاد

00000180,000√سینا گستر پیشرو فرودگاهی
مللی تهران )تی بی تی( 2,712000473,8260√شرکت ترابری بین ال

2,71203,360,0000473,826286,626
0000965,0000√فولاد کاوه جنوب کیش

00002,8840√هتل پارسیان خزر
00001750√هتل پارسیان شیراز

00004,2530√هتل پارسیان استقلال
0000400√هتل پارسیان آزادی

0000400√شرکت سیاحتی و مراکز تفریحی پارسیان
000011,666,5970√شرکت سامان ایران

00007,000√شرکت آموزش مطالعات و مشاوره سیاحتی گردشگران بنیاد
00012,9220√شرکت بازرگانی پیشرو سیاحت

32,112000111,2180√نفت بهران
000001,580√شرکت کارگزاری بورس بهگزین

0569,160030,86100√بانک سینا
0000√شرکت بیمه سینا

32,112569,160030,86112,770,1291,580
34,824569,1603,360,00030,86113,243,955288,206

نوع وابستگینام شخص وابستهشرح

مشمول 

ماده 

129

درآمد تخلیه 

و بارگیری و 

انبارداری

هزینه 

مالی

شرکت های 

همگروه

عضو مشترک هیات مدیره
عضو مشترک هیات مدیره
عضو مشترک هیات مدیره

سایر

شرکت های 

اصلی و نهایی

عضو هیات مدیره

عضو هیات مدیره

قرض الحسنه  

پرداختی

سود 

سپرده 

بانکی

خرید کالا و 

خدمات

عضو مشترک هیات مدیره

جمع
سته

واب
ص 

خا
 اش

ایر
س

عضو مشترک هیات مدیره
عضو مشترک هیات مدیره
عضو مشترک هیات مدیره
عضو مشترک هیات مدیره
عضو مشترک هیات مدیره
عضو مشترک هیات مدیره
عضو مشترک هیات مدیره
عضو مشترک هیات مدیره
عضو مشترک هیات مدیره
عضو مشترک هیات مدیره
عضو مشترک هیات مدیره

عضو مشترک هیات مدیره
جمع

جمع کل

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته: 



 
 

  
 

SINA PORT & MARINE CO 64 
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 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

معاملات انجام شده با اشخاا وابسته با شرایط حاکم بر معاملات حقیقی تفاوتی نداشته است و نحوه تعیین  

 .ها بر اسا  قراردادهای موص  هیحت مدیره می باشد قیمت

 

 

 

 

 توسط هیئت مدیره اقدامات انجام شده  اصول حاکمیت شرکتی  ردیف 

  ی و مستندساز   داریتوسعه پا  کردیاثر بخش با رو  یشرکت  تیچارچوب حاکم اثربخش  شرکتی حاکمیت چارچوب 1

بر شرکت و استقرار    تیبااهم  یآثار ما   یدارا  که  یموضوعات  مناس  و  یسازوکارها 

  تیحاکم  معقوظ از محقق شدن اصوظ  نانیجهت کس  اطم  اثربخشی  سازوکارها 

 است   شده  انجام  رهیمد  حتیتوسط ه  ،  یشرکت

 با  یکسان برخورد و سهامداران حقو  حفپ 2

 آنها 

و پرداخت    سجام  سامانه  قی و صندو  ها از طر  یقیرداخت سود سهامداران حقپ

 اساسنامه   در موعد مقرر در  یسود سهامداران حقوق

 است   رفتهیصورت پذ  یدر طوظ ساظ ما   نفعانیحقو  ذ  تیعار ذینفعان حقو  رعایت 3

گذاران نهادی، بازار سهام و سایر    سرمایه 4

 های ما ی   واسطه

 مورد ندارد 

 انه یمجامش سا   یعات و برگزار  افشاء به موقش اطلا افشا و شفافیت 5

شرکت و انجام    توسعه  جهتش در  نفعان و تلایذ  ریفپ منافش سهامداران و ساح پذیری هیات مدیره   مسحو یت 6

 د یجد  گذاریسرمایه

 
  

 :انجام معامله با اشخاص غیر وابستهدلایل هیئت مدیره بابت عدم  

 ی شرکت تیاصول حاکم
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 :(ESG)داريیهاي تمرکز پاحوزه

 ،یستیز طیمح ✓

 ،یاجتماع  ✓

 یحکمران  ✓
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 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

توسپعه    ریهمواره در مسپ ،یاجتماع  تیبر اصپوظ مسپحو   هیبا تک  نایسپ  یو بندر  ییایشپرکت توسپعه خدمات در

 تیاهم  یاخلاق یهاکارکنان به ارزش  یبند یو پا  یااخلا  حرفه  تیشپرکت به تقو نیگام برداشپته اسپت. ا داریپا

نپه تنهپا  ،یاجتمپاع یهپامقررات و ارزش   ن،یدارد تپا هم راسپپپتپا بپا قوان  یهپا، سپپپعآن  یتعهپد درون شیداده، و بپا افزا

  ان،یراستا، توجه به سلامت و رفاه کارکنان، مشتر  نیمدنظر قرار دهد. در ا  زیبلکه منافش جامعه را ن  یمنافش سازمان

اسپت. از جمله   یاصپل  یهاتیجزء او و یانسپان  یهاتیو مسپحو   یاز منظر حقو  شپهروند   نفعانیذ  گریجامعه و د

و   انیمشپتر یمنیکار، ارتقاء سپط  ا  یرویحوزه مورد توجه قرار گرفته اسپت، حفپ سپلامت ن نیکه در ا  یموارد

. شپپرکت کند یم  تیشپپرکت را تقو یاسپپت که عملکرد اجتماع  یسپپازمان تیحاکم  یندهایفرآ تیو رعا  نفعان،یذ

  هایحوزهچارچوب،   نینموده اسپپت. در ا  نیخود را تدو دارییچارچوب پا نایسپپ  یو بندر  یایتوسپپعه خدمات در

و   نیی(توسپپط تعESG)یحکمران ،یاجتماع  ،یسپپتیز  ط یهای مح( در دسپپتهتی)موضپپوعات با اهم  دارییتمرکز پا

 اند.شده فیاهداف و اقدامات هر حوزه تعر

تا   کند یم  یابیخود را به طور شپپفاف و قابل درک ارز  یشپپرکت عملکرد ما   نیا  ،یاقتصپپاد یداریجنبه پا  در

مشخص  یو سهامداران، به خوب  کنندگاننیتام  ان،یاز جمله مشپتر  نفعان،یبر ذ هاتیفعا   یاثرات و تبعات اقتصپاد

به ما امکان   ،یاقتصپاد  یهاسپکیر  تیریمد   کنارمنابش در    یسپازنهیو به  یورو قابل اعتماد باشپد. تمرکز بر بهره

  کردیرو نی. امیکن  نیبلندمدت را تضپم  یو سپودآور  دهیو مسپتمر را تحقق بخشپ داریپا  یتا توسپعه اقتصپاد  دهد یم

در   یو هوشپپمند   یریپذ تیهمراه با مسپپحو   یتوسپپعه اقتصپپاد یدر راسپپتا شپپرکت  یهاتیتا فعا   کند یکمک م

 .ردیبه دقت مدنظر قرار گ ندهیآن در آ یشود، و اثرات میبت و منف اها اجرمنابش و فرصت تیریمد 

و   یاخلاق  یکدها تیشپفاف و متعهد به رعا  یتیریشپرکت ضپمن داشپتن سپاختار مد  نیا  یجنبه حکمران  در

 نیبه سپهامداران دارد. ا ییو پاسپخگو  یسپلامت ما  سپک،یر  تیریدر مد  ییبالا یمناسپ ، اسپتانداردها تیحاکم

در    ینقش موثر کنپد یمتلاش    ،یاز جوامش محل  تیپشپپپرکت با تمرکز بر تعپامل میبپت و سپپپازنده با جامعپه و حمپا

شپپرکت    یهاتیخوب، فعا   یو حکمران  یمداراخلا   ت،یاصپپوظ شپپفاف  یکند. بر مبنا  فایا  داریتوسپپعه جامش و پا

اسپپت. اهداف بلندمدت شپپرکت بر   سپپتیزط یمسپپحولانه و حفپ مح  یعملکرد اقتصپپاد  ،یفناور  یبر نوآور  یمبتن

  یوجو بنا شپپده و همواره در جسپپت داریپا  یهاارزش  جادیاز جامعه، و ا تیحما  ،یحکمران یارتقاء اسپپتانداردها

 است. یو بندر ییاینقش موثر در صنعت خدمات در یفایبهبود مستمر و ا

رشپد  میبدان معناسپت که ما بتوان  نیاسپت، و ا  داریاسپتقرار تجارت پا  یمبنا ،یاجتماع  یهاتیمسپحو   درک

باور اسپت  نی. شپرکت بر امیحفپ کن  نفعانیذ  گریسپودآور و مداوم را در کنار توازن منافش سپهامداران، جامعه و د

رشپد و توسپعه در سپط    یبرا ید یجد   یاهفرصپت ،یاجتماع  یریپذ تیبا ارتقاء مسپحو  دار،یکه اهداف توسپعه پا

  ،ی نوآور   یهادر حوزه  ییافزامنظور، با توسعه روابط، تبادظ تجربه، و هم نی. به همآوردیفراهم م  یا مللنیو ب  یمل

 ی داریگزارش پا
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و مبارزه با فسپاد،    ،ییزااشپتااظ  ،یمواد و انرژ  هیرویکارکنان، مقابله با مصپرف ب  یمنیا  ،یاآموزش، بهداشپت حرفه

 .داردیبرم داریتوسعه پا ریگام در مس

 دار یو توسپپعه اسپپت که همگام با توسپپعه پا  قیتحق  ند یتوجه به فرآ  ر،یمسپپ نیدر ا  ید یکل  یهاتیاز فعا   یکی

 یکرانه، نقش مهمکرانه و پت  یهاتیاز فعا  یناشپ  یطیمحسپتیو اثرات ز  ییاجرا اتیمسپتمر عمل  یابیاسپت. ارز

 یو اجتماع  یسپتیز  ط یاهداف مح یراسپتا  در  هاتیفعا   کند یم  نیو تضپم  کند یم  فایا  ندهایدر بهبود و اصپلاح فرآ

 قرار دارند.

 تیریمد  ت،عایهمچون مصپرف منابش، کاهش ضپا ییهاشپاخص دار،یبه توسپعه پا یابیدسپت  یشپرکت برا نیا

حقو  و دسپتمزد   ،یبر اقتصپاد محل  نیتام  رهیزنج  راتیتاث  ،یطیمحسپتیپسپماندها، کنترظ مخاطرات ز  یصپح

در مصپرف    ییجوصپرفه  ،ی ما  یهاو کمک  هیریخ  یهاتیو جامعه، فعا   انیمشپتر تیکارکنان، رضپا تیعادلانه، رضپا

ها، آن  یروندها  لیها و تحلشپپاخص نیمداوم ا شیکند . با پا  یم  یریگو اندازه  نییتع  ،یمحل  یدهایو خر  ،یانرژ

 ی اجتماع  یهاتیما همسپو با مسپحو   یهاتیکه فعا   شپودیم  نیو تضپم  یابیگرفته ارزاقدامات صپورت  یاثربخشپ

 .میبعد دار یهانسل ندهیامروز و آ یازهایبه ن یقیعم ماحترا دار،یپا یاهستند و در قا   توسعه

 ،یو بندر  ییایدر عرصپه خدمات در  شپرویشپرکت پ  کیبه عنوان  نا،یسپ  یو بندر  ییایتوسپعه خدمات در  شپرکت

  یو اقتصپاد  یاجتماع  تینفر، مسپو   1397کرده اسپت. با اشپتااظ حدود   فایکشپور ا  یدر رشپد اقتصپاد  ینقش مهم

شپرکت   نیکند. ا  یسپازادهیپ  ودخ  یهاتیفعا   یرا در تمام  داریدارد اصپوظ پا  یگرفته و همواره سپع یخود را جد 

  یا به توسپعه  توانیم  یو اقتصپاد یاجتماع  ،یطیمحسپتیز  یهاتیاز مسپحو  قیمعتقد اسپت که تنها با درک عم

کشپور   یو اجتماع  یاقتصپاد  ،یعیطب  یهاسپتمیحفپ و ارتقاء اکوسپ  کارهیتعهد، پا  نیو ا افتیدسپت   داریمتوازن و پا

 است.

 پایداری اقتصادی:

  ی و بندر  یی ایشرکت توسعه خدمات در  ،ی اقتصاد  یهات یو تعهد به مسحو   داریتوسعه پا  یهاهدف   یراستادر  

  ، یاقتصاد قو  ک یکه استقرار    م یخود دارد. ما باور دار  ی و اقتصاد  ی ما   یداریپا  ت یدر حفپ و تقو  یهمواره سع  نایس 

ارتقاء سط     ی برا  ی در هر قدم، اقدامات مؤثر  و   تاس   یو بندر  ییایدر عرصه خدمات در  تیموفق   د یو مقاوم کل  داریپا

  ت ی ریما، مد   ی د یاز اصوظ کل  یکی.  میدهی انجام م  یاز منابش اقتصاد  یحداکیر   یریگو بهره   هانه یکاهش هز  ،ی وربهره

را    یاتیعمل  یهانه یکارآمد، هز  یندهایو فرآ  نینو   یهایاز فناور   ی ریگاست که با بهره   هایی هوشمند منابش و دارا

ما را قادر    د،یجد   ی تمرکز بر تنو  خدمات و توسعه بازارها  ن، ی. در کنار ادهد ی م  شیرا افزا   ی ورداده و بهره   اهشک

  ی اقتصاد   یداریپا  ر یو مس  می را کاهش ده  یجهان  یو بازارها  ی مربوك به نوسانات اقتصاد  یما   یهاسک یتا ر  سازدی م

از    یریگ. با بهرهمیینمای م  فای ا  یاقتصاد محل  تیو تقو  تااظاش   د یدر تو   یما نقش مهم  ن،ی. همچنمی را هموارتر کن
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  ی روهاین  یبلکه با جذب و نگهدار  رد،یگی ما رونق م  یاقتصاد  یهات ینه تنها فعا   ده،یدکار متخصص و آموزش   یروین

حاظ، ما به    نی. در عشودیم   ن یسازمان تضم  ی اقتصاد   ی داریثبات و پا  جه، یو در نت  م یکنی ورتر عمل مماهر، بهره 

  ی ابی. ارزمیدهی م  تیاهم  یما    یهاسک یر  تیریو مد   ،یحقوق   یکامل مقررات و استانداردها  تیرعا ،یما   تیشفاف

بلندمدت و    یهای تا استراتی  کند ی به ما کمک م  ، یاقتصاد  یروندها  ینیبش یبازار و پ  لیتحل  ،ی مداوم عملکرد ما 

  ی دار ی. در کنار توجه به پامیریبگ   داریرشد پا  نیتضم  یبرا  یاهوشمندانه   ماتیو تصم  می کن  نیتدو  یمدت موثر کوتاه 

که هم   کند ی م  جادیوکار را او توسعه کس   یهمکار یهافرصت  ، یو بهبود روابط تجار  نفعانی مشارکت با ذ ،یما 

  ی گذار ه یسرما  ن، ی. همچند ینما ی سازمان و جامعه م   ینص  ی شتر یه بمدت و هم در بلندمدت، ارزش افزوددر کوتاه 

 .  دهد ی م  یاریبازار  راتیی به تا ش یسر ییو پاسخگو یریپذ ما را در رقابت ،یو نوآور   یفناور  یهادر حوزه 

 بند یپا  داریاصوظ اقتصاد پا  یبه تعهد خود در راستا  نایس   ی و بندر  یی ایشرکت توسعه خدمات در  ت، ینها  در

نقش مؤثر  است  تلاش  و همواره در  اقتصاد   ی است،  توسعه  و  رشد  ا  ی در  ا  فای کشور  ما،  هدف    یی فضا  جاد یکند. 

پا  ی اقتصاد سودآور  داریمقاوم و  تنها  نه  که  تضم  ی است  را  ب  نیمستمر  کل  لکه کند،  از جمله    نفعان، یذ  ه یمنافش 

اقدامات ما منجر به تحقق منافش    ر،یمس  نیکند. در ا  نی زمان تامطور هم جامعه و دو ت، را به   ان، یکارکنان، مشتر

را ارتقاء داده و درآمد    یریپذ دوره مشخص، سط  رقابت  کی  ی سهامداران شده است؛ به عنوان نمونه، ط  داریپا

درصد    31ده فروش خا ص به  و شاخص باز  م،یاداده   شی درصد افزا  11دوره گذشته،    هشرکت را نسبت ب   یاتیعمل

 باشد.   یم

  نیهر گونه اختلاظ در ا  میمستق  ریو تاث  رانیدر اقتصاد ا  یمرز  یهاانه یبنادر و پا  تیبا توجه به اهم  ن،یهمچن

پ بر  در  ی اقتصاد  کرهیمراکز  خدمات  توسعه  شرکت  بندر   ییایکشور،  سرما  نایس   یو  تقو  یگذارهیبا    ت یدر 

  ی اضطرار  یهات یها و وضعمقابله با بحران   یکامل را برا  یآمادگ  ،یافزارو نرم   یافزارسخت  ،یبندر  یهارساختیز

در    شرو،یپ  یهاما را در کنار شرکت   ار، یتحت اخت  یهایو فناور   هاستم یمداوم س   یروزرسانفراهم ساخته است. به 

 .سازدی هموار م   ی اقتصاد  یداریسعه و پاتو  یو راه را برا  دهد ی م  ی اری  ،یریپذ و رقابت   یاقتصاد   ط یشرا  ت یحفپ و تیب

 پایداری زیست محیطی: 

همواره    ست،یزطی و تعهد به حفاظت از مح  ی اجتماع  یهاتی همگام با مسحو   نا یس   یو بندر  یی ای توسعه خدمات در  شرکت

مس پا  ریدر  توسعه  اهداف  منف   یسع  دار،یتحقق  اثرات  مح  یهاتیفعا   یدر کاهش  بر  ا  ستیزطی خود  راستا،    نیدارد. در 

مختلف حوزه  ی اقدامات  ز  یهادر  اکوس  ی ط یمحستی مختلف  سلامت  حفپ  را در  خود  نقش  تا  است  شده    ی هاستمیانجام 

  یهوشمند منابش و کاهش مصرف مواد و انرژ  ت یریما، مد  یاز اصوظ اساس   ی ک ی  . میکن   فا یا  ی ع یطب  ن یتأم  رهیو زنج   یی ایدر
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در    ییجوصرفه  یهاپروژه  یو اجرا   ،یصنعت یو پسماندها  عاتیکاهش ضا  ،یدر مصرف انرژ  یورمنظور، بهره  نیاست. به هم

پسماند    ت یریمد  ی هاستمی س  ن، ی. همچن ردیگیقرار م  ش یبه صورت مستمر مورد پا  ، یاتی عمل  ی مصرف آب و بر  در واحدها 

خطرناک   یو پسماندها  افته یکاهش   ایجاد شده  عات یضا  زانی مواد در دستور کار قرار گرفته است تا م افت یباز ی دهانیو فرآ

 شود. تیریمد یط یمح ستیز ی و سازگار با استانداردها من یصورت ابه

و کاهش    ی ریشرکت، اهتمام به جلوگ  یهابرنامه  نیاز مهمتر  ی کی   یط یمح  ستی آور ز  ان یکنترظ عوامل ز  ها، ندهی حوزه آلا  در

  ینظارت   ی ها  خاک و جل  نظر میبت سازمان  یاز آ ودگ   یری ها در محدوده مجاز، جلوگهوا و کنترظ آن  ی ها  ندهی آلا  دیتو 

ا.  باشدهمواره مد نظر می فعا    ش یپامنظم و    ی طی مح ستیز  یها یابیارز  ن، یدر کنار  کمک    ،یبندر   ی هاتیمستمر اثرات 

سبز    یها یما به توسعه و استفاده از فناور  ن،یهمچن   و رفش گردد.  ییبه سرعت شناسا   یتا هرگونه انحراف و اثر منف  کندیم

مصرف،  کم  زاتیدر تجه  یگذارهی. سرما میمتعهد  ست،ی زطیمح  یرو  یی ای و در  ی بندر  یهاتیکاهش اثرات فعا    یو نوآورانه، برا

  راتییبا اهداف کاهش تا   ییسوکربن و هم  ی در کاهش ردپا  ی منابش، نقش مهم  تیریحمل و نقل و مد  یندها یبهبود فرآ

 . کندیم فا ی ا یم یاقل

و جوامش    ی نظارت  ینهادها  نفعان،یو تعامل مستمر با ذ  ی با همکار  نایس   یو بندر  ییای شرکت توسعه خدمات در  ت،ینها  در

  یداریما حفپ سلامت و پا  یی. هدف نهاکندیم  یارزشمند، پاسدار   یاهیرا همانند سرما  یو مل  یا منطقه  ستیزطیمح   ،یمحل

اقدامات    نیدر در ادامه به مهمتر  است.  نده ی آ  یهانسل  یسبز و پاک برا  ی اندهیآ  ن یو تضم  ،یو خشک   یی ای در  ی هاستمیاکوس

 . گرددیاشاره م ی طی مح ستی مسائل ز ی انجام شده شرکت در راستا
 

 کار   طی مح آورانیها و عوامل زندهیآلا ج ینتا تیریو مد شی پا ، یریاندازه گ -

کار، به منظور    طیموجود در مح   آورانیو عوامل ز  هاندهیمربوك به آلا  جینتا  تیری و مد  شیپا   ،یریگ اندازه  ندیفرآ

و منظم از    ی فصل  یهایبردارانجام نمونه  قیاز طر  ، یکار  ی هاطی افراد حاضر در مح  ی تمام   ی من ی حفپ سلامت و ا

  ی ابیبا هدف رصد و ارز  هایبردارنمونه  ن یگرفته است. ا  ورت ص  تیفعا    ی هاگازها و ذرات موجود در اطراف محل

  ریاتخاذ تداب  تیو در نها  ی سط  آ ودگ  ش یافزا  ا ی  راتییهرگونه تا  ییشناسا  ط، یمح  یهوا  تیف ی ک  تیمداوم وضع 

  ن ی، ا1404انجام شده است. در ساظ    ست ی ز  ط یبر سلامت پرسنل و مح  ها ندهیآلا  ی کاهش اثرات منف   یلازم برا

،  هاندهیآلا  یبه عنوان خروج  هایرداربنمونه 

نتا و  شده  انجام  دقت  تحل  ج یبه  و    لیآن 

بهتر  یبررس بتوان  تا  است    نیشده 

کنتر   ی ت یریمد  مات یتصم جهت    ی و  را 

  ن یمود. اکار اتخاذ ن  ط ی مح  ت یبهبود وضع

اهم  هاتیفعا   پا  تینشانگر  به  و    ی داریما 

  .ردیپذیصورت م   یط یمحستیز نیاستانداردها و قوان تیرعا ی ستااست و همواره در را ی سلامت جامعه کار

 سلامت کارکنان به منظور کنترظ و بهبود سلامت کارکنان و جامعه  یو کنترظ ادوار شیپا -
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جامش    ی هایابی در ساظ، تحت ارز  بار ک ی استخدام و به صورت منظم و حداقل    ه یکارکنان، در مراحل او   ی تمام

به دقت    شانیشال   ی ازهایها با نسلامت آن  تی وضع   ند،یفرآ  نی. در ارندیگیقرار م   یو روح  ی سلامت جسم

  فیآنان با وظا  ی و روان  ی ک یزیو سلامت ف  هاید حاصل گردد که توانمن  نان یتا اطم  شود یم   ی و بررس  سهی مقا

  یتخصص  یهاونیسیموارد در کم   نیخاا، ا  ری تداب  ا یبه مداخله    ازی ن  صیدارد. در صورت تشخ  یمحو ه همخوان

  شود، یو موثر اجرا م  ش یضرورت، اقدامات لازم به صورت سر  درو    گرددیم  یریگ میو تصم  یمربوطه بررس

 .داردقرار    تیو رفاه کارکنان همواره در او و تکه سلام یاگونه به

 

 

 

 

 

 

 ت یفعا   یدارا ی در محدوده ها یپسماندها مطابق ا زامات قانون  یجمش آور -3

  د یی تا  زیو ن  ستیز  ط یاز سازمان حفاظت مح  ی مجوز رسم  یدارا  یها توسط شرکت  ی کارگاه  عاتیخروج ضا -

  ی در راستا  ،یو انرژ  دتو ی به چرخه    عات یضا  نیو بازگرداندن ا  افتیبا هدف باز  ،یانوردی شده توسط اداره بنادر و در

  یتمام   تیمشخص و رعا   ی بر اسا  استانداردها  ندیفرآ  ن ی. اردیگیانجام م  هایو کاهش آ ودگ  ستی ز  ط ی حفپ مح

  ز ین ی ع یمنابش طب ست،ی ز ط یبر مح  یتا ضمن کاهش اثرات منف رد یپذیصورت م ی ط یمح ستیو مقررات ز نیقوان

 .شود یبرداربه شکل مؤثر بهره  عات ی حفپ شوند و از ضا

  ء پسماندها امضا   منیو ا  یپسماند به منظور دفش قانون  تیریلازم را با سازمان مد  ی شرکت قراردادها  ن،یهمچن  -

دارند تا هم به حفپ سلامت و    د یها تأکپسماندها و زبا ه  یو اصو      یصح  ک ی قراردادها بر تفک  نیکرده است. ا

.  ردیصورت گ   اقتصادیدر قا   چرخه    موادو استفاده مجدد از    افتیباز  ندیکمک شود و هم فرآ  طیبهداشت مح

است    ندهیآلا  یهاپسماندها و کاهش زبا ه  مؤثر و مسحولانه  تیریمجموعه در مد  یها نشانگر تعهد جد اقدام  نیا

 .شودیم یریگ یپ ی طیمحستیز ی استانداردها ت یکه با رعا
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شرکت برای ایفای نقش خود در ارتقای فرهنگ حفاظت از محیط زیست همواره در تلاش بوده و ضمن اجرای     -

برنامه های تدوین شده فرصت ها را غنیمت شمرده و با اطلا  رسانی و آگاهی مشارکت کارکنان در این زمینه را  

 جل  می نماید. 

 

 

 

 

اقدام به   ساتیک جمش آوری روان آب های آ وده و تصفیه خانه  و نص  گذاری سرمایهباشد شرکت پت از  شایان ذکر می

 نموده است.ناحیه عملیاتی جنوب غرب  در ادر بن نص  این سیستم  

 های کاهش مصرف انرژیسازی امکان و بکارگیری تجهیزات و روشبهینه -4

با بکارگیری روش های ایزو ه سازی و باز طراحی اماکن نسبت به افزایش بهره وری، بهبود رفاه محیط کار و    -

با دقت    ی شیو سرما  یش یگرما  یهاستمی س  یداخل  یدما  می تنظ  ن، یهمچنکاهش مصارف انرژی اقدام شده است.  

در محل    ماتیتنظ  نی. اردیگ یساختمان، انجام م   یمقررات مل   19شده در مبحث    نییو بر اسا  حدود مجاز تع 

 نیتضم  زین  یانرژ  نهیشود، بلکه مصرف به  نیو رفاه کارکنان تأم  شیتا نه تنها آسا  ردیپذیحضور افراد صورت م

و بهبود    ی کارآمد منابش انرژ  ت یریدر مد  ی از اصوظ اساس  ی ک یها،  استانداردها و دستورا عمل  ن یا  تیگردد. رعا

 ساختمان است.  یفضا  یکاربر

   یمصارف انرژ  ش یکنترظ و پا-5

پا و  مصرف  شی کنترظ  و  ،یانرژ  یهامستمر  مد  یهیبه  بهبود  هدف  با  بر ،  حوزه    تیریدر 

  یمصرف انرژ  رایدارد، ز  یایهیو  تیاهم  ند یفرآ  ن ی. اردیپذیانجام م   نه،یبه  یورمنابش و بهره

و    ییبر کارا  میبه طور مستق  ،یاز کشت   نریکانت  یریو بارگ  ه یمرتبط با تخل  یهااتیدر عمل 

  ی هادر زمان  توان یمصرف، م  زانیبر م   ق یاست. با نظارت دق   رگذار یتاث   یی جراا  یهانهیهز

به صورت    یمؤثر را اعماظ کرد تا مصرف انرژ  یبردارو بهره  یاقدامات اصلاح  ،یبارو کم  کیپ

به  ی منطق نت   ت یریمد  نه یو  و در  اثرات    ی اقتصاد  یی جوهم صرفه  جه یشود،  هم کاهش  و 

هوشمند منابش    تیرینماد تعهد شرکت به اصوظ مد  ،ها  نامهبر  نی. اابدیتحقق    یط یمحستیز

 است. ی داریو حفپ پا

 :یکی از شعبات ناحیه جنوب غربکس  رتبه برتر خانه بهداشت کارگری در  -6
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امتنان جامعه کار و تو ید استان شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا به  در سی و هفتمین جشنواره  

استان معرفی و مورد تقدیر معاونت محترم سیاسی و امنیتی استانداری قرار    1404عنوان خانه بهداشت برتر ساظ  

 گرفت.

راستا تمدید  این  نامه همکار   همچنین در  با درمانگاه   ی تفاهم 

 انجام گردید:  1404ه دوم ساظ یی در نیمرجا د یمجتمش شه

تفاهم همکارانعقاد  شه  ی نامه  مجتمش  درمانگاه  به   یی رجا  د یبا 

 ن یبه پرسنل شعبه، که ا  یو پزشک  یمنظور ارائه خدمات درمان

سلامت و رفاه کارکنان فراهم   نی تام  یرا برا  یاقدام بستر مناسب 

از طرآوردیم زمان    نیترشیسر  رمطلوب و د   طی با شرا  ی از خدمات پزشک   توانند ینامه، پرسنل متفاهم  ن یا  قی. 

کارکنان    ی کار  ی زندگ  ت یف ی حقو  سلامت و بهبود ک  تیدهنده تعهد مجموعه در رعانشان  نیمند شوند، و ابهره 

 . کندیم   فاینان اکارک  ی مندتیرضا  شیو افزا  یدر ارتقاء سلامت عموم  ی نقش مهم  ، یکی نزد  یهمکار  نیاست. چن

 در ستاد و شع   ی ورزش یفرهنگ  یهابرنامه یاجرا -7

  یبرا  ی ورزش و تندرست  یها فرصت  ی سازمعتبر، به منظور فراهم  ی ورزش  یهابا مجموعه  ی اخذ قرارداد همکار  -

آموزش و    ،یورزش  یهاقراردادها به توسعه برنامه  ن یدر مجموعه. ا  یم یت  هیکارکنان و ارتقاء سط  سلامت و روح

 .ندینمایم فای کار سا م و فعاظ ا ط یمح جادی در ا  یو نقش مهم  کنند یکمک م   یتعاملات اجتماع  شیافزا

  ی آمادگ  ، یبنادر، که نماد تلاش جمع  ینشانآتش  ی هااز جمله رقابت  ،یو امداد   یحضور فعاظ در مسابقات ورزش   -

و    یفن   ی هامهارت  تیتقو  یبرا  ی مسابقات نه تنها فرصت  ن یمقابله با بحران است. شرکت در ا  ه یو روح  ی جسمان

و به ارتقاء   شودیکارکنان م ان یدر م زهیو انگ یهمبستگ ،ی همکار هیروح جیپرسنل است، بلکه سب  ترو یورزش

  . کندیکار کمک م طی در مح ی و آمادگ یمن ی سط  ا
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حوادث ناشی از کار بطوری که در اکیر کارگاه های شرکت روند حوادث انسانی به  روند نزو ی نرخ حفپ   -8

 سمت صفر میل می کند. 

 

 

 

 

  ه سا پنج    دوره  از کار در طوظ  یاز کاهش نرخ حوادث ناش  ی دهنده روند قابل توجهنشانشرکت    شاخص های ایمنی 

ا ملاحظه  قابل  کاهش  نشان  نی است.  اثربخش شاخص  برنامه  یدهنده  و  حوزه    ییاجرا  یهااقدامات  و    ی من ی ادر 

است بلکه    ی کار  یهاطیمح  یمن یا  ت یدهنده بهبود وضعکاهش، نه تنها نشان  نیاست. ا  یاز حوادث کار  یریشگیپ

کارکنان    ت یو ارتقاء سط  سلامت و رضا  یوربهره  شی از حوادث کار، افزا  یناش   یهانهیبر کاهش هز  یم یمستق  ریتاث

  من یا  ی کار  ی هاطیمح  جاد ی مجموعه در جهت ا  وستهیپ   ی هاشبر تعهد مستمر و تلا  یمذکور، گواه  یدارد. روند نزو 

 تر است.و مطلوب تر

 ست ی ز طی سازمان مح ستی ز طی در سامانه مح تیعضو -9

مرتبط با    ی هاجهت تبادظ مستمر اطلاعات و داده ست، ی زطی سازمان حفاظت مح  ست یزطی در سامانه مح  تیعضو

را فراهم   یابلاغ  یها و دستورا عمل  نیقوان  نیبه بروزتر  ی امکان دسترس  هاتیعضو نی. ایطیمح ستیز یهاتیفعا  

  نیکند. ا  ییرا به دقت و طبق مقررات اجرا  دخو  ی ستیزطی مح  ی ندهایتا فرآ  سازدیو مجموعه را قادر م   کندیم

موثر    تیریو مد  ،یده در گزارش  تیشفاف  ،ی طیمحستیز  یاستانداردها  تیتعهد مجموعه در رعا  به منظوراقدام  

 .است ی طیمح ستیاثرات ز

 پیشگیری و  زاتیها و تجه  رساختیز  یمن یا  ءبهبود و ارتقا   -10

طر  قیحر  با   همقابل تجه  قیاز  حر  زات ینص   اطفاء  و   قیاعلام 

از هدر رفت   یریشگی با هدف پ  و تجهیزات آتش نشانی  کیاتومات

منابش  یانرژ به  خسارت  کاهش  ا،  و  اقدامات  در    یمن ی انجام 

  ،ی اتی عملهای    ناظی در ترم  نیو بنز  لیسوخت گازوئ  یهاگاهیجا

استانداردها  و  ا زامات  اسا   اصل  یبر  هدف  نفت،   نی ا  ی وزارت 

ا سط   ارتقاء  تضم   یریشگیپ   ، یمنیاقدامات  و  حوادث   نی از 

 .است ستی زطیسلامت کارکنان و حفاظت از مح

 ضرایب 
 وضعیت بر پایه استاندارد ایمنی شغلی

 فاجعه بار  بد متوسط  خوب بسیار خوب 

AFR 0-10 20-11 30-21 40-31 50-41 

ASR 0-1 2-1/1 3-2/1 4-3/1 5-4/1 

FSI 0-0/1 0.11-0.2 0/3-0/21 0/4-0/31 0/5-0/41 
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به  تر  امن  یکار  ط یمح  جادیو ا  ستی زطیو مح   ی به منابش انسان  ی احتما   یهاکاهش نرخ سوان ، کاهش خسارت  -

  یطی محستی و ز  یدر برابر منابش انسان   یریپذتیتعهد مجموعه در حفاظت و مسحو   که   انجام شدهاقدامات  سب   

 باشد. می

 

و مدیریت منابش در شعبه بندر    عات ایمنی و آموزشی کارکنانلا اطدسترسی به  اجرای طرح بارکُد جهت    -12

 نوشهر: 

ت ایمنی و آموزشی کارکنان اعم از سوابق آموزشی،  لاعا اط  ان و تسریش دسترسی بهذینفع  در راستای تحقق حقو 

دریافت  وازم   زمان  شالی،  عنوان  ادواری،  معاینات  انجام 

دستور کار   نص  کد اطلاعات درو ... ،   PPE حفاظت فردی

وظ  ات کلیه کارکنان طبق جدلاعات قرار گرفت که طی آن، اط

داده تکمیل گردید و بهمراه سوابق آموزشی آنان از طریق  

 .باشداسکن بارکُد، به سهو ت قابل دستیابی می

انرژ  همچنین  و  منابش  مصرف  کاهش  هدف  بهبود    ،یبا  و 

زیست    هاحوزه  تیریمد محیط  و  بهداشت    توسعهایمنی، 

پیاده  HSEافزار جامش  نرم سازی هدفمند در دستور کار  و 

گردید.   اجرایی  و  گرفت  کمک  نرم  ن یا  استقرارقرار  افزار 

انجام شوند    ترقیو دق   ترشیمرتبط سر  یندها یتا فرآ  کندیم

 . ابدی ش یسازمان افزا ی کل یورو بهره
 

لازم انجام    ی ازسنجین  ست، یزطیو مح  یمن یکارکنان در حوزه بهداشت، ا  یهادانش و مهارت  ی ارتقا  یبرا  -13

ساعت    50از سرانه سالانه    یریگکه شامل بهره  شودیم  نیتدو  انهی سا   یآموزش  یهاشده و بر اسا  آن، برنامه 

در   ن، یاست. علاوه بر ا ها نهیزم  نیا ر پرسنل د  یهایو توانمند ی آگاه تیاقدامات، تقو ن یآموزش است. هدف از ا

در برخی اماکن فرهنگی مانند مساجد و مدار      قیحر  ی آموزش اطفا  یهیو  یهادوره  راستای مسحو یت اجتماعی 

 برگزار گردید. 

ها و جامعه  در خانواده ی من یفرهنگ ا ، یآگاه شیافزا  و به منظور  کارکنان فرزندان   یبراهمچنین در همین راستا 

 . ها آموزش داده شودبه آن ی و عموم یاز حوادث خانگ یریشگی پ نه یدر زم ی عمل   یهاو مهارت افتهی جیترو

همچنین از این دست اقدامات می توان به چاپ کتابچه های تخصصی آموزشی در حوزه فعا یت و توزیش رایگان  

 بین ذینفعان اشاره کرد. 
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 ی ط یمحستی ز ی امدهای و پ یبهداشت ، یمنیا ی هاسک یر تیریمجدد مد یاب یو ارز یبازنگر -14

  یو کنتر    رانهیشگی پ  یهابرنامه  ی شامل اجرا  ندیفرآ  نیبهبود، ا  ی راهکارها  ن ینقاك ضعف و تدو  یی به منظور شناسا

  ن، ی. همچن شودیانجام م  ی اتیعمل   یمربوطه است که با هدف کاهش خطرات و اثرات منف   یها تهیمصوب در کم

است که به ارتقاء    کرد ی از رو  یبخش مهم  هابرنامه  نیموثر ا  یاجرا  یلازم برا  یها رساختیو ز  زاتیتجه  نیتأم

امن بر اکندیکمک م   ستیزطیو حفاظت مح   تیسط   برنامه  یهاتهی اسا ، کم  نی.  و    رانهیشگی پ  یهامربوطه 

  ن یهمواره تأم  از یمورد ن  یهارساختیو ز  زاتیو تجه  ابند یتا خطرات کاهش    کنند یو اجرا م   ن یتدو  ی اکنترظ شده

  شدهیازسنج ین  یو مانورها   هانیتمر  یبرگزار  ن،یانجام شود. علاوه بر ا  یشتریب  یور بهره  با اقدامات    ن یتا ا  شودیم

دارد.    یمن یدر کاهش خسارات و حفپ ا یات یو سرعت واکنش در مواجهه با حوادث، نقش ح یآمادگ  تیتقو یبرا

با  نیا  یتمام به   دیاقدامات  کارکنهمواره  سلامت  تا  شوند  اجرا  کامل  تمرکز  با  و  و    ستی زطیمح  تی امن  ان،روز 

 گردد. ن یتضم ی سلامت عموم
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 کار  ط یمح یساز یمن یکاهش مصارف منابش و ا  یهوشمند در راستا اتیتوسعه عمل  -15

  ی کار طراح  طیدر مح  یمنیا  شیو افزا  یورهوشمند با هدف کاهش مصرف منابش، بهبود بهره  اتی بخش توسعه عمل

در کاهش زمان توقف    ی هوشمند، نقش مهم  یهاتیمانند نص  گ   ن،ینو  یهایاز فناور   یبردارشده است. بهره

ن  ییجوصرفه  آلات،نیماش انرژ  یانسان  یروی در  مصرف  اکندیم   فایا  یو  گ ی.  قابل   هاتین    شرفته، ی پ  یهاتیبا 

  ی ریگبهره  ن،یبر ا  علاوهد.  رسانیرا به حداقل م   ی انسان  ی تر کرده و خطاهاو امن  ترشی ورود و خروج را سر  ی ندهایفرآ

و    انیمشتر  یرا برا  ها تیفعا    ت یریخدمات از راه دور، امکان کنترظ و مد  یهاو سامانه  ی اتی عمل  ی افزارهااز نرم

و سرعت در ارائه خدمات،    ی ک یزیبه حضور ف   از یکاهش ن  ت، یشفاف   ش یبا افزا  ها ستمیس نی. اکندیفراهم م  رانیمد

 .دهندیرا ارتقاء م  انیمشتر تیو رضا رسانندیم یتررا به سط  بالا  اتی عمل ییکارا

تا    شود، یانجام م   ی تخصص  یافزارها نرم  قیاز طر  ات یعمل   ی من ی مداوم بر ا  نگیتورینظارت، اجرا و مان  نه یزم  در

منظور،    نیا  یهستند. برا  یو سلامت فن   ی من یا  یمطابق با استانداردها   ها تیفعا   ی حاصل گردد تمام  نانیاطم

نشانگر    ، یا زامات قانون  تیعلاوه بر رعا  ، یرگاهکا  زاتیو تجه  زاتیتجه  ی تمام  یبرا  یسلامت فن   ی هانامهیاخذ گواه

 . است ستی ز طی و حفپ مح یمن ی شرکت به ا ی تعهد جد

بلکه    شوند، یم  ی در منابش و بهبود اثربخش  ییجونه تنها باعث صرفه  ی هوشمندساز  یهابرنامه  ن یمجمو ، ا  در

 . دهندیرا ارتقاء م   یعموم ت یو رضا نیکار را تضم  طی و سلامت مح تیامن

 تی فیک  ، یسلامت شال ،یست ی ز طی مح یاستانداردها دیتمد -16

 ISO 14001 یهانامهیگواه  دی مربوك به تمد  اتی عمل   ، یجهان  ی استانداردها  تیتعهد شرکت به رعا  نیتضم  یبرا

( به طور مداوم  تیف ی ک   ت یری)مد ISO 9001 ( و یشال   ی من ی )سلامت و ا ISO 45001،  (ست یز  طی مح  ت یریمد)

  ت یریمد  یهاستمیشود که س   حاصل  نانیمنظم است تا اطم   یها یابیو ارز  یشامل بررس  ندیفرآ  نی. اشودیانجام م

و    مانند یم  ی باق   یا ملل نیب  ی همواره در سط  استانداردها  ت،یفیو ک  ی منیسلامت و ا  ست، یزطی مح  ی هادر حوزه

ها  مربوطه، دستورا عمل  ی هایمقررات و فناور  ن،یمداوم در قوان  راتییبا توجه به تا  ن، یهمچن .هستند  د یقابل تجد

  ن یدتریتا مطابق جد  شوند یوارنه مروز و بهبه  ستی زطی و مح  یمن ی بهداشت، ا  یها نهیدر زم  ییاجرا  یهاو روش
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

  تیریمد  یهاستمیو تطابق کامل س   یربخش اث  ،ییکارا  ش یباعث افزا  هایبروزرسان  نی روز باشد. ا  نیاستانداردها و قوان

 .شوندیصنعت م  یکردهای رو نیو بهتر یبا ا زامات قانون

   ی بر آب شرب مصرف  ی نظارت مستمر بهداشت -17

مصرف  شرب  آب  سلامت  بر  منظم  و  مستمر  م   ینظارت  انجام  ک   شودیکارکنان  مطابق    تیفیتا  همواره  آن 

 باشد و سلامت و رفاه کارکنان حفپ شود. یبهداشت  یاستانداردها 

 سبز  ی فضا  یو اقدام به درختکار ار ی تحت الاخت یهاسبز موجود در محوطه ی فضا  یایاح-18

با مصرف آب   یاهانیکاشت گ   ن،ی. در کنار اکندیکمک م  طی و بهبود مح یباساز یکه به ز   یاز جمله اقدامات مهم 

سبز    یدر مصرف آب، فضا  ییجودر دستور کار قرار دارد تا ضمن صرفه  زین  یآبکم  یهاطیکم و سازگار با مح 

 گذاشته شود.  ستی ز طی میبت بر مح یریداشته و تاث  ی و متعاد  دار یپا

 

 

 

 

 

 ی: اجتماع پایداری

 مسحو یت اجتماعی  .1

های مومنانه:کمک           

 ام ا  استان مازندران  ماران یانجمن ب نهیکمک هز ❖

 آباد شهرستان بهشهر  نی به احداث اورژانت حس کمک  ❖

 ی مذهب یها ات یو ه نیموک  اربع ییبه برپا کمک  ❖

 نقد استان بوشهر ریجرائم غ انی جهت آزادساز زندان ی ما  کمک  ❖

 حضرت زهرا) (  یبه مدرسه و مجتمش آموزش کمک  ❖

 )ره( استان خوزستان ی نی خم م اما داد ام ته یکم   یهمد   شیدر پو شرکت ❖

جوانان در امر ورزش و آموزش و توسعه   یو توانمند ساز  یتوسعه ورزش کارگر  تیحما  نهیهز  پرداخت ❖

 هرمزگان  بانی پشت ش یبه شرکت صنا یفرهنگ
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

  ستانیدر مناطق کم برخوردار در سه استان خوزستان ،هرمزگان،س  یچمن مصنوع  جاد ی و ارساظ و ا  هیته ❖

 و بلوچستان 
 

 ارتقا سط  سلامت کارکنان و جلوگیری از وقو  آسی  های شالی  .2

شرکت با    نیکارکنان، ا  ی و فرهنگ  ی علم  ه یبن  تیو تقو   ی حفپ نشاك و شاداب  ،یبه مسحله سلامت جسمان   توجه

  ی ارتقا  نه یکارکنان و چه در زم   ی سط  علم  ی ارتقا  نه ی)چه در زم  ی آموزش  ی هاکارگاه  ها،شیکلاسها، هما  یبرگزار

  یهابرنامه  ن یو هلاظ احمر و ...( و همچن  هیاو   یهاکمک   ،یمیل آتش نشان  یکارکنان در مواقش بحران  یسط  آمادگ 

فرهنگ   یورزش نظ  ی و  از    ی هاشیهما  ،یارتیز  یهابرنامه  ، یخانوادگ  یاردوها  ،یروادهی پ  ، یکوهنورد  ریمتنو  

از همکاران در تمام50با حدود درصد مشارکت    شیوس  ی مسابقات ورزش  نیو همچن   یخانوادگ شع     ی درصد 

 قدم بردارد.   امعهسلامت ج تیتلاش نموده است در تقو

 

مومنانه درخصوص   یهادر قالب کمک  الیر  اردیلیم  13در مجموع مبلغ    1404  پایانبه    ی منته  یشرکت در سال مال

 موضوعات فوق پرداخت نموده است.

 

 

 

 

  است: ل ی، به شرح ذ1404در ساظ   گروه ی انسان ه یسرما تیوضع

 1404 نوع قرارداد 

 101 رسمی و قراردادی 

 1346 های تأمین نیرو کارکنان شرکت 

 1447 جمع

 

 

 یمنابع انسان یهاشاخص تیوضع

 شرکت   یمنابع انسان تی خلاصه وضع
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 است: لی، به شرح ذ1404شرکت در ساظ  ی انسان ه یسرما تیوضع

 

 

 

 براساس نفرات -مقایسه کارکنان شرکت 

 1404 1403 1402 1401 1400 1399 نوع قرارداد 

 84 37 41 41 42 163 رسمی و قراردادی 

 1346 1314 1,328 1،600 1،863 1،765 های تأمین نیرو کارکنان شرکت 

 1430 1351 1,369 1،641 1،905 1،928 جمع

 1403سال  1404سال  شرح

 تحصیلات  متوسط تعداد کارکنان )نفر( تحصیلات  متوسط تعداد کارکنان )نفر(

دایم 
ت  

موق
ی 
برون ساار

 

جمش 
 

کمتر از دیالم
 

دیالم 
فو  دیالم 

ی  
کارشناس

ی ارشد  
کارشناس

 

ی 
دکتر

 

دایم 
ت  

موق
ی 
برون ساار

 

جمش 
 

کمتر از دیالم
 

دیالم 
فو  دیالم 

ی  
کارشناس

ی ارشد  
کارشناس

 

ی 
دکتر

 

کارکنان 

بخش  

 عملیاتی

0 49 1253 1302 164 475 217 393 53 0 2 6 1225 1233 165 466 211 339 46 2 

کارکنان 

 اداری 
2 33 93 128 6 11 5 54 50 2 2 27 89 118 6 11 5 55 43 2 

163

42

41

41

37

82

1765

1863

1600

1328

1314

1346

1399

1400

1401

1402

1403

1404
رسمی و قراردادی

یروکارکنان شرکت های تأمین ن
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
و   رانیمد  یسپازو توانمند  یانسپان  هیدر جهت توسپعه سپرما  1404در سپاظ    نایسپ   یو بندر  ییایشپرکت توسپعه خدمات در

و اجرا نموده  یزیربرنامه  ،یازسپنجیبر اسپا  ن  نایرا در صپف و سپتاد شپرکت سپ   یآموزشپ   یهاتیکارشپناسپان شپرکت، فعاّ 

 است.

 اجرای فرایند آموزش  

آموزش در نگاه و   تینشپپان از اهم نیاجرا نموده که ا  ینفر سپپاعت آموزشپپ   33210.5 ،1404  آموزش در سپپاظ  تیریمد

محوریت آموزش های برگزار شده   1404چند عنوان موضپو  مهم که در سپاظ  شپرکت دارد.   رانیمد  یسپازمان  یهایاسپتراتی

برای کپارکنپان بود عبپارتنپد از : موضپپپوعپات امنیپت و پپدافنپد غیرعپامپل، هوش مصپپپنوعی و ابزارهپای توسپپپعپه، دوره هپای 

پت از وقو  حادثه اردیبهشپت  بندر شپهید رجایی  در  روانشپناختی به همراه آزمون و جلسپات مشپاوره فردی وییه کارکنان  

 ماه .

نیروی انسانی بر حسب میزان  

 تحصیلات

 2 دکتری

 103 فو   یسانت 

 447  یسانت 

 222 فو  دیالم 

 486 دیالم

 170 زیر دیالم 

 1430 مجمو  

 اطلاعات مرتبط با دوره آموزشی

%0.14. دکتری
%7. 20. کارشناسی ارشد

%31. 26. کارشناسی

%15. 52. فوق دیپلم

%33.99. دیپلم

%11.89. زیر دیپلم

نیروی انسانی بر حسب میزان تحصیلات

دکتری کارشناسی ارشد کارشناسی فوق دیپلم دیپلم زیر دیپلم
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

اهم ل اسپپت. یسپپتاد تهران و صپپف شپپرکت به شپپرح ذ  ک یسپپاعت و به تفک 23سپپرانه آموزش کارکنان در کل شپپرکت  

 های صورت گرفته در این بخش به شرح زیر است:فعاّ یت
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

37, ستاد

12, ناحیه جنوب شر 

23, ناحیه جنوب غرب

72, ناحیه شماظ

1404نمودار سرانه آموزشی شعب 

ستاد ناحیه جنوب شر  ناحیه جنوب غرب ناحیه شماظ

4857.5, ستاد

,  ناحیه جنوب غرب-2شعبه

3542

,  ناحیه جنوب شر -2شعبه

388

,  ناحیه جنوب غرب-1شعبه

7665
7246, ناحیه شماظ-2شعبه

1057, ناحیه شماظ-3شعبه

12, ناحیه شماظ-1شعبه

,  ناحیه جنوب شر -1شعبه

8443

1404نمودار نفر ساعت آموزشی شعب 

ستاد ناحیه جنوب غرب-2شعبه ناحیه جنوب شر -2شعبه ناحیه جنوب غرب-1شعبه

ناحیه شماظ-2شعبه ناحیه شماظ-3شعبه ناحیه شماظ-1شعبه ناحیه جنوب شر -1شعبه
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 
 

 

 

 )ساعت(سرانه  نفر ساعت آموزشی خانواده شغلی  ردیف 

 40 2300 ی بانیدفتر و پشت  1

 18 165.5 و توسعه   یراهبرد 2

 37 1497 ی و فرهنگ یانسان هیسرما 3

 18 16929.5 ی منیو ا اتیعمل 4

 34 873.5 اطلاعات  یفناور 5

 25 6562 و عمران  یفن 6

 163 2282 واحدها  هیکل 7

 27 1061 و سهام یمال 8

 25 404 ییارشد و اجرا رانیمد 9

 18 1136 یحقوق معاملات 10

 23 33210.5 کل شرکت 
 

 

 

 

37, ستاد

32, ناحیه جنوب غرب-2شعبه

39, ناحیه جنوب شر -2شعبه

20, ناحیه جنوب غرب-1شعبه

94, ناحیه شماظ-2شعبه

ناحیه -3شعبه

32, شماظ

2, ناحیه شماظ-1شعبه 12, ناحیه جنوب شر -1شعبه

1404نمودار سرانه آموزشی کل شرکت سال 

ستاد ناحیه جنوب غرب-2شعبه ناحیه جنوب شر -2شعبه ناحیه جنوب غرب-1شعبه

ناحیه شماظ-2شعبه ناحیه شماظ-3شعبه ناحیه شماظ-1شعبه ناحیه جنوب شر -1شعبه



 
 

  
 

SINA PORT & MARINE CO 83 

 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 اهم فعالیت های توسعه ای مدیریت آموزش

o بهره    :استقرار و پیاده سازی مدیریت دانش همچنین  و  گذشته  تجربیات  از  بهره گیری  اهمیت  به  نظر 

فاز از آن    5شرو  و تا پایان ساظ    1404مندی از دانش ضمنی کارکنان خبره ، این پروژه در تیرماه ساظ  

اجرایی گردید. ارزیابی سط  بلوغ کارکنان شرکت در مدیریت دانش، تدوین گزارش شناخت، تدوین نقشه  

خراج فیلدهای تخصصی و درخت های دانش، تشکیل شورای راهبری، کمیته، تیم اجرایی  فرایندی دانش، است 

و همچنین تیم ارزیابان دانش و در نهایت برگزاری دوره های آموزشی برای دانشکاران در دو شعبه بوشهر و  

ریت دانش  بود. تدوین و تصوی  دستورا عمل نظام مدی 1404شهید رجایی از اهم اقدامات این پروژه در ساظ 

 نیز یکی دیگر از اقدامات این پروژه بود.

o  :پت از ابلاغ و ا زام هلدینگ مبنی بر ارزیابی  پروژه سنجش مهارت کارکنان و کارگران عملیاتی و فنی

بخش کارکنان عملیاتی و    2سط  مهارت کارکنان عملیاتی و فنی و توسعه مهارت های آنها ، این پروژه  در  

مجزا آغاز شد. بررسی مشاغل، گروه بندی آنها، تدوین فرم سنجش مهارت در سه بعد  کارکنان فنی به صورت  

دانش، نگرش و مهارت، توزیش و تکمیل فرم ها توسط مدیران و خبرگان هر حوزه و پت از آن تدوین گزارش  

فاز  است. لازم به ذکر است    1404تحلیلی آموزشی و مهارتی از اقدامات انجام شده در این خصوا در ساظ  

  1405های بعدی این پروژه مبنی بر تحلیل شکاف مهارتی، توسعه مهارت ها و ارزیابی بازخورد نیز در ساظ  

 ادامه دارد.  

o  به منظور آگاه سازی و آشنایی کارکنان و مدیران با شایستگی  توسعه شایستگی های و فرهنگ سازمانی :

همچنین اصوظ   ار  8های مدیریتی و کارشناسی و  بیانیه  با عنوان  نگر دانایی در  گانه  زش، کاناظ آموزشی 

 سامانه ساتکام راه اندازی و مطا   آموزشی مختصر و مفید به صورت هفتگی منتشر شد.  

o 15در این راستا کتابچه جامعه پذیری تدوین و تعداد  )آنبوردینگ(: دروپذیری کارکنان جدیدالوجامعه  

 ی هدیه خوش آمدگوی قرار گرفتند.نفر از کارکنان جدیدا ورد مورد استقباظ و اهدا

 1404 1403 1402 1401 1400 1399 1398 1397 نفر ساعت برگزار شده 

 4857.5 21855 10572 57000 9663 6,893 27,045 12,462 ناحیه جنوب شرق 

 8831 8856 54489 22878 20909 24,362 13,860 15,703 ناحیه جنوب غرب 

 11207 510 14558 5457 10848 4,428 2,018 7,144 ناحیه شمال 

 8315 3511 2680 8176 8441 5,291 5,492 4,648 ستاد )دفتر مرکزی تهران( 

 33210.5 34732 82299 93511 49861 40,974 48,415 39,957 جمع
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

o بر اسپا  مدظ    ادیو منابش بن  تیریخصپوا بر اسپا  ا زام معاونت توسپعه مد نی: در ای انسران هیسررما  ی تعال ،

ن در  آو گزارش اقپدامپات    نیواحپدهپا تپدو  یبپا مشپپپارکپت تمپام  یاظهپارنپامپه تعپا   ،یابلاغ  یمنپابش انسپپپان  یتعپا 

 قرار گرفت.    ادیبن  یزیمم  می، تیابیمورد ارز 1404ماه   وریشهر

 

 

 واحد
 مربوطه 

 شماره بند شرح بند حسابرسی  شرح تكالیف مجمع  اقدامات انجام شده

محوطه انبارداری کانتینری  06/02/1404در تاریخ   
اختصاصی شرکت در اسكله رجائی دچار انفجار گردیده 
و در پی آن ساختمان ها، ماشین آلت ،  تجهیزات و 
کارکنان مستقر در محوطه مذکور آسیب دیده اند. 

میلیارد   7520دارایی مزبور در قبال آتش سوزی تا مبلغ 
ریال تحت پوشش بیمه  ای آتش سوزی و بدنه ) بابت  
خودروهای سواری( قرار داشته است در این خصوص 

 3446بیمه سینا از بابت بیمه نامه های مأخوذه معادل 
میلیارد ریال را مورد تأیید قرار داده است. و فرآیند  

 پرداخت آن در حال  انجام است.
توسط صاحبان   همچنین کالهای موجود در محوطه

کال دارای بیمه باربری بوده و در صورت فقدان بیمه 
نامه از طریق بیمه محلی، خسارات وارده جبران خواهد  
شد. ضمنأ محوطه مزبور دارای بیمه مسئولیت مدنی 
کارفرما بوده است که دیه و هزینه درمان و پزشكی 
افراد مصدوم شده شرکت از طریق آن پرداخت شده 

حاضر بخشی از محوطه در حوزه   است. در حال
 کالهای صادراتی عملیاتی گردیده است.

گزارش حسابرس مستقل و   4در خصوص بند 
بازرس قانونی در ارتباط با   حادثه بندر شهید 
رجایی مقرر گردید، هیأت مدیره پیگیری های  

لزم را در  جهت حفظ و تامین منافع  
و  سهامداران تا  تعیین تكلیف موارد مطروحه 

 حصول نتیجه نهایی بعمل آورد.

 ابهام در خصوص حادثه بندر شهید رجایی
صورتهای مالی،  1-37به شرح یادداشت توضیحی 

پس از تاریخ صورت وضعیت مالی در مورخ 
محوطه اختصاصی انبار کانتینری واحد   06/02/1404

مورد گزارش در    اسكله بندر شهید رجایی دچار  
گردیده و ساختمانها،  حادثه انفجار و آتش سوزی 

ماشین آلت، تجهیزات و کارکنان مستقر در محوطه 
مذکور آسیب دیده اند. در این خصوص اقدامات 

حقوقی و قضایی جهت تعیین دلیل بروز حادثه و   
میزان خسارات وارده در حال انجام میباشد که نتایج 

حاصله و آثار مالی ناشی از آن موکول به تكمیل 
عم آرای قطعی مراجع ذیربط  مراحل قضایی و ا

میباشد. مفاد این بند، تأثیری بر اظهارنظر این موسسه 
 نداشته است.
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

شرکت  13٩6و  13٩5مفاصا حساب سال های -1  
 2٩626به شماره   10/04/1403دریا در تاریخ هوپاد

       دریا صادر شده است و سپرده نزد شرکت هوپاد

 آزاد گردید.

هوپاد دریا در تاریخ   13٩7مفاصا حساب سال -2
شده است و  .صادر 27357به شماره  06/04/1403

 سپرده نزد شرکت هوپاد دریا آزاد گردید

شرکت هوپاد دریا در   13٩٨مفاصا حساب سال -3
صادر شده است  662٨7به شماره . 0٩/0٨/1403تاریخ 

 و سپرده نزد شرکت هوپاد دریا آزاد گردید 

شرکت هوپاد دریا در   1400ب سال مفاصا حسا-4
صادر شده  25٨67به شماره .  25/0٩/1403تاریخ 

 است و در مرحله آزاد سازی سپرده می باشد

میلیون ریال جهت دریافت مفاصا  772،137مبلغ -5
پرداخت  1400سال  حساب از شرکت هوپاد دریا که در

گردیده بود، مبلغ فوق طی رأی دیوان عمومی عدالت 
توسط سازمان تامین   25/01/1404 تاریخ اداری در

 .اجتماعی به حساب شرکت واریز شد

همچنین مكاتبات لزم جهت اخذ مفاصا حساب سال 
 .می باشد به بعد نیز در حال انجام 1400های 

در این ارتباط به استحضار می THC از ذیل موضوع
قانون بیمه  3٨ماده  رساند، به منظور خروج درآمدهای 

اعی پیگیری های لزم از طریق کمیته تامین اجتم
 بازرگانی ایران صورت گرفته است و  اتاق کسب و کار

  طی نامه معاونت حقوقی ریاست محترم جمهوری به

خطاب به مدیر  06/0٨/1404تاریخ  12٨277شماره 
اجتماعی و معاون محترم  عامل محترم سازمان تامین

دریانوردی در  وزیر و مدیر عامل سازمان بنادر و  
 مشمولیت  خصوص عدم

کسر حق بیمه از بابت صورتحسابهای درآمدی ،  
اجتماعی را ابغ   قانون سازمان تامین 3٨موضوع ماده 

 نموده است. لیكن تا تاریخ تهیه این گزارش سازمان 

مذکور هیچگونه ترتیب اثری بابت رفع موضوع فوق 

 .اشاره اتخاذ ننموده است

ابرس مستقل و  گزارش حس 5در خصوص بند 
بازرس قانونی در ارتباط با      مشتریان   

ذخیره حق بیمه صورتحسابهای مقرر گردید، 
پیگیری های لزم با جدیت به منظور دریافت  
مفاصا حساب برای قراردادهای خاتمه یافته از  
سوی سازمان تأمین اجتماعی صورت گیرد  
موارد اعتراضی نیز پیگیری های لزم تا   

ی در جهت حفظ و  حصول تامین  نتیجه نهای
منافع سهامداران بعمل آمده و    هیأت مدیره 
ضمن بررسی همه جانبه موضوع ، اقدامات 

مورد نیاز را جهت رفع  و هماهنگی با سهامدار  
 عمده  مرتبط با بند مزبور  انجام دهد.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 مشتریانذخیره حق بیمه صورتحسابهای 
 1-2-25همانگونه که در یادداشت توضیحی 

صورتهای مالی منعكس شده است، سرفصل ذخایر 
 726میلیارد ریال )سال قبل مبلغ  717شامل مبلغ 

میلیارد ریال( ذخیره شناسایی شده بابت حق بیمه  
لغایت سال مالی مورد گزارش  1400درآمد سالهای 

تریان  در ارتباط با صورتحسابهای صادره جهت مش
براساس رویه سنوات قبل میباشد از سوی سازمان  
مزبور  که تاکنون مورد حسابرسی بیمه ای قرار  

نگرفته است. نیاز به تعدیل حسابها بابت مورد فوق 
الذکر منوط به رسیدگی و اعم نظر توسط آن سازمان  

خواهد بود. مفاد این بند، تأثیری بر اظهارنظر این  
 موسسه نداشته است.
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

با   03/02/1404با اعم رای هیات تجدید نظر در تاریخ   
 عنوان

مشمولیت مالیات ارزش افزوده بر مخازن به این  
طی اعتراض ، پرونده به هیات ماده  شرکت ابلاغ و

ق.م.م )شورایعالی مالیاتی( ارسال گردید. رأی  251
صادر و رأی   01/07/1404هیأت مذکور در تاریخ 

رسیدگی به پرونده  هیات تجدید نظر در خصوص 
 مذکور را نقص و به هیأت همعرض ارجاع گردید.

 04/0٩/1404دعوت به هیات همعرض برای تاریخ 
انجام و هیات تشكیل و مقرر گردید یک گروه مالیاتی 
به انتخاب مدیریت محترم دادرسی ضمن دعوت از 
 مودی در خصوص ارائه دفاتر و مستندات اقدام نماید. 

 ش حسابرس گزار 6در خصوص بند 
مستقل و بازرس قانونی در ارتباط با وضعیت  
بدهی مالیات بر ارزش افزوده مقرر گردید، 
هیأت مدیره پیگیری های لزم را تا تعیین  

تكلیف موارد مطروحه و نتیجه نهایی در جهت  
حفظ و حصول تامین منافع سهامداران بعمل  

 آورد. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 وضعیت بدهی مالیات بر ارزش افزوده 
صورتهای مالی،  7-1-26به شرح یادداشت توضیحی 
طبق قانون   10/10/1400فعالیتهای شرکت از تاریخ 

دائمی ارزش افزوده، مشمول مالیات بر ارزش افزوده 
میباشد که سازمان امور مالیاتی به موجب برگهای  

و   1400مطالبه صادره برای سه ماهه چهارم سال 
 1ر022میلیارد ریال )مبلغ  1ر521مبلغ  1401سال 

میلیارد ریال جریمه( بیشتر از مبالغ پرداختی مطالبه 
میلیارد ریال  137رک واریزی مبلغ نموده و طبق مدا

پرداختی به   1400بابت سه ماهه   چهارم سال 
حساب آن سازمان، توسط سازمان مزبور لحاظ نشده 
است، لذا بدلیل اعتراض به مبانی تشخیص مالیات، 
ذخیره ای از این بابت در حسابها منظور نشده است. 
همچنین مالیات عملكرد سال مالی مورد گزارش و 

مالی قبل براساس سود ابرازی و با در نظر  سال 
گرفتن معافیتهای قانونی منظور شده که تا تاریخ این 
گزارش توسط آن سازمان بررسی نشده است. نیاز به  

 تأمین
ذخیره از این بابت موکول به نتیجه اعتراض شرکت و 

رسیدگی از سوی سازمان مذکور میباشد. مفاد این  
 بند،

 ن موسسه نداشته است.تأثیری بر اظهارنظر ای
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

شرکت جهت رعایت تمامی مفاد اصحیه قانون تجارت   
و حفظ احقاق حق قانونی سهامداران اهتمام خود را در  

 دستور کار قرار داده .است 

گزارش حسابرس مستقل   10در خصوص بند 
و بازرس قانونی در ارتباط با موارد عدم رعایت  

تجارت و  الزامات قانونی مقرر در اصحیه قانون 
مفاد اساسنامه مقرر گردید، مفاد اصلاحیه  

قانون تجارت و اساسنامه شرکت بطور کامل 
رعایت گردد. همچنین تكالیف مقرر در مجمع  

شامل  2٨/04/1403عمومی عادی مورخ 
تعیین تكلیف اقلام راکد و سنواتی دریافتنی  

های تجاری و موجودی مواد و کالو همچنین  
ویژه   2ن منطقه اخذ اسناد مالكیت زمی

اقتصادی بوشهر و تكالیف تعیین شده در این  
مجمع تا حصول نتیجه نهایی پیگیری و  
گزارش اقدامات صورت گرفته هر سه ماه  

 یكبار به سهامدار عمده ارسال گردد.
گزارش حسابرس مستقل   10در خصوص بند 

و بازرس قانونی در ارتباط با موارد عدم رعایت  
در اصلاحیه قانون تجارت الزامات قانونی مقرر  

و مفاد اساسنامه مقرر گردید، مفاد اصلاحیه  
قانون تجارت و اساسنامه شرکت بطور کامل 
رعایت گردد. همچنین تكالیف مقرر در مجمع  

شامل  2٨/04/1403عمومی عادی مورخ 
تعیین تكلیف اقم راکد و سنواتی دریافتنی های  
تجاری و موجودی مواد و کالو همچنین اخذ 

ویژه اقتصادی   2سناد مالكیت زمین منطقه ا
بوشهر و تكالیف تعیین شده در این مجمع تا  

حصول نتیجه نهایی پیگیری و گزارش  
اقدامات صورت گرفته هر سه ماه یكبار به  

 سهامدار عمده ارسال گردد.
 
 
 
 

تجارت، درخصوص  اصحیه قانون  14٨مفاد ماده 
رعایت تساوی حقوق سهامداران بابت قرض الحسنه  

 پرداختی به سهامدار عمده و شرکت همگروه. 
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

در ارتباط با اقم راکد و سنواتی دریافتنی های تجاری  -  
میلیون ریال از کل مبلغ   756،73تاکنون مبلغ 

میلیون ریال وصول گردیده است . همچنین   503،227
مربوط به اقم راکد  استخراج و در جلسه کمیته  لیست 

مطالبات مطرح و مقرر گردید نسبت به       پیگیریهای  
 آن اقدامات زم صورت پذیرد. 

همچنین نسبت به ارسال تاییدیه حسابرسی برای  
شرکتها اقدام و در صورت عدم نتیجه گیری در وصول 

 مطالبات برای واحد حقوقی ارسال خواهد شد.
با اقم راکد و سنواتی موجودی مواد و کا ، اقم   در ارتباط

راکد موجودی مواد و کا جهت تعیین و تكلیف اقم  -
راکد برای واحد محترم فنی ارسال و طی اظهار نظر  

میلیون ریال می باشد.   7٩2،3مكتوب اقم راکد بالغ بر 
با عنایت به اینكه برخی از اقم استراتژیک و وجود آن  

باشد الباقی لیست مذکور مورد در شرکت الزامی می 
تایید واحد فنی قرار گرفت با توجه به اینكه برخی اقم 

با ارزش، مربوط به واحد فن آوری اطعات و عمران می   
باشد مقرر گردید واحد تدارکات لیست نهایی را پس از 

 تایید هیات 
مدیره محترم جهت برگزاری مزایده در دستور کار قرار  

 دهد .

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

کت جهت انجام تكالیف مقرر در  پیگیریهای شر 
  2٨/04/1403مجمع عمومی عادی سانه مورخ 
 13و   1-10، 6، 5صاحبان سهام، درخصوص بندهای 

این گزارش و پیگیری اقم راکد و    های تجاری و 
موجودی مواد و کا و همچنین سنواتی دریافتنی اخذ 

ویژه اقتصادی بوشهر و  2اسناد مالكیت زمین منطقه 
مات صورت گرفته جهت رفع تكالیف هر  گزارش اقدا

سه ماه .یكبار به سهامدار عمده، به نتیجه نهایی 
 نرسیده است 
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

در ارتباط با اخذ اسناد مالكیت زمین منطقه ویژه   
عدم اخذ  "بوشهر عطف به طرح موضوع  -اقتصادی  

  "ویژه اقتصادی بوشهر  2اسناد مالكیت زمین  منطقه 
موضوع در کمیته حقوقی شرکت و  مطرح و علی 

النهایه مقرر گردید، نسبت به ارجاع موضوع تشكیل 
دادگستری پرونده قضایی از طریق وکیل پایه یک  

نسبت  که پرونده به  به اقامه دعوی و ثبت دادخواست 
اقدام نموده است پرونده  شماره  

 03015٩1و شماره بایگانی  14033٩٩200013٩62٨0
در شعبه چهارم دادگاه عمومی     01/12/1403به تاریخ 

عمران و توسعه  "حقوقی شهرستان بوشهر به طرفیت  

باشد. همچنین   مطرح و در فرآیند دادرسی می "بوشهر
جلسه رسیدگی در    مهر ماه سال جاری برگزار و  

توضیحات و لوایح طرفین اخذ و در انتظار اظهار نظر و  
صدور رای می باشد . نتیجه اقدامات مستمرأ در  حال 

پیگیری است.شرکت طی برنامه ریزی مدون و  
هماهنگی های صورت گرفته اقدامات زم جهت رعایت 

 ر دستور کار خود قرار داده است.و حذف بند فوق را د

 
گزارش حسابرس مستقل و  13در خصوص بند 

بازرس قانونی در ارتباط با عدم  رعایت ضوابط 
سازمان بورس و   و مقررات وضع شده توسط

اوراق بهادار مقرر گردید، ضوابط و مقررات  
 وضع شده از سوی

و  سازمان بورس و اوراق بهادار تهران دستور  
شرکتی و مفاد داخلی حاکم بر  العمل حاکمیت 

دستور العمل کنترلهای گزارشگری مالی  
مصوب سازمان بورس بطور کامل و دقیق  

 رعایت گردد. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

پیگیریهای شرکت جهت انجام تكالیف مقرر در  
  2٨/04/1403مجمع عمومی عادی سانه مورخ 
 13و   1-10، 6، 5صاحبان سهام، درخصوص بندهای 

این گزارش و پیگیری اقم راکد و    های تجاری و 
موجودی مواد و کا و همچنین سنواتی دریافتنی اخذ 

و ویژه اقتصادی بوشهر  2اسناد مالكیت زمین منطقه 
گزارش اقدامات صورت گرفته جهت رفع تكالیف هر  
سه ماه       .یكبار به سهامدار عمده، به نتیجه نهایی 

 نرسیده است 
مفاد دستورالعمل اجرایی افشای اطعات شرکتهای  

ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار  
درخصوص افشای صورتهای مالی سانه حسابرسی 

و هیئت مدیره   شده، گزارشهای تفسیری مدیریت
 روز قبل از برگزاری مجمع عمومی 10حداقل 

(، افشای صورتهای مالی میان 7ماده  1عادی )بند 
ماهه حسابرسی شده و گزارش تفسیری  6دورهای 

ماده  4ماهه )بند  6روز پس از پایان دوره  60حداکثر 
(، ارائه صورتجلسه مجمع عمومی حداکثر ظرف 7

یل مجمع به مرجع روز پس از تاریخ تشك 10مدت 
( و افشای اجرای افزایش  10ثبت شرکتها )ماده 
روز قبل از تاریخ برگزاری   10سرمایه ظرف مدت 

 جلسه هیئت
 (. 11مدیره )ماده 

13-1 

موضوع پرداخت کمک های بعوض به اشخاص خارج   
از شرکت، در مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده 

 گردید.تصویب  1404برای سال مالی 

دستورالعمل انضباطی ناشران پذیرفته  1٩مفاد ماده 
شده در فرابورس ایران، مبنی بر پرداخت هرگونه  

کمک بعوض به عمومی. اشخاص خارج از شرکت با  
 تصویب مجمع 

13-2 

جهت حذف بند فوق بصورت کلی )در سالهای بعد( در   
زمان برگزاری مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده 

انتخاب اشخاص حقوقی شرکت می باشد، ترکیب که 
اعضای هیأت مدیره می       بایست به نحوی انتخاب 

 گردند که عضو هیأت مدیره مشترک نداشته باشند.

دستورالعمل الزامات افشای اطعات و  ٨و  7مفاد مواد 
 7ماده  3تصویب معامت با اشخاص وابسته و تبصره 
رعایت   دستورالعمل حاکمیت شرکتی در خصوص

اصحیه قانون تجارت مبنی بر    12٩کامل مفاد ماده 
عدم شرکت مدیر ذینفع در رأی    وابسته. گیری در 

 بابت بخشی از معامت انجام شده با اشخاص 

13-3 
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 مدیره و وضع عمومی گزارش فعالیت هیات 

 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(  

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

جهت حذف بند فوق بصورت کلی )در سالهای بعد(   
انتخاب اشخاص حقیقی بعنوان نماینده میبایست دارای  

کارشناسی و یا دارا بودن حداقل سه مدارک تخصصی  
سال سابقه کار مفید مرتبط با موضوع فعالیت ناشر 

برای اعضای هیئت مدیره دارای مدرک تحصیلی باتر  
 از کارشناسی را دارا باشند. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

قانون توسعه ابزارها و نهادهای  13مفاد آییننامه ماده 
مالی جدید و ضوابط مربوطه درخصوص دارا بودن  

تحصیلی کارشناسی مرتبط با موضوع  حداقل مدرک
نفر    از اعضای هیئت مدیره   2فعالیت ناشر در مورد 

و دارا بودن پنج سال سابقه کار مفید و مرتبط با  
موضوع فعالیت ناشر برای اعضای دارای مدرک 

کارشناسی و یا دارا بودن حداقل سه سال سابقه کار 
ای  مفید مرتبط   با موضوع فعالیت ناشر برای اعض

 هیئت مدیره دارای مدرک
 (.2تحصیلی بالتر از کارشناسی)ماده 

13-4 

جهت حذف بند فوق بصورت کلی )در سالهای بعد(   
انتخاب اشخاص حقیقی بعنوان نماینده میبایست دارای  
مدارک تخصصی کارشناسی و یا دارا بودن حداقل سه 

سال سابقه کار مفید مرتبط با موضوع فعالیت ناشر 
 برای اعضای هیئت مدیره دارای مدرک 
 تحصیلی باتر از کارشناسی را دارا باشند.

مفاد دستورالعمل حاکمیت شرکتی مصوب سازمان 
 1-10بورس و اوراق بهادار درخصوص موضوع بند 

این گزارش و همچنین دارا بودن تحصیت و تجربه 
نفر از اعضای   2زم در حوزه فعالیت شرکت بابت 

 (.4ده هیئت مدیره )ما
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 )سهامی عام(

 
 )سهامی عام(

 
 )سهامی عام(

 

 18خیابان گاندی جنوبی. کوچه سیزدهم.شماره  تهران.  

 
 18تهران. خیابان گاندی جنوبی. کوچه سیزدهم.شماره  

 
 18تهران. خیابان گاندی جنوبی. کوچه سیزدهم.شماره  

 
 18تهران. خیابان گاندی جنوبی. کوچه سیزدهم.شماره  

 
 18تهران. خیابان گاندی جنوبی. کوچه سیزدهم.شماره  

 
 18ی جنوبی. کوچه سیزدهم.شماره  تهران. خیابان گاند 

 
 18تهران. خیابان گاندی جنوبی. کوچه سیزدهم.شماره  

 
 18تهران. خیابان گاندی جنوبی. کوچه سیزدهم.شماره  

 

 021- 84309تلفن:  

 
 021- 84309تلفن:  

 
 021- 84309تلفن:  

 
 021- 84309تلفن:  

 
 021- 84309تلفن:  

 
 021- 84309تلفن:  

 
 021- 84309تلفن:  

 

 021- 88873461امور سهام :  

 
 021- 88873461امور سهام :  

 
 021- 88873461امور سهام :  

 
 021- 88873461امور سهام :  

 
 021- 88873461امور سهام :  

 
 021- 88873461امور سهام :  

 
 021- 88873461امور سهام :  

 

 021- 88777923فکس:  

 
 021- 88777923فکس:  

 
 021- 88777923فکس:  

 
 021- 88777923فکس:  

 
 021- 88777923فکس:  

 
 021- 88777923فکس:  

 

 021- 88875792امور سهام :  

 
 021- 88875792امور سهام :  

 
 021- 88875792امور سهام :  

 
 021- 88875792امور سهام :  

 
 021- 88875792امور سهام :  

 
 021- 88875792امور سهام :  

 

WWW.SPMCO.CO 

 
WWW.SPMCO.CO 


