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 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا)سهامی عام(

 29/12/1401سال مالی منتهی به 

 

 

 

 
  

 صاحبان سهام  انهیسال یعاد یعموم مجمع
 شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )سهامی عام(

 

 مقدمه 
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 29/12/1401سال مالی منتهی به 

 

 سمه تعالیب 

و سفر( از فضل خدا )روزی( طلبید و باشد    خداست آن که برای شما دریا را مسخر گردانید تا کشتی به امر او )آسان( در آب جاری شود و از آن )به تجارت))

 { سوره جاثیه 12(( آیه }.که شکر نعمتش به جای آرید

 شرکای ارجمند: سهامداران و 
حلال    یآن رزق و روز  ازو مجاهد    هیرایپ یب  یهاو بندر را مسخر کرد تا انسان  ای که در  مینهیم  شیخو  دگانیرا بر د  یخدا  منتِ

رونق  کمک به    ین جهادشانلاتری واکنون  طیباشد، که در شرا  یملت   یاقتصاد  اهداف  شبردیرونق تجارت و پ   خاستگاهد و  نکسب کن

  ی)سهام  نایس  یو بندر  ییایشرکت توسعه خدمات در  .است  شاناقتصاد  نهیبه  یهامؤلفه  فتنو بالا ر  شتیارتقاء مع  یبرا  یاقتصاد

تجارت طریق    ای برای فزونی ارزش ازواسطهو    ی بانیپشت  ای برایشانهدارد،    مأموریت  رانیا  یاپراتور بندر  نیبه عنوان بزرگتر  عام( 

  ی روزرسانبهی مخلص، متخصص، انقلابی و جهادی،  انسان   یهاهیسرمامغزافزاری بواسطه  حداکثر توان    یریبا بکارگو    باشد   محورایدر

  ران یدر بنادر ا  یبندر  اتیعملکرد را در حوزه عمل  نیخود بهترافزار  و سخت   زاتیتجه  یبالا بردن آماده بکارنیز  و    یافزارامکانات نرم

و جهد    همت بلند  ر،صبر ماندگابَرد،  می  شیکشور را به سمت رکود پ   اقتصاد  رانیا  هیعل  ظالمانه  یهامیتحر  که  در شرایطی.  دیاجرا نما

شرکت    نیانه تنها گردونه برکت  باعث شد تا    یتجار  ی بانیعرصه اقتصاد و پشتمدافع  سربازان  سان  شرکت، به  فیشر  مضاعف کارکنان 

آن افزوده    هایو موفقیت  هاتیروز بر دامنه فعال  روزبهها و موانع، با اتکاء به خداوند متعال،  بلکه با وجود چالش  از حرکت باز نماندَ،

 ی نایراهبرد سگذر از قلمرو ملی، با  با  در تلاش برای توسعه خدمات از محدوده بندری به دریایی بوده و  که امروز  شود. به نحوی  

  نموده است.  یاتی عمل یهاپروژه یندورترحرکت به سمت  عزمالملل نیب
  مفتخر به امانتداری از این میراث بوده و به رسم هر ساله   عام(  ی )سهام  نا یس  یو بندر  یی ایشرکت توسعه خدمات در  ره یهیأت مد

خداوند متعال و   عنایاتداشت به که با چشمرسالت ما این است   .باشدمی هیشرکا و صاحبان سرما  یهاها و پرسشدغدغه یپاسخگو

 . نکنیمفروگذار    یکوشش  چیراه از ه  نیو در ا  نمودهتلاش    زانیسهام شما عزآفرینی  و ارزش   انتیص  ،، در حفظیداررسم مؤمنانه امانت

 

  

 مدیرهپیام هیئت
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 29/12/1401سال مالی منتهی به 

 

 

 

 
  22/12/1366در تاریخ    10101143640ی سرینا )سرهامی عام( به شرناسره ملی  بندرشررکت توسرعه خدمات دریایی و 

در اداره ثبت  20/12/1366مورخ  69425در ابتدا با نام شرررکت بنیاد بارانداز )سررهامی خاص( تاسرریت و تحت شررماره  

در    1370ود. با تشرکیل سرازمان حمل و نقل در سرال  آغاز نم 1367ها ثبت و فعالیت عملیاتی خود را از ابتدای سرالشررکت

های تجاری  بنیاد مسرتضرعفان انقلاب اسرلامی، این شررکت به سرازمان مذکور انتقال یافت اما عدم رضرایت مشرتریان و طرف

 شرده باارائهدادن سرهم بازار و عدم تناسرب بین درآمد و قیمت تمام شرده خدمات  از ارائه خدمات و متعاقب آن از دسرت

  1374لغایت   1372های  جنوب کشررور از سررال نواحیزیان سررنواتی حدود چهار میلیارد ریال، عملاع عملیات شرررکت در  

مدیریت وقت سرازمان حمل و نقل بنیاد مسرتضرعفان انقلاب  1375های شررکت راکد گردید. از سرالمتوقف و نهایتاع فعاّلیت

دریایی و با تغییر مدیریت و مشرارکت با بخش خصروصری، تصرمیم به ای به گروه جادهاسرلامی، ضرمن انتقال شررکت از گروه  

 احیای شرکت و فعال نمودن مجدد آن گرفت.    

، شرررکت، فعالیت  1375ی سررینا در اوایل سررال بندرشرررکت توسررعه خدمات دریایی و  مدیرههیئتپت از تعیین  

  1378تا 1375های  د آغاز کرد و در طی سرالعملیاتی خود را با هدف اصرلاح سراختار عملیاتی و مالی با اسرتراتجی جدی

توانست با حل معضلات و مشکلات بجای مانده از گذشته، مقدمات همکاری با بخش خصوصی را فراهم و همچنین توسعه 

آلات و تجهیزات های مرتبط و کشرتیرانی، صراحبان کالا و خطوك کشرتیرانی را پت از بازسرازی ماشرینروابط با سرازمان

های بسریار  های مختلف تخلیه و بارگیری و انبارداری آغاز نماید و علیرغم فراز و نشریبدر مناقصره و مزایدهملکی و شررکت  

های مذکور با افزایش سرهم بازار خود و کسرب سرود بیشرتر و پوشرش زیان سرنواتی، جایگاه خود را در بین رقبا به در سرال

و بارگیری را به میزان قابل توجهی افزایش دهد؛ بطوریکه از   عنوان یک شرررکت مقتدر، تثبیت و سررهم خود از بازار تخلیه

سرال در   10موفق به عقد چهار فقره قرارداد در ناحیه شرمال کشرور و جنوب کشرور، هر یک به مدت    1382نیمه دوم سرال  

ندگی خطوك خصروص ارائه خدمات منعقد گردید. در حال حاضرر این شررکت اپراتور تخلیه و بارگیری کانتینر و کالا ، نمای

کشرررتیرانی ، دوبره کراری ، انبرارداری ، حفراظرت کرالای وارداتی و صرررادراتی ، خردمرات گمرکی و ترخیص کرالا و ارائره کلیره 

جنوب شرقی و غربی و شمال کشور را بر عهده دارد. این شرکت یکی از بزرگترین و کارآمدترین    نواحیخدمات بندری در 

 باشد.ی در کشور میبندرارگیری کانتینر، کالا و سایر خدمات  های ارائه دهنده خدمات تخلیه و بشرکت

ی سرینا و از  بندربنا به تصرمیم سرهامداران محترم، نام و شرخصریت شررکت به توسرعه خدمات دریایی و    1391در سرال  

شررکت توسرعه  در فرا بورس پذیرفته شرده اسرت. 03/12/1392سرهامی خاص به سرهامی عام تغییر یافت و در تاریخ  

  هیجنوب شرررق، ناح  هیفعال شررامل: ناح هیسرره ناح  ی)سررهام عام( در حال حاضررر دارا  نایسرر   یو بندر  ییایخدمات در

دفتر مرکزی شررکت در شرهر تهران واقع شرده اسرت که آدرس آن عبارتسرت از:   باشرد.  یشرمال م  هیجنوب غرب و ناح

 .18پلاک   – 13خیابان    -خیابان گاندی جنوبی    -تهران

 

  بنیاد مسرتضرعفان انقلاب، واحد تجاری نهایی  توسرعه خدمات دریایی و بندری سرینارکت  در حال حاضرر شر  ➢

 شود.محسوب می  اسلامی

 

 معرفی شرکت 

 آشنایی با شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا
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، موضوع فعالیت شرکت به شرح زیر اصلاح  1400/ 10/ 29به موجب مصوبه جلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ 

 گردید:  

  ، یرانیکالا، حمل و نقل کالا و مسررافر، کشررت  یبندر  یها  انهیپا  ،یریبارگ  ه،یتخل  اتیعمل  هیموضرروع: انجام کل  (2ماده  

ها   یبه کشرت  یها، خدمات سروخت رسران  یو فروش سروخت کشرت  دیآن، خر  یو خدمات جانب  ییایخدمات در  هیارائه کل

و   یانباردار  ،یدوبه کار  ،یرانیخطوك کشررت  یندگینما  ک،ی(، لجسررتی)فورواردر ی( و خدمات وابسررته، بارفرابرنگ ی)بانکر

  ی هانالیر، اداره ترمکشرررو  یکالا براسررراس مقررات جار صیو ترخ  یخدمات گمرک  ،یو صرررادرات  یواردات  یحفاظت کالا

 .یو عموم  یاختصاص  یهابنادر، ساخت و ساز اسکله  تیریمد  ،یو عموم  یاختصاص  یبندر  یهاانهیاحداث پا  ،ینریکانت

 

 
 

  ابانیخ  -  یجنوب  یگاند  ابانیخ  -شررکت در شرهر تهران واقع شرده اسرت که آدرس آن عبارتسرت از: تهران  یدفتر مرکز

 .18 پلاک  – 13

 

 

 

 
اسرت و طبق اسراسرنامه اصرلاح شرده مورخ   یخدمات  ی)سرهام عام( شررکت  نایسر   یو بندر  ییایشررکت توسرعه خدمات در

 :دنمای  یم  تیفعال ریبه شرح ز  یخدمات بندر  نهیدر زم 29/10/1400

اصرلاح   ریشررکت به شررح ز  تی، موضروع فعال  1400/  10/ 29فوق العاده مورخ    یموجب مصروبه جلسره مجمع عموم به

 :  دیگرد

  ، یرانیکالا، حمل و نقل کالا و مسررافر، کشررت  یبندرای  ه  پایانه  ،یریبارگ  ه،یتخل  اتیعمل  هی( موضرروع: انجام کل2  ماده

ها   یبه کشرت  یها، خدمات سروخت رسران  یو فروش سروخت کشرت  دیآن، خر  یو خدمات جانب  ییایخدمات در  هیارائه کل

و   یانباردار  ،یدوبه کار  ،یرانیخطوك کشررت  یندگینما  ک،ی(، لجسررتی)فورواردر ی( و خدمات وابسررته، بارفرابرنگ ی)بانکر

  ی هانالیکشرررور، اداره ترم  یکالا براسررراس مقررات جار صیو ترخ  یخدمات گمرک  ،یو صرررادرات  یواردات  یحفاظت کالا

 .یو عموم  یاختصاص  یهابنادر، ساخت و ساز اسکله  تیریمد  ،یو عموم  یاختصاص  یبندر  یهاانهیاحداث پا  ،ینریکانت

  

 موضوع فعالیت شرکت 

 

 شرکت  ی دفتر مرکز ینشان

 موضوع شرکت طبق اساسنامه 
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به ثبت   الیر  ونیلیچهل م  هیاول هیبا سررما 1366عام( در سرال    ی)سرهام  نایسر   یو بندر  ییایشررکت توسرعه خدمات در

داده و   هیسررما  شیخود در هشرت مرحله افزا  تیسرال فعاّل 25  یخود را آغاز نموده اسرت. شررکت در ط  تیو فعاّل  دهیرسر 

 (.لیذ دول)مطابق ج  باشدیم  الیر ونیلیم 2،495،118آن    یفعل  هیسرما
 

افزایش  تاریخ 

 سرمایه 

درصد افزایش  

 سرمایه 

 سرمایه جدید

 )میلیون ریال( 

 محل افزایش سرمایه 

 ی آورده نقد  40 0% ( 1366/ 12/ 22)

 ی و آورده نقد   مطالبات 2,040 5000% 1382

 ی و آورده نقد   مطالبات 12,040 490% 1383

 ی و آورده نقد   مطالبات 52,040 332% 1389

 ی و آورده نقد   مطالبات 82,040 58% 1390

 ی و آورده نقد   مطالبات 94,040 15% 1391

 ی و آورده نقد   مطالبات 167,000 78% 1393

 ی و آورده نقد   مطالبات 500,000 199% 1395

 (نی)طبقه زم  ثابت مشهود  ییدارا  یابیارز  دیتجد 2,495,118 399% 1401

 

 
در    کل سرهام شررکت به  با درصرد سرهام آنها نسربت  یق ی، نهادها و اشرخاص حق ها، مؤسرسراتها، شررکتسرازمان  یاسرام 

 :باشدیم  ریجدول ز شرح به 29/12/1401به   یمنته  یسال مال  انیپا

 

 1401سهامداران عمده شرکت در پایان سال 

 تعداد سهام  درصد مالکیت  نام سهامدار ردیف 

 515,227,102 21 مستضعفان انقلاب اسلامی بنیاد  1

 1,147,488,939 46 شرکت سیاحتی و مراکز تفریحی پارسیان 2

 252,496,160 10 شرکت سرمایه گذاری کوثر بهمن 3

 579,905,799 23 سایر سهامداران 4

 2,495,118,000 100 جمع                                     

 

 

 

 29/12/1401 خیسهامداران در تار ب یو ترک هیسرما

 نوع تحصیل مالکیت شرکت 
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 ردیف
نام و نام  

 خانوادگی 
 تجربیات تاریخ انتصاب تحصیلات سمت 

 محمود کیاء  1
رئیت هیئت  

 مدیره 

کارشناسی ارشد   

دریانوردی و علوم  

 دریایی

26/11/1398 

 ادیبن  یرانیشتک  هیتصف  ریمد

 اد یبن  یرانیعامل کشت  ریمد

 اد یبن  یرانیکشت  یبازرگان  ریمد

 فرخ طراح زادگان 2

نائب رئیت  

هیئت مدیره  

 و مدیرعامل 

دکترای مطالعات  

 راهبردی 
08/12/1398 

 عضو هیئت مدیره شرکت گلف اجنسی

 

 محمدرضا امامی 5
عضو هیئت  

 مدیره 

کارشناسی ارشد  

 مدیریت صنعتی
29/10/1400 

محاسبات مجلت    وانید  تهیکم  استیر  یمشاور عال

 ، یاسلام  یشورا

 ، یشرکت خدمات فرودگاه  رهیمد  ئتیه  تیرئ

 آزاد شاهد   یشرکت فروشگاه ها  رهیمد  ئتیه  تیرئ

 شرکت فولاد سنگان  عاملر یمد  مشاور

 مجتبی رشیدی  3
عضو هیئت  

 مدیره 

کارشناسی زراعت  

 اصلاح نباتات  و
25/05/1399 

  ینفتکش جمهور  یشرکت مل  رهیمد  ئتیعضو ه

 ران یا  یاسلام

احداث    انهیپا  یشرکت بندر   رهیمد  ئتیه  عضو

 حمل و نقل شستا   نگیهلد

مدیره شرکت سامان صنعت    ئتیعامل و عضو ه  ریمد

 اطلت 

 امید شمیرانی  4
عضو هیئت  

 مدیره 

کارشناسی  

 حسابرسی 
19/11/1398 

 شرکت توسعه فولاد قشم   رهیمد  ئتیعضو ه

 شرکت فن آوا کارت  رهیمد  ئتیه  عضو

 نا یعامل بانک س  ریمشاور مد

اعتبارات و    ریوصول مطالبات، مد  ریمنطقه، مد  ریمد

 نای الملل بانک س  نیمعاون اعتبارات و ب

 

 

 
  د ی موسرسره مف   25/04/1401مورخ    یعاد  یمجمع عموم  میبه موجب تصرم  29/12/1401منتهی به   یسرال مال یبرا

 شرکت انتخاب گردیده است.  یراهبر بعنوان حسابرس و بازرس قانون

  

 مدیرهمدیرعامل و سایر اعضای هیئت اسامی 

 حسابرس مستقل و بازرس قانونی
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 طیشررا ریسرا  نییو تع  هیو تنب  عیشرغل و حقوق و انعام و ترف   نییو کارکنان شررکت و تع نیمامور  هینصرب و عزل کل

 .باشدیشرکت م  رهیمد  ئتیه  اریدر اخت  یاستخدام

( به شررح   1401)اسرفند   1401آخرین جمع عوامل حکمی تعیین شرده برای مدیران ارشرد اجرایی شررکت در سرال  

 جدول زیر بوده است:

 نام و نام خانوادگی ردیف 
تاریخ 

 انتصاب
 سمت

ناخالص حقوق و 

 مزایا 
 خالص دریافتی  سایر مزایا 

01/10/1398 گانزادهطراحفرخ  1  
نایب رئیس هیأت مدیره و  

 مدیر عامل
6,373,689,637 426,437,867 5,577,081,887 

01/08/1397 ایرج فقیری  2  5,114,941,442 653,146,878 6,934,404,061 رئیس شعبه شهید رجایی 

01/04/1399 محمدرضا نصیری  3  4,145,570,151 678,819,514 4,656,593,113 دبیر هیأت مدیره  

01/08/1399 امیر حسین زارعی 4  
معاون عملیات، ایمنی و  

 حفاظت
7,141,877,082 649,301,416 5,580,055,234 

01/06/1401 سعید خورانی  5  4,380,884,590 1,175,388,492 4,811,381,625 معاون مالی و سهام 

15/02/1399 سعید جعفری  6  
مدیر  رئیس شعبه بوشهر و 

 بازرگانی و لجستیک 
6,807,246,148 374,368,000 5,334,549,888 

01/06/1400 سمیرا نجارزاده آرانی  7  
معاون سرمایه انسانی و 

 فرهنگی
4,241,656,268 658,952,471 3,314,142,382 

01/05/1398 سعید محمودی اصل 8  4,458,709,887 484,345,901 5,139,694,117 رئیس شعبه نوشهر  

01/01/1399 محمد مجد آرا 9  
رئیس پایانه نفتی بندر 

 امام خمینی )ره(
5,354,735,641 435,529,069 4,129,566,417 

01/06/1399 محمد اکبری ثانی 10  
مدیر خبره معاملات و  

 حقوقی
5,155,336,649 497,458,562 4,048,911,786 

01/09/1399 مهدی مختاری 11  
فناوری سرپرست 

 اطلاعات و ارتباطات 
5,208,059,381 476,324,231 3,676,779,338 

01/02/1401 رقیه اخترنیا  12  
سرپرست مدیریت  

 حسابرسی داخلی
2,709,906,278 526,443,051 2,394,484,923 

01/04/1401 سیاوش رکابی صحرایی  13  
رئیس دفتر راهبردی و  

 توسعه 
4,116,328,071 596,958,512 3,596,390,864 

1/9/1399 مهدی قدمی 14  
مدیر عالی)معاون( فنی و  

 عمران
5,101,076,092 635,873,182 4,311,339,204 

1/9/1399 محسن سنایی 15  
مدیر خبره )رئیس( دفتر 

 مدیر عامل
5,081,602,160 420,613,850 4,664,556,788 

 

 

ارشد   ران یمد  یایحقوق و مزا  نییدر خصوص تع  یریگ  میتصم  ندیفرآ

 ییاجرا

 مبالغ به ریال
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 اندازچشم

بر    هیاست که با تک  رانیا  یاسلام  یدر تراز نظام مقدس جمهور  یفراملّ  یکیشرکت لجست  کیه.ش    1410در افق     نایشرکت س

  عیور، سرنوآور، سرآمد، معتبر، معتمد، بهره  یبه عنوان شرکت  وستهیبه هم پ   ی هاشبکه  یو راهبر  یراهبرد   زاتیتجه  ،یااستعداد حرفه

 دارد.  تیقرار داشته و حداقل در سه کشور منطقه فعال یشرکت برتر داخل 100 نی که در ب شودیشناخته م منیو ا

 بیانیه مأموریت

 ی برا  ینیآفرارزش"با    یاو منطقه   یملّ  کی خود را ارائه خدمات لجست  یاصل  تیمامور  نایس  یو بندر  ییایتوسعه خدمات در  شرکت

 :  داند یم  لیدر ابعاد ذ "سهامداران

آن،    ی و خدمات جانب  ییایخدمات در  هیبنادر، ارائه کل  تیریکالا، مد   یبندر  یهاانهی پا  یراهبر  ،یر یو بارگ  هیتخل  اتیعمل  هیکل  انجام

(  نگی)بانکر ها یبه کشت یرسانخدمات سوخت ، یو عموم یاختصاص یبندر یهاانهیاحداث پا ،ینری کانت  یهانال یاداره ترم ک،یلجست

حمل وابسته،  خدمات  کشت  ونقلو  مسافر،  و  کشت  ی ندگینما  ،یرانیکالا  کشت  دیخر  ،یرانیخطوك  سوخت  فروش   ی بارفرابر  ها،یو 

کشور،   یکالا بر اساس مقررات جار  صیو ترخ  ی خدمات گمرک  ،یو صادرات  یواردات  ی و حفاظت کالا  یانباردار  ،یکار(، دوبهی)فورواردر

 ی و عموم  یاختصاص یهاوساز اسکله ساخت

 راهبردهای اصلی 

 ؛ یکیمختلف لجست  یتخصص  یهاو حوزه  نواحی شمالی و جنوبیخانواده در  هم  یهاگروه شرکت  تیاستقرار و توسعه فعال -
 ت؛ی و سهامداران اکثر یاصل رانیگمی و تصم نفعانیو تعامل شرکت با ذ   یهماهنگ   ،یکپارچگیارتقاء سطح  -
 ؛ یو بارفرابر یی ایخدمات در ،یکیکسب و کار لجست یها توسعه خدمات شرکت در عرصه -
 در داخل کشور؛  یهوشمندانه خدمات بندر یبه خارج از کشور و گسترش و بازنگر یصادرات خدمات بندر -
در توسعه و گسترش   یو داخل  یخارج  یاحرفه  یاپراتورهاکنندگان و  نیمأ گذاران، تهیبا سرما   یراهبرد  ی هاشراکت  جادیا -

 شرکت؛  یتیمورأ م
 شرکت؛ یدرآمدزا یهاتیظرف یورو ارتقاء سطح بهره یابیبازار -
افزاتیکردن فعال  انیو دانش بن  ینخبگان، هوشمندساز  تیریمد  یهاتوسعه توان شرکت در حوزه  -   زات یتجه  شیها و 

 . شرکت یملک یراهبرد
 های شرکتفعالیتاصول حاکم بر  

های نظام جمهوری اسلامی ایران را حاکم برتمامی  شرکت سیاست  های نظام جمهوری اسلامی ایران:رعایت چارچوب -

 های خود می داند. رفتارها و فعالیت
 دانیم. خود را متعهد به کسب درآمدهای حلال می کسب درآمد حلال: -

 توسعه خدمات دریایی و بندری سینا ارکان برنامه استراتژیک شرکت  
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 دانیم. امانت داری، شفافیت و رضایتمندی در قبال صاحبان بار و مشتریان میداری: خود را متعهد به پاسخگویی، امانت -
ذی - به  انجام پاسخگویی  از  و  دانسته  شرکت  اصلی  نفعان  ذی  و  سهامداران  به  پاسخگویی  به  متعهد  را  خود  نفعان: 

های آنها منجر تضعیف دارایینفعان اصلی است و به  هایی که در تضاد با وظایف شرکتی و منافع سهامداران و ذیفعالیت

 کنیم. شود، خودداری می
 نماید. بخش به مشتریان توجه میوری و کارآیی در ارائه خدمات رضایتشرکت به بهره کارآمدی و اثربخشی: -
شرکت خود را متعهد به ارتقاء سطح معیشت کارکنان از سطح متوسط جامعه به بالا و همطراز   تکافل اجتماعی کارکنان: -

 داند. های مشابه داخلی میتبا شرک
 :های خاص شرکتارزش 

 ان ینفعان و مشتری ذ  یبرا   زیکشور و اعتماد برانگ  ی برا  نیمحرومان، افتخارآفر  یبرا  نی: خادم امیعزم و تلاش جهاد -

 .میهست
در    ینینقش آفر  یبرا انیدانش بن  یهاو شرکت ،یجوانان نخبه، متعهد و انقلاب   یرشد و تعال   یساز براساز: فرصتفرصت -

 .میهست رانیا ی گام دوم انقلاب اسلام
  ، یالمللنیب  ی هامی توان مقابله با تحر  شیو افزا  یی خوداتکا  ،یدهنده فرهنگ خودباور: گسترش یی و خوداتکا  یخودباور -

 . م یهست یو بندر ییایدر حوزه خدمات در  نینو یهایتوسعه دانش و فناور
 است. نفعانیهمه ذ نیصداقت، اعتماد، اخلاق و توازن ب ت،یبر شفاف  یما مبتن ی: روابط تجاراخلاق  -
 . میهست ی تعال ی: ما خدمات خود را با ذهن، خرد و قلب انجام داده و همواره در تلاش براتعهد -
 ن ی شتریو سالم با ب  منیا  یطیها در محمحموله   نکهیبه ا  نانیبودن در انجام کار، خدمات پاسخگوتر و اطم  یا: حرفه تیامن -

 شود. یانجام م  یی مراقبت و کارآ
  یو اجتماع   یشخص  ،یاشمول و رشد حرفه  یبرا  یدانش را به عنوان ابزار   م،یمداوم هست  یریادگیمستمر: ما در    بهبود -

 . میگذاریبه اشتراک م
  فیخود تعر  یو شرکا  انیو رشد شرکت را به مشتر  کیاستراتج  یهاجهت  هیاهداف: ما به صورت روشن و شفاف کل  وضوح -

 . میدهیو ارتباك م
  فیما تحت نظارت و بهبود مداوم، تعر  یکار  یندهایسازگار، متمرکز و فرآ  ،ی کارگروه  هیما برپا   تیریعملکرد: مد  تیریمد -

 شده است. 
 ی برا   ی ملّ  ی هاهیبه عنوان سرما  یعیاست در حفظ منابع طب  ی تعهد  یاجتماع   تی: به باور ما مسئولیاجتماع   تیمسئول -

 و بهبود رفاه جامعه.  ندگانیآ
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 ساختار سازمانی شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا
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 مشی سیستم مدیریت یکپارچهخط
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 پایانه کانتینری و محوطه اختصاصی خدمات  

در  ینریقسرمت شرامل ارائه خدمات کانت نیا  یهاتیفعال

 نش، یاز شرررنراور، چ  نریکرانت  یریو برارگ  هیرتخل  یهرا  نرهیزم

و    انیرو کرالا بره مشرررتر  نریکرانت  یدهلیرو تحو یسرررازرهیذخ

در محوطره   یخچرالیو    یپر و خرال  نریکرانت  یدپو  نیهمچن

شرررکت توسررعه   ینریباشررد. خدمات کانت  یم  یاختصرراصرر

نواحی جنوب شررررق و  در    نرایسررر  یبنردرو    ییایرخردمرات در

   متمرکز شده اند.جنوب غرب جغرافیایی ایران 

 

 ی عموم   ی خدمات کالا

و  یفلره و انبراردار  یو کرالاهرا  یعموم  یکرالاهرا یریو برارگ هیرشرررامرل تخل  یعموم  یخردمرات کرالا

  ی ، محافظت از کالاها   یسری،بارنو یکارخن  ،یکالا در انبارها، بارشرمار  یو صرفاف  دمانیچ  ،ییجانما

و جنوب شررق و جنوب غرب  ینواحو خدمات در   هاتیفعال نیباشرد. ا  یو ... م یو صرادرات یواردات

 گردند. یارائه م رانیا  ییایجغرافشمال 

 

 هاها و سولهمحوطه 

تخلیه و بارگیری انواع   اسرتافینگ،اسرتری،، انباردای کانتینرها،  ی این قسرمت شرامل  هاتیفعال

جنوب شرررق و جنوب غرب و  ینواحط باز در یکانتینرها و همچنین اجاره سرروله به منظور نگهداری کالاها در سرروله مسررقف و مح

 .گرددانجام می رانیا  ییایشمال جغراف

 

 

 

 های اصلی شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینااهم فعالیت
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 پایانه نفتی امام خمینی )ره(

توسعه   هم  شرکت  سینا  بندری  و  دریایی  خدمات 

اکنون با دارا بودن بیش از ربع قرن سابقه در حوزه خدمات  

تجهیزات   و  آلات  ماشین  انواع  از  ناوگانی  داشتن  و  بندری 

سال    بندری، ،  کارفرما با    هسال  25قرارداد    عقد با    1388از 

منطقه ویجه اقتصادی بندر امام    ینفت  نالیخدمات خود در ترم

در حال    کتاره  8  یبیبه مساحت تقر  ینیدر زم  )ره(خمینی  

خدمات پایانه نفتی شامل انتقال محمولات   فعالیت می باشد.

نفتی صادراتی، وارداتی و ترانزیتی برای سایت های نفتی فعال  

   است.  منطقه بوده

 عملیات و ایمنی

 ذیل می باشد: واحد عملیات بعنوان مهمترین واحد اجرایی شرکت ارایه دهنده خدمات 

تخلیه و بارگیری انواع شناورهای کانتینری، کالای عمومی   .1

تحت فعالیت با بهره گیری از دانش    مناطقفله و نفتی در  

 روز دنیا جهت برنامه ریزی و کنترل عملیات

انبارداری انواع کالاهای کانتینری اعم از کالای یخچالی غیر  .2

محوطه و سوله  استاندارد و معمولی کالای عمومی و فله در  

 و مشتقات نفتی در مخازن

ارایه انواع خدمات بندری شامل ارزیابی گمرکی، استری،  .3

کانتینر  مانیتورینگ  صادراتی،  کالای  استافینگ  کالا، 

 یخچالی

بهره ارایه  بر  تا علاوه  پذیرد  انجام می  باتجربه  تیم عملیاتی  از یک  بهره گیری  با    وری مناسب در حد سرعتتمامی خدمات فوق 

 استاندارد جهانی نکات ایمنی جهت جلوگیری از بروز سوانح نیز رعایت شود.

 

 :بازاریابی و لجستیک

  برداری بهرهانجام داده و به منظور    مناطق اقتصادی هدف  ای را درشرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا سرمایه گذاری گسترده 

از اینرو این واحد با شناسایی صاحبان کالا،    ضرورت دارد بازاریابی موثری انجام شود.ها و افزایش درآمدزایی  کامل از این ظرفیت

ها امکانات و تجهیزات شرکت، بستر مناسبی را جهت  رسانی جامع در زمینه توانمندی های فعال، با اطلاعها و سایر شرکتکشتیرانی 

های جدید  ر ایجاد و تسهیل گردد. همچنین با شناسایی فرصتفعالیت فراهم نموده تا مقدمات افزایش حجم عملیات و رونق بیشت

 گذاری مطالعات اولیه امکانسنجی را انجام داده تا بتواند در جهت توسعه حوزه فعالیت شرکت نیز گام بردارد. سرمایه
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 فنی و عمران 

تجهیزات بندری همچون تجهیزات ساحلی دستگاه انواع  720شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا با دارا بودن بیش از 

انواع جرثقیل های   گنتری کرین، موبایل ساحلی و ریلی ساحلی، تجهیزات محوطه ای ترانستینر، ریچ استاکر، امتی استاکر، 

  ها در تناژ مختلف و نیز تجهیزات پشتیبانی همانند انواع کشنده های ترمینالی و جاده ای، وسایل نقلیه محوطه ای و لیفتراک 

)ره( شامل تجهیزات تخلیه و خمینیامام    پایانه نفتی سبک، تجهیزات کمکی جهت عملیات و نیز تاسیسات عظیم نفتی در  

بارگیری، لوله های انتقال، مخازن انبارش، سیستم های گرمایش خطوك و اعلان و اطفا  و همچنین تمامی انبارهای سرپوشیده،  

مرانی، بعنوان یکی از بزرگترین شرکت ها در حوزه دارایی های تملیکی در کشور اسکله ها، محوطه های روباز و پروژه های ع 

می باشد و به منظور حفظ و صیانت از این دارایی های با ارزش و مدیریت طرح های توسعه ای تجهیزاتی و عمرانی یک واحد  

ختصری از فعالیتهای این واحد ارائه متمرکز فنی و عمران در ستاد مرکزی و شعب تحت اختیار خود دارد. که در ذیل شرح م

 .شده است

 

 خدمات مهندسی و ساخت اقلام و تجهیزات و امور دانش بنیان

واحد مهندسی و ساخت اقلام و تجهیزات و امور دانش بنیان تحت مدیریتی  

واحد با شناسایی و جذب نفرات مجرب و متخصص و نیز تجهیز کارگاه های  

تشکیل شده است که در    شعبمرکزی و    الکترونیک و تراشکاری در ستاد

طول سالیان گذشته، علاوه بر بومی سازی دانش طراحی و ساخت اقلام،  

 سبب صرفه جویی های ارزی برای شرکت و نیز کشور گردیده است . 

از جمله اقدامات انجام شده توسط این واحد، طراحی و ساخت انواع بردهای  

به درایوهای   پیچیده مربوك  انجام تعمیرات  بندری،  الکترونیکی تجهیزات 

کنترلی، طراحی و راه اندازی سیستم مدیریت باربرداری تجهیزات، طراحی 

با   هیدرولیکی  های  جک  انواع  همچون  مکانیکی  قطعات  انواع  ساخت  لاک  و  پین  مجموعه  ساخت  مختلف،  های  ظرفیت 

اسپریدرهای گنتری کرین، ترانستینر و ریچ و امپتی استاکر، مهندسی معکوس و ساخت پم، های هیدرولیک، ساخت انواع 

 ضربه گیرها، کوپلینگ ها و فلیپر و سایر موارد می باشد.  
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 خدمات فنی و نگهداری  تجهیزات و ماشین آلات 

برنامه اصلی این واحد، حفظ و نگهداشت بهینه و موثر تجهیزات  

و ماشین آلات بعنوان یکی از اصلی ترین دارایی های فیزیکی  

شرکت می باشد. ازجمله اقدامات این واحد می توان به انجام  

بخش  تعمیرات  بنزینی،  و  دیزلی  موتورهای  تعمیرات  انواع 

عیوب و بهینه سازی هیدرولیک و پنوماتیک تجهیزات و نیز رفع  

کامل   سازی  پیاده  ها،  شبکه  و  تجهیزات  صنعتی  اتوماسیون 

تعمیرات   و  نگهداری  مدیریت  مکانیزه  در   CMMSسامانه 

، هدف گذاری و پیاده سازی زیرساخت های نرم افزاری و شعب

سخت افزاری جهت استقرار مدیریت دارایی فیزیکی در شرکت  

کت فعال در کمیته نگهداری و تعمیرات تجهیزات بندری انجمن کشتیرانی و خدمات  بعنوان اولین شرکت حوزه بندری، مشار

 اشاره نمود.   شعبوابسته، بومی سازی دانش ترموگرافی و اجرای مستمر تکنیک های آنالیز روغن و ارتعاش سنجی در 

  خدمات طرح های عمرانی ، نت ابنیه و تاسیسات

خت های عمرانی  لازمه حفظ و نگهداری از زیرساخت و روسا

و نیز مدیریت طرح های توسعه ای این    شعبو تاسیساتی در  

 بخش، وجود یک واحد متخصص در این حوزه می باشد. 

واحد طرح های عمرانی، نت ابنیه و تاسیسات، در طول سالیان  

گذشته علاوه بر استقرار مدیریت نگهداری و تعمیرات ابنیه و  

بر   نظارت  و  طراحی  به  نسبت  های  تاسیسات،  طرح  انجام 

   .عمرانی و بهسازی اقدام نموده است 

 خدمات برنامه ریزی و تعمیرات اساسی تجهیزات و ماشین آلات 

  - و به دلیل استهلاک متعارف، نیازمند برنامه  برداریبهرهتجهیزات در طول  

 ریزی صحیح جهت انجام تعمیرات اساسی می باشند، تعیین تجهیزات مورد 

نیاز جهت اورهال و زمان مناسب جهت اجرای آن، رابطه مستقیمی با هزینه 

 و نیز عملکرد عملیاتی آنها خواهد داشت.   LCCچرخه عمر تجهیزات 

اساسی   تعمیرات  سالیان گذشته،  در طول  واحد  این  مهم  اقدامات  جمله  از 

انستینرهای بندر شهید رجایی، تعمیرات اساسی ریچ وامتی استکرهای بندر  تر

تعمیرا بوشهر،  بندر  ای  بازسازی کامل کشنده های جاده  اساسی    تبوشهر، 

و انجام تعمیرات    LHM100مجموعه دنده دوران جرثقیل موبایل ساحلی  

 تن اشاره نمود. 50اساسی جرثقیل 
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 فناوری اطلاعات و ارتباطات 

با توجه گستردگی و حجم بالای عملیات شرکت، بخش عمده ای از عملیات بصورت نرم افزاری و تحت شبکه انجام می شود؛ واحد  

های  زیرمجموعه، وظیفه ایجاد زیرساخت  شعبفناوری اطلاعات و ارتباطات با سازمان دهی و ایجاد تیم های تخصصی در تهران و  

های عملیات، طراحی، تولید یا خرید سامانه های سازمانی و حفظ امنیت شبکه و داده ها را   لازم برای ایجاد دسترس پذیری سامانه

 برعهده دارد. 

 فعالیت های عمده این واحد به شرح زیر می باشد: 

 شرکت   WANطراحی، پیاده سازی و مدیریت شبکه  -

 طراحی، پیاده سازی و مدیریت مراکز داده شرکت -

 دسترس پذیری اطلاعات بصورت امن و برای افراد مجاز با ابزارهای مناسبحفظ امنیت شبکه و تضمین  -

 تحلیل و پیاده سازی فرآیندها  -

 تحلیل، طراحی، پیاده سازی یا خرید سامانه های سازمانی  -

 طراحی و به کارگیری ابزارها و سامانه ها برای هوشمندسازی فرآیندهای کاری شرکت -

 خرید و پیاده سازی تجهیزات موردنیاز   -

 مستندسازی و بروزرسانی اطلاعات مربوك به اقدامات فوق -

با توجه به توضیحات فوق، این واحد تاکنون اقدام به طراحی، ساخت و تجهیز مراکز داده شرکت به همراه بازطراحی و امن سازی 

رار سامانه های اتوماسیون اداری، شبکه تهران، طراحی و پیاده سازی سامانه تعاملی کارکنان و مشتریان با نام ساتکام و خرید و استق

حقوقی و معاملات، مدیریت فایل، مدیریت دسترسی ها، تیکتینگ، کنترل تردد و حضور و غیاب، تدوین برنامه ها، سازمان رسی،  

LMS  .و ... نموده است 
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 : TOSواحد  خدمات  

تحت قرارداد شرکت سینا برای مدیریت و کنترل فرایندهای کلیه عملیات ترمینال    مناطق با توجه به حجم عملیات کانتینری در  

کانتینر نیازمند نرم افزار کارامد جهت مدیریت فرایند ذکر شده است . همچنین برای ارائه خدمات انلاین به شرکت های کشتیرانی 

 خدمات الکترونیکی را فراهم نموده است   و صاحبان کالا نیز شرکت سینا با فراهم نمودن بستر مناسب بصورت انلاین

 عقد قرارداد طراحی و پیاده سازی نرم افزار ترمینال کانتینری هوشمند   -

 جهت مدیریت بهینه فرایند های فعلی عملیات   BCTSتوسعه نرم افزار  -

 طراحی نرم افزار مدیریت کشنده های ترمینالی   -

در قالب   شعبنیکی به شرکت های کشتیرانی و صاحبان کالا برای کلیه طراحی و پیاده سازی سامانه یکپارچه خدمات الکترو -

 یک پلت فرم  

 پیاده سازی گیت هوشمند و اماده سازی فاز دوم گیت هوشمند برای دو گیت ورودی و خروجی   -

 سرمایه انسانی:

 تدوین و جاری سازی طرح تکافل اجتماعی کارکنان •

 دیجیتال در سیستم های کارکرد و حقوق و دستمزد و اطلاعات منابع انسانی پیاده سازی مدیریت منابع انسانی   •

 به کارکنان شرکت به صورت قرض الحسنه ی و وام معیشتوام اضطرار یاعطا •

 سطح مهارت و آموزش کارکنان ارتقاء •

 تدوین و طراحی مسیر شغلی کارکنان در واحد عملیات  •

    یو تعهد سازمان  یشغل تیارتقاء رضا •

 مختلف شرکت یبخش ها  ازیمورد ن یانسان  یروین نیتام •

 

 عملیات، ایمنی و حفاظت:

 .آن ینرم افزار و راه انداز  یسیو برنامه نو یطراح •

 .و اخذ مجوز افتا لیموبا یبر رو ینریکانت اتیعمل  یثبت داده ها ستمیس یسیو برنامه نو یطراح •

 اندیشی و تقدیر از مشتریان برتربرگزاری اولین همایش هم  •

 طراحی، برنامه نویسی سیستم گیت هوشمند  •

 EBCTSطراحی و برنامه نویسی سیستم خدمات مشتریان  •

  نواحی جنوب شرق و جنوب غرببرداری از سامانه سیباس در افتتاح بهره •

 اماکن  یروبهره شیافزا یدر راستا یخچالی اندازی سایتراه •
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 ها با شرکت نگیقرارداد استاف  عقد •

  یخچالی نریدستگاه کانت 30 اجاره قرارداد  عقد •

  یاتعرفه فاتی بسته تخف هیته •

تا   نواحی عملیاتی از  یریگیبه پ  از ین یتماس تلفن  4,500به حدودا  ییو پاسخگو لی میا قیگزارش از طر 4072 ارسال •

  انیو در حوزه ارائه خدمات مطلوب مشتر یرانیخط کشت یو بروزرسان جهیحصول نت

ی، تعادل شناور، ساختمان شناور و  نریکانت نالیترم نینو یزیربرنامه یهابا روش ییآشنا یدوره آموزش یبرگزار •

 SL STARسانحه  یآموخته هادرس

 )بام(  بهداشت، ایمنی و محیط زیستجامع  نرم افزار یسینوو برنامه یطراح •

 ایمنی، بهداشت و محیط زیستبرگزاری همایش  •

 ارتقاء تجهیزات پیشگیری و مقابله با حریق تجهیزات و اماکن •

 کسب گواهینامه استاندارد ایمنی و سلامت شغلی و محیط زیست  •

 

 معاملات و حقوقی:

 ها نظارت دقیق بر عملکرد پیمانکاران قبل و بعد از انعقاد قرارداد و بررسی صورت وضعیت  •

های  ها و اخذ تخفیفات قابل توجه از شرکت ها با تجمیع بیمه نامه و افزایش قابل توجه پوششبیمه نامهبهبود شرایط   •

 بیمه 

 سازی و پیشگیری از اتلاف منابعمنظور بهینه مدیریت خودروهای ملکی شرکت به •

ح گزارشات سلامت های دقیق قبل از آغاز عملیات و تصحیهای خسارت کشتی و کانتینر از طریق بازرسیکاهش هزینه •

 کانتینر از طریق مراجعه به سوابق 

 دستگاه ژنراتور   2دستگاه لودر و  4خرید تجهیزات راهبردی  •

 اقدام به واگذاری برخی از خدمات غیر اصلی شرکت به بخش خصوصی •

 سازی سامانه جامع مدیریت عملیات ترمینال کانتینریانعقاد قرارداد طراحی و پیاده •

 سنل پیمانکار با در نظر گرفتن مواردی از جمله پرداخت مناسبتی، حداقل حقوق و غیره حفظ شان و جایگاه پر •

 بهبود شرایط قراردادها و ایجاد امکان سرمایه گذاری با هدف حفظ منافع شرکت •

 میلیارد تومان 64.5خرید اقلام و کالای مورد نیاز شعب به ارزش حدود  •
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درصردی نسربت به  10با رشرد    نواحی شرمال و جنوبمیزان تخلیه و بارگیری در    1401در سرال    کشروریبراسراس آمار  

بینی  رسررید. پیش  TEUمیلیون  4/2به   1401سررال قبل همراه بوده اسررت. همچنین حجم فعالیت کانتینری در سررال  

درصردی حجم فعالیت کانتینری در   30تا   20هد رشرد  های احتمالی در عرصره سریاسرت خارجه شراشرود با گشرایشمی

 .های آتی باشیمسال

های حمل  تاثیرگذار باشرد، شرامل افزایش نرخ 1402های حمل و نقل در سرال  تواند بر سرودآوری شررکتعواملی که می

های تجارت جهانی، افزایش المللی اسررت که سرربب افزایش تجارت از طریق اتصررال مجدد به کانالجهانی و تحولات بین

درصرد از  90شرود. لازم به ذکر اسرت حدود  های حمل و نقل و نوسرازی ناوگان حمل و نقل میگذاری در زیرسراختسررمایه

هرای حمرل و نقرل، قرارداد  عرامرل دیگر موثر بر سرررودآوری شررررکرت  .گیردجی ایران از طریق دریرا صرررورت میتجرارت خرار

گذاری دسرتوری و عدم افزایش نرخ حمل متناسرب با نرخ تورم به . همچنین قیمت سراله ایران و چین اسرت 25همکاری  

عامل   .ل در این حوزه شرده اسرتهای فعاخصروص در بخش حمل و نقل ریلی مسرافری، باعث کاهش سرودآوری شررکت

نیز   های اقتصرادیهای فعال در صرنعت حمل و نقل به بازار سررمایه اسرت. کاهش اثر تحریمدیگر، پتانسریل ورود شررکت

دلیل دیگری برای سودآوری شرکت های حمل و نقل می باشد . رونق تبادل تجاری بین ایران و هند و استفاده از موقعیت 

تواند بر سررودآوری میبی و شررمالی و اتصررال خطوك ریلی بین بنادر و کشررورهای همسررایه نیز اسررتراتجیک بنادر جنو

 تاثیر بسزایی داشته باشد .   های حمل و نقلشرکت

سازمانی وجود دارند که بر  ها و نیروهای کلان برونپجوهی شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا، مولفه بر طبق سند آینده 

 ها و نیروهای کلان شامل: گذارند. این مولفهدریایی و خدمات وابسته اثر میصنعت حمل و نقل 

به عنوان یک کاتالیزور در حمل و   1975تغییر شیوه حمل و نقل کالا با شروع پدیده کانتینری شدن از سال  . کانتینری شدن:  1

نقل دریایی مطرح شده که در پنج دهه اخیر تاثیر عمیقی بر تجارت دریایی در نواحی مختلف جهان گذاشته است. مزایای کانتینری  

ی در هایی که سرمایه گذاری مناسبشدن از جمله سهولت بارگیری، کاهش زمان ارسال کالا و افزایش ایمنی سبب شده است تا بنگاه

 بخش کانتینری نموده اند، سهم قابل توجهی از بازار فزاینده و رقابتی حمل و نقل دریایی را به خود اختصاص دهند.  

های مراجعه کننده به بنادر دنیا در زمان کرونا به تفکیک بخش کانتینری و غیرکانتینری بررسی آمار تعداد کشتی . پاندمی کرونا:2

حاکی از کاهش قابل ملاحظه    2020رو( در دو فصل اول و دوم سال  -له، ال. ان. جی، ال.پی. جی و رو )فله مایع، فله خشک، نیم ف

بوده است، به نحوی که ترافیک کانتینری در این فصل با کاهش حدود    2020ها به ویجه در فصل دوم سال  ترافیک بنادر در این بخش

 درصدی مواجه بوده است.   6

دهد که تحریم تاثیر اصلی و اساسی بر حجم عملیات دریایی و  یج بدست آمده ازمطالعات نشان میبررسی و نتا. تحریم کشور:  3

بندری دارد. با بررسی حجم تجارت در قبل از و بعد از حضور و خروج آمریکا از برجام این موضوع آشکارتر خواهد شد. در حال حاضر 

 صادرات و واردات خود را افزایش دهد.  ها برابر حجمها، دهتواند با رفع تمامی تحریمکشور می

به منظور کاهش اکسید سولفور منتشر شده از شناورها    المللی دریایی سازمان بین. قانون سوخت کم سولفور و گاز طبیعی مایع:  4

ماکزیمم   هکردضعیت محیط زیست در سراسر دنیا و به ویجه برای ساکنین مستقر در بنادر و مناطق ساحلی، مقرر  وو کمک به بهبود  

با اجرایی شدن  شده است  اجرایی    2020ژانویه    1باشد که این قانون از    %0.5  سولفور موجود در سوخت کلیه شناورها در سراسر دنیا،

 مورد گزارش وضعیت صنعت، شرکت و تحولات در سال 
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قانون عنوان یک رویداد    این  توجهی کاسته شده  به  قابل  میزان  به  پرسولفور  نفت کوره  میزان جذابیت  از  استاز  یکی  بنابراین،   .

که از زمان اجرای قانون،    های ایران، به تدریج با کاهش روزافزون ارزش مواجه خواهد شد ولو اینیشگاهلاصادراتی پات اصلی  لامحصو

 . فاصله بدون مشتری نماندبلا

برهه  های صادراتی و وارداتی کشور در زمینه کالاهای مختلف:. ممنوعیت5 برخی  منافعی که  در  و  به مصالح  توجه  با  ها، 

شود. برای مثال،  های در روندهای عادی و شناخته شده ایجاد میکنند مجوزها و ممنوعیتحکمرانان تعریف میسیاستگذاران و  

ممنوعیت صادرات یا واردات لبنیات، مجوز واردات علوفه، یا ممنوعیت ترانزیت سوخت. هر کدام از اینها مواردی است که دولت با  

 گذارند.  کند که هر کدام از آنها تاثیر عمیقی بر حجم عملیات میمی های خاصی اعلام و اجراییاهداف خاصی در برهه

  شود( )که در اصطلاح اثر لنگر نامیده می  افزایش نرخ ارز منجر به تقویت صادرات  برخی از اقتصاددانان معتقدند که  . تغییرات ارزی:6

ای استدلال  جهانی خواهد برد. در سوی مقابل، عده تجارت داخلی بهره بیشتری از مزیت اقتصاد و تضعیف واردات شده و در نهایت 

 رویه واردات منجر شود.  ری نخواهد شد و حتی ممکن است به افزایش بیلزوما منجر به تقویت تراز تجا نرخ ارز کنند که افزایشمی

صوص ضرورت ریالی کردن مباحث بسیار زیادی در خها در کشور )تغییرات ماهوی و تغییرات عددی(:  . تغییرات نرخ تعرفه7

ها تاثیر بسیار  سازی ارزی در بنادر وجود دارد. بالا و پایین شدن نرخ تعرفهها در بخش دریایی و بندری و همچنین همسانتعرفه

بارگیری    کنند از مسیرها و بنادری برای تخلیه وها تلاش میزیادی بر انتخاب تجار دارد. تجار و بازرگانان با در نظر گرفتن نرخ تعرفه

 کالاهای خود استفاده کنند که هزینه کمتر و سود بیشتری را عایدشان کند.  

های کلان کشور و منافع و مصالح، قوانین  متناسب با سیاست  . قوانین و مقررات مربوط به مناطق آزاد، ویژه و بنادر تجاری:8

نقاك قوت رونق حمل و نقل دریایی و بندری در امارات   ای برای هر منطقه آزاد و تجاری طراحی شده است یکی ازو مقررات ویجه

بنادر را شامل می پایین بودن تعرفهمتحده عربی مربوك به قوانین و مقرراتی است که تجارت و بازرگانی در  ها، سهولت در  شود. 

کشورها در مناطق آزاد و تجاری    های بسیار زیاد مالیاتی و غیره نمونه هایی از قوانین و مقرراتها، معافیتمجوزها و ثبت فعالیت

 هستند.

دلار در هر بشکه   25، قیمت نفت به حدود  2015و    2008های بحران مالی  در هر دو مقطع مقارن با سال. نوسان قیمت نفت:  9

 المللی داشت.  درصد بر تجارت دریایی بین 5کاهش یافت و تاثیری در حدود 

تواند منجر به کاهش مبادلات بین کشورها شود. نتایج بدست  ران مالی در جهان میهر گونه بحهای مالی بین المللی:  . بحران10

 که دو بحران بزرگ مالی را تجربه کردیم گویای این واقعیت است.   2015و  200الملل در سالهای آمده از بررسی تجارت بین

از دیگر نیروهای پیشران بسیار موثر در آینده فناوری اطلاعات و ارتباطات  ها:  . تغییر در سطح و میزان دسترسی به فناوری11

صنعت حمل و نقل و لجستیک به طور عام و صنایع و کسب و کارهای بندری و دریایی به طور خاص می باشد امروزه استفاده از 

( هوشمندسازی  2نیکیهای مدیریت اسناد الکترو( سامانه1فناوری اطلاعات و ارتباطات در امور مرتبط با حوزه بندر و دریا در سه بخش:

 ،  1( اتوماسیون تجهیزات و وسایل نقلیه از جمله وسایل حمل و نقل )کشنده( خودراهنما3و  شامل زنجیره تامین هوشمند،

می  . جهانی شدن:12 را  جهانی  تجارت  در  روند  یک کلان  عنوان  به  شدن  جهانی  و  آثار  اقتصادی  آزادسازی  بخش  دو  در  توان 

 زدایی تقسیم بندی نمود که باعث تسهیل تجارت جهانی، کاهش فواصل جغرافیایی و کوچک شدن جهان شده است.  مقررات 

 
1 Automated Guided Vehicles (AGV) 
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های اخیر، انقلاب های بندری و دریایی در سالپذیری بنگاهتاز دیگر نیروهای پیشران کلیدی در افزایش سطح رقاب  : لجستیک:13

توانند در رقابت جهانی به سهم قابل توجهی دست پیدا کنند که علاوه بر  هایی میلجستیکی است. به این معنی که امروزه بنگاه

ایفای نقش جدید خود به عنوان وظیفه سنتی خود یعنی تخلیه، بارگیری و انبارداری به عنوان جزئی از سیستم حمل و نقل، به  

   تر لجستیک بپردازند.های گسترده زیرسیستم مهمی از سیستم

 

 

  

گیری اثر آن بر  هایی که اندازهرویدادهایی، اتفاقات و مولفه

 شرکت همراه با ابهام است 

موضوعاتی که بر عملیات آتی شرکت تاثیر خواهند گذاشت در  

 اندنبودهحالی که در گذشته تاثیرگذار 

 کشور  میتحر

 کشور   یو واردات یصادرات یهات یممنوع 

 ی ارز راتییتغ

 نفت متینوسان ق

 ی الملل نیب  یمال یهابحران 

 عیما  یعیقانون سوخت کم سولفور و گاز طب 

 جنگ اکراین و روسیه 
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رتبه ✓ نتایج رسمی  و  طبق  بیست  رتبهبندی سازمان مدیریت صنعتی در  برتر    500بندی  پنجمین دوره  شرکت 

های مالی حسابرسی  جمهوری اسلامی ایران، شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا براساس اطلاعات صورت

نقل و خدمات وابسته را  وهای گروه حمل، رتبه اول از نظر شاخص بازده فروش در بین شرکت1400شده  سال  

رشد درآمد    توسط معاون وزیر صمت به مدیرعامل شرکت سینا اعطاء گردید.  کسب نمود و گواهینامه این رتبه

های کارفرما و  می باشد که افزایش نرخ تعرفه  درصد  50عملیاتی این شرکت در سال جاری نسبت به سال قبل  

 افزایش ناشی از خدمات نفتی اهم دلایل افزایش مذکور بوده است.

 کسب مقام سطح دو ستاره تقدیرنامه در ششمین دوره جایزه ملی تعالی و پیشرفت:   ✓

  زهیدوره از جا  نیدر ا  تهران برگزار شد.  نهیمجتمع آد   1401  ماه مهردر    شرفتیو پ  ی تعال  یمل   زهیدوره جا  ن یششم

شرکت توسعه خدمات    بعمل آمد.  ریبرتر تقد  شگرانی و پا  ابانیارز  ، یتعال  رانیها، مداز شرکت  شرفتیو پ  یتعال  یمل

سطح    افت ی شرکت کرده بود موفق به در  زهیدور از جا  نیدر ا  ی اپ یسال پ   ن یدوم  یکه برا  زین  نا ی س  ی و بندر  ییایدر

 دو ستاره شد. رنامهیتقد

 

 

 
  

 جایگاه شرکت در صنعت 
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 :سهم از بازار

، سهم از بازار شرکت 1401با توجه به حجم عملیات سازمان بنادر و شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا در سال  

های نفتی بصرورت سره نمودار زیر (، کالای فله و عمومی و همچنین اسرکلهTEUکانتینری )های عملیات  بندیدر دسرته

 باشد:می

 
 
 
 
 

  

 نوع خدمات
به  یمنته  یسال مال

29/12/1401 

به  یمنته  یسال مال

29/12/1400 
 درصد 

  میلیون ریال  میلیون ریال  

خدمات کانتینری  

 THCو 
11,529,804 8,131,337 34% 

 %14 976,026 1,199,691 کالای عمومی 

 %4 1,775,623 3,586,472 خدمات نفتی 

 سهم خدمات مختلفِ شرکت از بازارهای داخلی 

1۳۹۷ 1۳۹۸ 1۳۹۹ 1۴۰۰ 1۴۰1

(تن)کانتینری   (تن)فله و کالای عمومی   (تن)اسکله های نفتی 
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 جدول ارائه خدمات به تفکیک نوع عملیات 

 شعب  1397 1398 1399 1400 1401

 ( TEUکانتینری  ) 1,077,103 862,123 803,371 962,822 1,095,092

3,471,756 3,937,555 2,573,230 1,846,143 1,050,147 
فله و کالای عمومی  

 )تن(

 های نفتی )تن(اسکله 191,245 1,759,465 898,688 2,363,125 1,985,659

597,600 240,168 91,216 314,142 169,603 
)متریک مخازن نفتی 

 تن(

154,149 98,405 85,445 74,366 94,979 
انبارداری  

 (TEUکانتینر)

453,197 1,156,723 746,426 _ _ 
انبارداری فله و کالای  

 عمومی)تن( 

1401 1400 1399 
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 مختلفهای  سهم فروش شرکت به تفکیک بخش

میزان  

 1400به  1401افزایش

میزان  

فروش در سال  

1401 

میزان  

فروش در  

 1400سال

 خدمات  نوع

 THCخدمات تخلیه و بارگیری کانتینر   5,988,344 8,139,010 %36

 خدمات انبارداری کانتینر  852,554 1,532,840 %80

 سایر خدمات کانتینر 1,290,439 1,857,954 %44

 انبارداری کالای عمومی  537,982 797,538 %48

 سایر خدمات کالای عمومی  422,953 397,803 (%6)

 خدمات تخلیه و بارگیری مواد نفتی 972,965 1,130,070 %16

 اجاره مخازن نفتی  802,658 2,456,402 %206

 جمع کل درآمد ناخالص  10,867,895 16,311,617 %50

 

  

 )مبالغ به میلیون ریال(
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بندر  ییایتوسعه خدمات درشرکت   افزایش مشارکت در توسعه پایدار    نایس  یو  به  بر اصول مسئولیت اجتماعی،  با تکیه 

   پرداخته و با تقویت پایبندی کارکنان به اصول اخلاقی، تعهد درونی آنها را افزایش داده تا با احترام به قوانین و مقررات و 

همچنین با پرداختن به امور مربوك به    ار دهند.های اجتماعی در کنار منافع سازمانی، منافع جامعه را نیز مورد توجه قر ارزش

سلامت کارکنان، مشتریان، جامعه و سایر ذینفعان از منظر حقوق شهروندی، نیروی کار، حاکمیت سازمانی و مسئولیت در قبال  

و تبعات  تصادی به آثاقخدمات و فرایندهای ایمنی، عملکرد اجتماعی مان را مورد توجه قرار می دهیم. از جنبه پایداری ا  ر 

وارد بر مشتری، تامین کنندگان، کارکنان، صاحبان سهام را شفاف   اقتصادی  عملکرد مالی سازمان توجه نموده تا پیامدهای 

نمائیم و با ارزیابی عملکرد زیست محیطی،ارتباك فعالیتهای سازمان را با حوزه محیط زیست و پیامدهای ناشی از آن، چه آثاری  

 است و چه درنسل های آینده خود را نشان می هد، مشخص کرده ایم. که در زمان حاضر مشهود  

توجه به مسئولیت های اجتماعی به معنای داشتن تجارت پایدار و به دنبال آن به معنای اطمینان از استمرار رشد سودآور  

که اهداف توسعه پایدار، در عین  به همراه متعادل کردن منافع سهامداران، جامعه و دیگر ذینفعان است. شرکت بر این باور است  

ت های تجاری جدیدی را به روی سازمان نه تنها در سطح ملی بلکه  صاینکه مسئولیت پذیری اجتماعی را ارتقا می بخشد، فر

در سطح بین المللی باز می کند. امیدواریم با همکاری و توسعه روابط و تبادل تجربیات در زمینه های مدرن، نوآوری، آموزش،  

 شت حرفه ای و ایمنی کارکنان، مصرف مواد و انرژی، اشتغال زایی و مبارزه با فساد مقدمه توسعه پایدار را رقم بزنیم. بهدا

از جمله فعالیت های بنیادین برای باقی سازمان ها، توجه به فرآیند تحقیق و توسعه همراستا با توسعه پایدار می باشد.   

 حیطی ناشی از نوع عملیات در کرانه و پت کرانه به بهبود فرآیندها کمک خواهد کرد. ارزیابی عملیات اجرایی و اثرات زیست م

رسید مدیریت    نبرای  و  کاهش ضایعات  منابع،  کار همچون مصرف  فرایندهای  در  هایی  پایدار، شاخص  توسعه  به هدف 

ستمزد، رضایت کارکنان، رضایت  ات زیست محیطی، تاثیرات زنجیره تامین در اقتصاد محلی، حقوق و درپسماندها، کنترل مخاط

مشتریان، رضایت جامعه، کمک های مالی خیرخواهانه، صرفه جوئی در انرژی، خریدهای محلی تعریف شده که با اندازه گیری  

نها اثربخشی اقدامات را مورد بررسی قرارداد تا اطمینان حاصل کنیم فعالیت هایمان با اصول مسئولیت های  آو بررسی روند  

مراستا بوده و به این ترتیب به نسل های آینده برای آنچه نیز برای برآورده کردن نیازهایشان به آن نیاز دارند، احترام  اجتماعی ه

 گذاشته ایم. 

در    ینقش مؤثر   یو بندر  یی ایدر ارائه خدمات در   شرویشرکت پ  کیبه عنوان    نایس  یو بندر ییای شرکت توسعه خدمات در

شرکت همواره تلاش نموده است تا   نی در اشتغال دارد. ا یینقش بسزا م ینفر کارگر مستق 2500رشد اقتصاد داشته  و با حدود 

تعهداتش جهت تعادل همه جانبه   ی نموده و نقش خود را جهت اجرا یی را شناسا یداریآنجا که در توان دارد اصول مرتبط با پا

 . دینما  فای ا یطیمح ستیو ز ی ، اجتماع  یاقتصاد  ستمیاکوس

  

 : یداری پا  گریگزارش 
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درآمد    زانیکه  م  یبه گونه ا  یاتیو رشرد درآمد عمل  یریارتقا سرطح رقابت پذ قیسرهامداران از طر  داریمنافع پا  نیتام -1

 است . دهیدرصد رس 29و شاخص بازده فروش خالص به    شیدرصد افزا 50شرکت نسبت به سال گذشته    یاتیعمل

باشرد، هرگونه اختلال   یم  یمرز  یها  انهیبه بنادر و پا یمتک  رانیاز اقتصراد ا  یدرصرد قابل ملاحظه ا نکهیباتوجه به ا -2

در   نایس  یو بندر  ییایاساس شرکت توسعه خدمات در  نیکند. بر ا یکشور وارد م  یاقتصاد  کرهیبر پ  ینقاك ضرربه سرخت  نیدر ا

را در   یکامل در مواقع بحران یآمادگ  ،یگذار  هیو ... با سررما  یو نرم افزار  یفزارو سرخت ا  یبندر  یرسراختهایز تیتقو  یراسرتا

 طیمطرح به حفظ شررا  یخود، همگام با شررکتها  اریتحت اخت  یسرتمهایسر  یبا بروز رسران نیکرده اسرت و همچن  جادیخود ا

 کند.  یخود کمک م  یاقتصاد

 

 
 
 

با محوریت سلامت شغلی   بهداشت، ایمنی و محیط زیست شیهما یبرگزار -1

  شعبدر و محیط زیست 

در راستای ایفای نقش اجتماعی و فرهنگ سازی در حوزه مدیریت   -

  .بهداشت، ایمنی و محیط زیست برگزار می گردد

 

 

 

 

 

 پایداری اقتصادی 

 پایداری زیست محیطی: 
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با حضور مشاورین    )ره(امام خمینی  پایانهاجرای پروژه عارضه یابی درحوزه بهداشت، ایمنی ومحیط زیست شعبه نفتی   -2

 دارای صلاحیت 

 تیخانه پساب در سا  هیتصف  طراحی ، ساخت و نصب سیستم -3

 )ره( ینیامام خم پایانه ینفت

 
 

آور   -4 زیان  عوامل  و  ها  آلاینده  کنترل  و  پایش  گیری،  اندازه 

 محیط کار بصورت سالانه

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 پایش و کنترل ادواری سلامت کارکنان و خانواده ایشان به منظور کنترل و بهبود سلامت کارکنان و جامعه -5

تمامی کارکنان در بدو استخدام و بطور مستمر سالیانه از نظر سلامت جسمی و روحی مورد آزمایش قرار گرفته و  -

شغل مورد تصدی بررسی و در صورت نیاز تدابیر لازم در کمسیون های مربوطه اتخاذ و وضعیت سلامت ایشان نسب 

 اجرایی می گردد. 

 

سیستم های پیشگیرانه و مقابله ای در شرایط   یتوسعه و ارتقا -6

 )ره(امام خمینی پایانهاضطرار شعبه نفتی 

 
جمع آوری پسماندها مطابق الزامات قانونی در محدوده های دارای  -7

 فعالیت 
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اصی صتخصیص بیش از پنج درصد از محیط محوطه های اخت -8

 به فضای سبز

 

 
 

 

 

 
 

 درصد طی روند سه ساله40روند نزولی نرخ حوادث ناشی از کار و کاهش آن به میزان حدود -9

 

 
های  عضویت در سامانه محیط زیست سازمان محیط زیست به منظور تبادل اطلاعات و اجرای دقیق قوانین و دستورالعمل   -10

 ابلاغی 

 ICCعضویت در کمسیون محیط  زیست اتاق بازرگانی   -11

 کسب رتبه برتر سیستم مدیریت بهداشت، ایمنی و محیط زیست از مراجع ناظر در شعب بندرعباس، بوشهر و نوشهر   -12

، ترانت   LHM یها   لیها ، جرثق  یشامل گنتر  زاتی تجه  قی، اعلان و اطفاء حر  یمنیا  یها  ستمیارتقا و بهبود س  ز،یتجه  -13

 نیسنگ ی ها لیو جرثق نرهایت

 پیشگیری از هدر رفت انرژی و کاهش خسارت به منابع   -

 به منظور ارتقاء ایمنی محیط کار محوطه های عملیاتی   ی ها ی علائم ، تابلوها و خط کش یساز اده ی و پ  یساز استاندارد -14

 سرمایه گذاری به منظور بهبود ایمنی محیط کار و حفظ منابع از طریق ارتقاء زیر ساخت و تجهیزات  -

 کاهش نرخ سوانح و کاهش خسارت به منابع انسانی و زیست محیطی -

 زیست به منظور کاهش مصارف منابع انرژیبهداشت، ایمنی و محیط   نرم افزار جامع استقرارطراحی و   -15

 درصدی مصارف انرژی )کاغذ، پرینتر، برق...(  80کاهش حدود  -

 تسهیل در مدیریت و افزایش بهره وری  -

 طراحی و تامین تجهیزات مقابله و رفع آلودگی های زیست محیطی با توجه به ریسک ها و نیازسنجی انجام شده  -16

 

     
                                  

                            

                           

                          

                                       

شعبه
ضریب تکرار

   حادثه

ضریب شدت
   حواد 

شدت تکرار
   حادثه

              بندر شهید رجایی

(ره)بندرامام خمینی
   سایت نفتی

             بندر بوشهر

            بندر نوشهر

   بندر چابهار

 اشد   ن کار ا   ا    ر رعایت ا  ل ایم      ار      داش   1 0 در    ت یا کار ا    یر ی  د          ع  ده م    ان ایم       ا ت        در   ر   ک   ری    رار شد   اد  
 است   ررس  شا    ا  ایم     یا      ت    ار     شا    ا  ایم   شرکت م   اشد

شعبه
ضریب تکرار

   حادثه

ضریب شدت
   حواد 

شدت تکرار
   حادثه

              بندر شهید رجایی

(ره)بندرامام خمینی
              سایت نفتی

             بندر بوشهر

              بندر نوشهر

   بندر چابهار
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 شناسایی و ارزیابی پیامدهای زیست محیطی ناشی از فعالیت شرکت  -17

 توسعه عملیات هوشمند در راستای کاهش مصارف منابع و ایمنی سازی محیط کار  -18

 بهره برداری از گیت هوشمند )کاهش زمان توقف کشنده، نیروی انسانی مصرف انرژی..(  -

 ان... نرم افزار های عملیاتی و خدمات از راه دور برای مشتری -

 مطابق آخرین قوانین و استانداردها ستیز طیو مح یمنی، ا بهداشت ییاجرا  یدستورالعمل ها و روش ها  یو بروزرسان  نیتدو 

 

 

 
 

 مسئولیت اجتماعی

بند   توسعه  1399  /22/02مورخ  3صورتجلسه شماره  1طبق مصوبه  بندر  ییایدر  خدمات  شرکت    ک ی در    نا یس   یو 

  اقشار  یآمده برا  ش یپ    با توجه به مشکلات  مومنانه  درجهت کمک  با استعانت از درگاه خداوند متعال و   ی حرکت جهاد

کمک مومنانه تحت    شیپنج قرارگاه به منظور رزما  ،19  دی کوو  روسیو  وعیبابت ش   سرتاسر کشور از  در   جامعه   ریپذبیآس

 . دیگرد جاد یشعب ا در  یمرکز دفتر  قرارگاه  یفرمانده

 قرارگاه ها 

 (تهران) ی مانی قاسم سل  د یقرارگاه شه ✓

 ( عباسمحمد جهان آرا )بندر  د یقرارگاه شه ✓

 )بوشهر( ی نادر مهدو د یقرارگاه شه ✓

 )ره((  ی نی )بندر امام خم ی سجاد نیحس  د یقرارگاه شه ✓

 )نوشهر(  یالاسلام  خی ش ی مصطف  دی س د یقرارگاه شه ✓

  

 ی اجتماع یداریپا
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 های مومنانه:کمک 

 بوشهر  استان در )ره(خمینی امام امداد کمیته پوشش تحت خانوار هزار 120 به معیشتی های بسته توزیع و تهیه ✓

   رعمدیغ  میجرا انیاستان هرمزگان جهت کمک به زندان هید ی ستاد مردم ✓

  زدی  یطرزجان یمحمود دهقان  دیشه یگروه جهادکمک بلاعوض به   ✓

 )ره( ینیامام خم ی نفت انهیپا در   یاحداث ساختمان قرارگاه امام عل کمک به  ✓

 توجان  یروستا ی اجتماع  یاز محل کمک ها (عج) صاحب الزمان  ی و مذهب ی کمک به احداث مجموعه فرهنگ ✓

   یاجتماع  ی شبانکاره از محل کمک ها یمعابر شهر شبانکاره بوشهر به شهردار  ییطرح روشنا یکمک بابت اجرا ✓

 ی نیحس نیعارب یروادهیپ  ریاستان هرمزگان در مس یهاموکب  یاز اقلام مصرف  یبخش نیکمک بلاعوض بابت تام ✓

 فقره کانتینر یخچالی و یک کولر جهت مواکب  4خرید  ✓

 بندر عباس  و خدمات وابسته در یرانیدانش آموختگان مرکز آموزش انجمن کشتپرداخت هزینه کمک آموزشی به  ✓

به شرکت    یرزش و آموزش و توسعه فرهنگجوانان در امر و  یو توانمند سازز  یتوسعه ورزش کارگر  تیحما  نهیهزپرداخت   ✓

 هرمزگان  بانیپشت عیصنا

 استان البرز  زکیکهر هیریخ شگاهی آسا یاقلام ضرور دیخرکمک به  ✓

 های نیازمند خرید لوازم التحریر جهت خانواده  ✓

 یاجتماع  یهاتیدر باب مسئول نایامداد توسط پرسنل شرکت س تهیکم تامیاز ا  یتعداد یقبول کردن سرپرست ✓

 

میلیون ریال در قالب کمک های مومنانه درخصروص موضروعات   18،508در مجموع مبلغ   1401شررکت در سرال مالی 

 فوق پرداخت نموده است.
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 ارتقا سطح سلامت کارکنان و جلوگیری از وقوع آسیب های شغلی

  یشررکت با برگزار  نیکارکنان، ا  یو فرهنگ  یعلم  هیبن تیو تقو  یحفظ نشراك و شراداب  ،یمسرئله سرلامت جسرمان توجه به

  : یآموزش  یکارگاهها  شها،یکلاسها، هما

 آموزشی سالیانه کارکنان در حوزه بهداشت، ایمنی و محیط زیستنیاز سنجی و اجرای برنامه های   -

 ایشان طبق برنامه مستمر سالیانه پایش و کنترل سلامت پرسنل و خانواده -

 کار و اجرای اقدامات اصلاحی و پیشگیرانه مرتبط با نتایجآور محیطگیری، پایش و کنترل مستمر عوامل زیاناندازه -

 بیماری شغلی ناشی از کار پرسنل شرکت طی دوره سه ساله درصدی نرخ حوادث و  47کاهش  -

 المللینامه و استانداردهای بینتهیه و تأمین تجهیزات ایمنی، بهداشتی و البسه حفاظتی مطابق آیین -

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 عملکرد شرکت در رابطه با افزایش سطح رفاهی، بهداشتی و آموزشی کارکنان

محور  یفرهنگ   یهابرنامه   یبرگزار - قب  تیبا  از  مسابقات    ی برگزار  لیخانواده 

 یبرا یفصل  یهمسران و فرزندان پرسنل و اردوها  جه یمسابقات و  ، یخانوادگ

    ،یدادن به نوجوانان روزه اول ینوجوانان ،افطار

 ی شتیو مع یروح تیوضع یمستمر با پرسنل محترم و بررس ارتباك -

   ینیمشاوره د ارائه -

کارگاه   یخانواده و برگزار لیرد به ازدواج و تشکهمکاران مج  بیو ترغ  مشاوره -

 جوان  یزوج ها یجلسات مشاوره برا یازدواج و برگزار

 یو جانبازان گرام ثارگرانیاز ا ریو تقد لیتجل م،یتکر -

 یلیاز فرزندان ممتاز در امور تحص ریفرزندان و تقد  یلیبه امر تحص جهیو توجه -

گرام  یبرگزار - جشن  جمله  از  بزرگداشت  پنجم  یس  داشتیمراسمات   نیو 

 شرکت ت یسالگرد تاس

 ر یغد دی از مقام زن و ع  لیتجل -

 از مقام کارگر در روز کارگر  لیتجل -

 مسابقات دهه فجر یبهمن و برگزار  22الله  امیا بزرگداشت -

 السلام هم یعل تیهل با یهاولادت ها و شهادت ام یمانند روز قدس و ا یو مذهب یمراسمات مل بزرگداشت -

 رسان ساتکام  ام یدر پ  یو انجام مسابقات کتابخوان یمجاز یفضا تیاز ظرف استفاده -

 هفته دفاع مقدس  بزرگداشت -
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  است: لی، به شرح ذ1401شرکت در سال  ی انسان ه یسرما تیوضع

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 ردیف 

مقایسه  

- کارکنان

براساس 

 نفرات

1399 1400 1401 

1 
رسمی و  

 قراردادی 
52 42 41 

2 

کارکنان  

های  شرکت

 تأمین نیرو

1765 1863 1600 

 1641 1905 1965 جمع  

 لاتیتحص زانی بر حسب م   یانسان یروین

 6 دکتری

 96 فوق لیسانس

 391 لیسانس

 268 فوق دیپلم

 601 دیپلم

 279 زیر دیپلم 

 1641 جمع نفرات

 1401 1400 پراکندگی نیروی انسانی 

 123 120 تهران

 765 841 ناحیه جنوب شرق

 598 784 ناحیه جنوب غرب

 155 160 ناحیه شمال 

 یمنابع انسان یهاشاخص تیوضع

 شرکت   یمنابع انسان تی خلاصه وضع

6, دکتری ,  فوق لیسانس

96
391, لیسانس

,  فوق دیپلم
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, زیر دیپلم
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رسمی و قراردادی کارکنان شرکت های تأمین نیرو
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سازی مدیران و  در جهت توسعه سرمایه انسانی و توانمند 1401ی سینا در سال بندرشرکت توسعه خدمات دریایی و 

ریزی و اجرا نموده  برنامهو ستاد شرکت سینا بر اساس نیازسنجی،  صف های آموزشی را در کارشناسان شرکت، فعّالیت

 است. 

 های صورت گرفته در این بخش به شرح زیر است: اهم فعّالیت

نفر ساعت    93511دوره آموزشی در سطح کل شرکت و مجموع    207،  1401مدیریت آموزش در سال  -

های سازمانی مدیران شرکت  آموزشی اجرا نموده است که این نشان از اهمیت آموزش در نگاه و استراتجی

 دارد.  

ها به صورت عمومی، تخصصی  ساعت آموزشی برگزار و این آموزش  7890این عناوین آموزشی در قالب    -

 رای کارگران، کارشناسان و مدیران شرکت انجام گرفته است. و مدیریتی ب

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 موضوع دوره  ردیف 
تعداد شرکت  

 کننده

مدت 

 )ساعت( 
 نفر ساعت 

 867 123 55 معاملات و حقوقی 1

 324 108 19 اداری و پشتیبانی   2

 357 113 48 ی مال 3

 4740 435 334 یو عمران  یفن 4

 4627 1185 174 اطلاعات و ارتباطات   یفناور 5

 54758 2955 3547 اتیعمل 6

 145 103 5 و توسعه   یراهبرد 7

 16375 962 1229 و بهداشت   یمنیا 8

 1227 239 72 ی انسان  هیو سرما  یادار  9

 1316 71 218 عمومی  10

 8775 1596 518 مدیران ارشد و اجرایی 11

 93511 7890 6219 جمع  

 اطلاعات مرتبط با دوره آموزشی
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نامه شایستگی مدیران( در موسسه انجمن  ی )جهت دریافت گواهیبندر دوره تخصصی لجستیک    1401در سال   -

های  نفر از مدیران ستادی و عملیاتی شرکت جهت ارتقاء دانش و مهارت  47  کشتیرانی و خدمات وابسته برای

 شرح زیر است: عملیاتی مدیران برگزار گردید که عناوین آموزشی برگزار شده در این دوره به 

o  آشنایی با عملیات کانتینری 

o  آشنایی با کد امنیت کشتی 

o  آشنایی با کالای خطرناک 

o  تکمیلی -ی بندرفناوری اطلاعات و ارتباطات 

o  مدیریت ریسک و بیمه 

o ها اسناد، قوانین و سازمان 

o  ایمنی، بهداشت و محیط زیست 

o  آشنایی با عملیات کانتینری 

به مدت  ، دوره تخصصی  1401در سال   - فنی و مالی  برای کارکنان خانواده عملیات،  ساعت و دوره    330فیاتا 

ساعت اجرا شده و در حال حاضر ادامه    220برای کارکنان خانواده مالی به مدت    CFAالمللی  تخصصی بین

 دارد.   

آغاز    شهید رجائی نفر از کارکنان در بندر    280پروری دوره تربیت اپراتور برای  ، با رویکرد جانشین1401در سال   -

 ادامه دارد.   1402شد که تا پایان تیر ماه 

ساعت آموزش برای   7890های ایجاد شده به واسطه شیوع کرونا، در مجموع  ، با وجود محدودیت1401در سال   -

 1401شرکت برگزار شده است که وضعیت نفر ساعت آموزش برگزار شده در سال    صفکارکنان ستاد تهران و  

های قبل در جدول و نمودار بعد قابل  ای آن نسبت به سالشرکت و وضعیت مقایسه  صفو  در ستاد تهران  

 مشاهده است:    

 1401 1400 1399 1398 1397 نفر ساعت برگزار شده

 57000 9663 6,893 27,045 12,462 ناحیه جنوب شرق 

 22878 20909 24,362 13,860 15,703 ناحیه جنوب غرب 

 5457 10848 4,428 2,018 7,144 ناحیه شمال

 8176 8441 5,291 5,492 4,648 ستاد )دفتر مرکزی تهران( 

 93511 49861 40,974 48,415 39,957 جمع
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 شرکت  هیساختار سرما  تیکفا  لیوتحلهیتجز

 داده شده است.  نشان تاکنون  تاسیت  یشرکت از ابتدا  هیسرما  راتییروند تغ  ذیلدر جدول  

 

فوق    یبه موجب مصروبه مجمع عموممیلیون ریال  2،495،118میلیون ریال به مبلغ   500،000از مبلغ شررکت  هیسررماافزایش 

 1،995،118(  به مبلغ نی)طبقه زم ثابت مشررهود  یها ییدارا  یابیارز  دیاز محل مازاد تجد  18/08/1401العاده صرراحبان سررهام  

 ها و موسسات غیر تجاری ثبت گردید.در اداره ثبت شرکت 26/09/1401تصویب و در تاریخ  الیر ونیلیم

 ی نقد  ی هانایو جر  ینگیقدن

  ص خال  یاناساس جر  نی. بر ااست آورده شدهزیر    با مدت مشابه در جدول    سهیشرکت در مقا  ینقد  یها    انیصورت جر  خلاصه

  ص خال  انیجرکاهش  .  مواجه شده است  % افزایش43با  قبل    سال نسبت به مدت مشابه  شرکت  یاتیعمل   یهاتیورود نقد حاصل از فعال

افزایش   . نسبت به مدت مشابه سال قبل است خرید داراییپرداختهای نقدی از   یناش  یگذارهیسرما ی هاتیخروج نقد حاصل از فعال

 .بوده استتسویه تسهیلات بانکی از  یعمدتاع ناش  ی مال نیتأم یهاتیخروج نقد حاصل از فعال صخال انیجر

 

 
 1400سال  1401سال  شرح

 3،094،657 4,433,846 عملیاتی های فعالیت از حاصل  نقدی هایجریان

 های فعالیت   از   حاصل  نقدی  هایجریان

 گذاری سرمایه 

(1,743,567 ) (707،594 ) 

 ( 2،882،970) ( 2,687,682) مالی  تأمین هایفعالیت از حاصل  نقدی هایجریان

 ( 495،907) 2,597 در موجودی نقد )کاهش( خالص افزایش

 تاریخ تصویب 
سرمایه  

 قبلی
 آخرین سرمایه 

درصد افزایش 

 سرمایه 
 منبع تامین 

زمان تاسیس  

22/12/1366 
 آورده نقدی  0 40 40

 مطالبات و آورده نقدی  5 2.04 40 1382

 مطالبات و آورده نقدی  490 12.04 2.04 1383

 مطالبات و آورده نقدی  332 52.04 12.04 1389

 مطالبات و آورده نقدی  58 82.04 52.04 1390

 مطالبات و آورده نقدی  15 94.04 82.04 1391

 مطالبات و آورده نقدی  78 167 94.04 1393

 مطالبات و آورده نقدی  199 500 167 1395

1401 500 2,495 399 
تجدید ارزابی دارای ثابت  

 مشهود)طبقه زمین( 

 منابع شرکت 

 های شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینابررسی منابع و ریسک

 )مبالغ به میلیون ریال(

 ریال( میلیارد)مبالغ به  
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 تغییرات در کارکنان 

در کمیته جذب و    اخذ شدهمالی مورد گزارش نسبت به تسویه پرسنل بازنشسته اقدام شده و با توجه به تصمیمات   سال  در طی

جبران خدمات و نهایتاع مصروبه هیئت مدیره نسربت به اسرتخدام و اسرتفاده از خدمات پرسرنل متخصرص در راسرتای اهداف شررکت  

 .نفر کاهش یافته است 41نفر به  42از می و قراردادی شرکت رس  اقدام گردیده است. ضمن اینکه تعداد نیروی انسانی

 مطالباتوصول  

قرررار   شرررکت  وصررول مطالبررات تررهیدر دسررتور کار کم ررتیبرره جدموضوع  ،شرررکت  وصررول مطالبرراتبا توجه به اهمیت  

و پت از تهیه جداول تجزیه سنی و آنالیز مطالبات سنواتی پیگیهای و مکاتبات لازم صورت گرفته . با توجه به پیگیری های  گرفترره  

 روز کاهش یافته است. 48روز به   66صورت گرفته دوره وصول مطالبات شرکت از 

 سیاست تقسیم سود 

یانه سه ساله اخیر به همراه سود هر سهم بشرح جدول سود نقدی تقسیمی بابت هر سهم، طبق مصوبه مجامع عمومی عادی سال

 :باشدزیر می

 1400سال  1399سال  1398سال  شرح 

 500،000 500،000 500،000 سرمایه )میلیون ریال(

 5،526 6،636 3،065 درآمد هر سهم )ریال( 

 5،320 5،350 3،000 سود نقدی هر سهم )ریال(

 96 81 98 درصد تقسیم سود 

 سرمایه 

با نام تمام    یالیر 1,000هزار سرهم    2،495،118شرامل    ال،یر  ونیلیم  2،495،118مبلغ   29/12/1401 خیشررکت در تار هیسررما

 است: ریبه شرح ز  یمال تیصورت وضع  خیسهامداران در تار بی. ترکباشدیپرداخت شده م
 

 1401 1400 
 ت یدرصد مالک تعداد سهام  ت یدرصد مالک تعداد سهام  

 46 229,946,828 46 1,147,488,939 ان یپارس  یحیو مراکز تفر  یاحتیشرکت س

 23 113,026,138 21 515,227,102 ی مستضعفان انقلاب اسلام ادیبن

 10 50,598,040 10 252,496,160 کوثر بهمن  یگذار  ه یسرما

 21 106,428,994 23 579,905,799 درصد(  5)کمتر از ریسا

 100 500,000,000 100 2,495,118,000 جمع
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مجموعه از اصرلی  از انجام هر فعالیتی در کسرب و کارها دسرتیابی به اهداف و جلب رضرایت حداکثری ذینفعان  دف  ه

باشرد. در شررکت توسرعه خدمات دریایی و بندری سرینا نیز با عنایت به سررعت بالای طریق افزایش کارایی و اثربخشری می

ضرمن   ریسرک، مدیریت کمیته تشرکیلتغییرات محیطی و رویکرد جهانی شردن این مهم با اسرتفاده از ابزارهایی همچون 

محقق گردیده اسرت و در دو یاری رسراندن به هیئت مدیره شررکت قصرد   های بورسری و بارعایت و اجرای الزامات شررکت

 :  پذیردمرحله به شرح ذیل صورت می

 های موجود.تعیین وضعیت ریسک شناسایی و   •

 .  ریسک  های مورد استفاده برای تعیین حدودارزیابی عملکرد سیستم •

 باشد:دریایی و بندری سینا به شرح ذیل میساختار شکست ریسک در پروسه مدیریت ریسک شرکت توسعه خدمات  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 های شرکت ریسک
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های اقتصرادی نوسران نرخ ارز متغیر اصرلی تأثیرگذار اسرت. این متغیر عملکرد شررکت را از سره جنبه  در حوزه ریسرک 

ارزیرابی کمیتره ریسرررک  هرای جراری و درآمرد. در ادامره آخرین گرذاری، هزینرههرای سررررمرایرهتحرت ترأثیر قرار می دهرد: هزینره

 شرکت از هر یک از انواع ریسک ارائه شده است. براین اساس، ریسک کلی شرکت در محدوده کنترل شده قرار دارد.

 

 های شرکت در تاریخ صورت وضعیت مالی:مهمترین ریسک

ها و اسرناد دریافتی  حسراب : عوامل مرتبط با اختلال در تأمین ارز مورد نیاز، نوسرانات نرخ ارز برایریسرک نوسرانات نرخ ارز •

نامیم.  با منشراء ارزی مانند درآمدهای صرادراتی، مواد اولیه وارداتی، تجهیزات و اقلام خارجی را ریسرک نوسرانات نرخ ارز می

لازم اسرررت در برآورد ریسرررک نوسرررانات نرخ ارز به تراز مثبت یا منفی منابع/ مصرررارف ارزی مسرررتقیم/ غیر مسرررتقیم 

آور باشرد توجه  تواند در اثر نوسرانات ارزی )افزایشری یا کاهشری( تشردیدکننده بوده و زیانشررکت که میها/درآمدها(  )هزینه

های نقدینگی، بازار، ها بخصروص ریسرکتواند تشردیدکننده و در تعامل با سرایر ریسرکنمود. ریسرک نوسرانات نرخ ارز می

 اعتبار اسمی، ذینفعان و حقوقی و قراردادی باشد.

های شرررکت تاثیرگذار باشررد. از آنجایی که حدود  ای و متعاقبا بدهیتواند بر هر دو جنبه درآمدی و هزینهارز مینوسررانات نرخ 

گیری  در کاهش/ افزایش درآمدهای شرکت نقش چشم  کارفرماباشد نرخ تسعیر ارز اعلامی از سوی  از درآمدهای سینا ارزی می 60%

های ارزی و نیز تواند سرربب افزایش هزینه تسررعیر و ایجاد بدهیبینی افزایش نرخ ارز و آثار تورمی آن میدارد. از سرروی دیگر پیش

مین اسررراس و پیرو هرای تعمیرات و نگهرداری گردد و بر هکراهش قردرت ترامین قطعرات مورد نیراز خرارجی و داخلی و افزایش هزینره

سرناریوهای محتمل مبنی بر تثبیت نرخ تسرعیر ارز و افزایش نرخ ارز در بازه زمانی مورد ارزیابی این ریسرک با توجه به امتیاز کسرب 

 شده بعنوان ریسک برتر شناسایی شده است.
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کاهش تاثیرات این ریسرک اقدام نموده های انجام شرده با اسرتفاده از راهکارهای ذیل نسربت به ریزیشررکت سرینا طبق برنامه

 است:

 محتمل وینرخ ارز و کنترل بودجه بر اساس سنار راتییمختلف از تغ یوهایسنار یبررس −

 یاتیعمل  یمدهاآتمام شده در  یبها  تیریمد −

 

 نفعانیها، تعاملات، انتظارات، تعارضرات و سرایر مسرایل مرتبط با ذاز دخالت یناشر یهاریسرک  :فعانینذمدیریت    سرکیر •

ذینفعان هر شرخصریت  .  شرودیرا شرامل م  باشرندیبر کسرب و کار شررکت تاثیرگذار م  یمسرتقیم و غیر مسرتقیم، که بنحو

گذارد.   ثیر میهای کسررب و کار شرررکت قرار داشررته و یا برآن تاحقوقی اسررت که بنحوی در معرض فعالیت –حقیقی 

گذاران و های طرف قراداد، رقبای حاضرر در محیط کسرب و کار، قانونها و سرازمانتواند کارکنان، کلیه شررکتذینفعان می

 ها بخصوص ریسک استراتجی های داخلی خارجی باشد.تواند در تعامل با سایر ریسکسایر باشند. این ریسک نیز می

 در بازه زمانی مورد ارزیابی،  

و کارکنان و وجود  مانکارانیپ   ان،یمشرتر  ،کارفرمابا انتظارات متفاوت از شررکت مانند سرهامدارن،    نفعانیود ذوج −

 شان،یتعارض در منافع ا

 ،مانکارانیپ  یقراردادها  دیتمد  ایدر نحوه انتخاب   کارفرمامعادلات   رییاتمام قرارداد و احتمال تغ −

 ،  دیکنندگان جد نیو تام مانکارانیورود پ  −

 ،یاصل  یکارفرما یاستهایدر س رییتغ −

 یهاشررکت  رمجموعهیاز آنها از شررکت و اسرتقرار در ز یبرخ کیتفک لیبه دل  نفعانیاحتمال تضراد منافع با ذ −

   نهاد بالاسری

 باعث گردید که این ریسک بعنوان دومین ریسک مهم شرکت شناسایی و ارزیابی گردد.

 سک مدیریت ذینفعان:راهکارهای مقابله با ری

 منعقده یقراردادها قیداران از طرنفعان و سهامیمنافع ذ یسازنهیبه −

 مورد نظر کارفرما    یاتیعمل  یهاو حفظ شاخص  تیبه منظور رعا یزیربرنامه −

 

ی به رخدادهای منفی حاصررل از تعارض/ناهمسرروئی و ناسررازگاری  خارج  یریسررک اسررتراتج :یخارج  یاسررتراتج سررکیر •

و   یدولت یهاوزارتخانه  ،یحاکمیت  ینهادها  های گروه بنیاد،ها، تصررمیمات و اقدامات شرررکت با اسررتراتجیراهبردها، برنامه

های اشاره دارد. بدلیل اینکه فعال شدن و بروز ریسک  شودیسرایر، که از حیطه اختیارات و کنترل مدیریت شرکت خارج م

های داخلی ویکردهای مدیریتی شررکت دارد، این ریسرک در طیف ریسرکاسرتراتجی خارجی ریشره در نوع تصرمیمات و ر

 بندی گردیده است.شرکت طبقه

 در بازه زمانی مورد ارزیابی،  

درآمد شررکت با توجه به اقدامات رقبا   یاصرل انیو ناظر بر شرر یاصرل  یکلان کارفرما  یهااسرتیاز سر  یناشر سرکیر −

 ،شانیا یو اثرگذار
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 ی،نهاد بالادست  یهااستیس  لیکلان شرکت بدل  یهاعدم تحقق اهداف و برنامه سکیر −

 یی،ایو ورود به حوزه خدمات در یگذارهیسرما −

 ،همزمان با اتمام قراردادها کارفرما یقرارداد راتییتغ −

 ،دیعدم تمد سکیشعب و ر  یدر برخ  اکارفرمقرارداد شرکت با    افتنی  انیپا −

 به عرصه بنادر  دیجد  یدر بنادر، ورود رقبا  هانالیتعداد ترم شیافزا −

 های برتر شرکت گردیده است.از جمله مواردی می باشد که باعث قرارگیری این نوع ریسک در رتبه سوم ریسک

شررررکت خواهد و در  اتیگذار بر عملریجزء عوامل تاث  کارفرماو تعاملات مناسرررب با   یشررررکت، همکار اتیوع عملن  به  توجه  با

  نعام( و بازار آ   ی)سرهام نایسر  یو بندر  ییایموضروع بر شررکت توسرعه خدمات در نیا  ،کارفرمادر سراختار   یتیریمد  راتییصرورت تغ

 خواهد گذاشت.  ریتاث

 رییتغ  یارتباك موثر و سرازنده با کارفرما براو    ادیبن  یسرطح بالا  یپلماسریاسرتفاده از د لیاز قب  یمجموعه اقدامات  اذبا اتخ  تیریمد

 است.  دهیاثرات مربوك به آن مبادرت ورز لیتقل یدر راستا طیشرا

 1401سه ماهه در سال  یزمان یدر بازه ها سک ی اعداد ر راتییروند تغ

 چهارمسه ماهه  سه ماهه سوم  سه ماهه دوم  عنوان ریسک

 76.4  81.06 80.50 استراتژی خارجی   

 73.5 82.61 80.94 بازار  

 62.8 73.99 73.48 عملیاتی   

 74.8 82.46 74.83 نرخ تورم  

 71.6  75.97 73.99 تامین کالا و بکارگیری تامین کنندگان 

 78.0  74.36 74.30 نفعان مدیریت ذی  

 69.3 68.48 68.48 نقدینگی  

 66.1  59.79 71.48 سیاسی   

 79.4 62.61 65.95 نوسانات نرخ ارز 

 64.8 67.08 67.08 فناوری  

 67.0  64.81 64.81 تامین و توسعه منابع انسانی   

 62.0 61.85 61.24 قانونی، حقوقی و قراردادی  

 71.2 70.00 72.46 تامین و توسعه نیروهای مدیریتی  

 60.0 63.17 64.81 استراتژی داخلی  

 54.78 54.77 54.77 نوسانات قیمت سهام   

 54.8  52.44 52.44 هزینه مالی  

 48.4 48.99 48.99 فرهنگی و اجتماعی   

  48.99  48.99 48.99 اعتبار اسمی  

 49.0 38.73 38.73 اعتبار مالی  

 54.6 55.99 55.50 نظارتی 

 65.7 66.2 66.3 ریسک کل 

 
 است. مودهیرا پ   یروند کاهش 1401در سال   نایکل شرکت س سکیر  دیکنیهمانگونه که در جدول بالا مشاهده م ❖
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 راهبردهای موثر در راستای مدیریت ریسک 

های کلی شررکت جهت مدیریت ریسرک سراختار پرتفوی عملیات شررکت اسرت. شررکت همواره به شرایان ذکر اسرت یکی از اسرتراتجی 

سرازی و گسرترش پرتفوی خود از بعد جغرافیایی و نوع خدمات اسرت. هم اکنون شررکت در سره حوزه جغرافیایی شرمال، دنبال متنوع

های شررکت از جهت درآمدی  به های اخیر درصرد سرهم هر یک از فعالیتطی سرالباشرد.  جنوب شررق و جنوب غرب کشرور فعال می

 شرح ذیل بوده است:

 

 

های عملیاتی، توسرعه و بهبود مسرتمر نرم افزار  اسرتراتجی دیگر شررکت جهت افزایش کیفیت و بهره وری و همچنین کاهش ریسرک

ذکر اسرت که نرم ( تحت مالکیت شررکت در کنار خرید و پیاده سرازی نرم افزار مطرح خارجی اسرت. لازم به TOSعملیات ترمینال )

های اسررتراتجیک یک شرررکت اپراتور بندری اسررت که تأثیر زیادی روی کیفیت  ( یکی از منابع و مزیتTOSافزار عملیات ترمینال)

های عملیاتی دارد. لزوم افزایش بلادرنگ ظرفیت، دقت و کارایی عملیات سرربب شررده  های عملکردی و هزینهارائه خدمات، شرراخص

و پیاده سرازی نرم افزار هوشرمند برنامه ریزی عملیات ترمینال باشرد. در عین حال، به دلیل کاهش اتکاء به شررکت به دنبال خرید 

برداری از نرم افزار  نرم افزار خارجی و جلوگیری از انحصرار و کاهش ریسرک عملیاتی، شررکت همزمان سریاسرت توسرعه، بهبود و بهره

 بومی را نیز در دستور کار دارد.

 
 

  

 1401 1400 1399 1398 1397 1396 1395 شرح خدمات/ قراردادها  ردیف 

 71 75 79 74 80 87 87 حوزه کانتینری  1

 7 9 10 13 6 8 11 حوزه کالای عمومی  2

 22 16 11 13 14 5 2 پایانه و اسکله نفتی  3

 100 100 100 100 100 100 100 کل 

 ملاحظات وضعیت  انواع ریسک  ردیف 

های استراتجیک ریسک 1  ریسک جدید و کنترل نشده ای متوجه شرکت نیست.  متوسط  

های مالی ریسک 2 ای. نیاز به تأمین مالی پروژه های سرمایه گذاری و توسعه متوسط    

های عملیاتی و اجرایی ریسک 3  حملات سایبری و مشکلات تأمین کالا و خدمات. متوسط  

های اقتصادیریسک 4 بر حجم تجارت، میزان درآمد   متوسط   های  و هزینه  THCنوسانات نرخ ارز 

 تأمین تجهیزات موثر است. 

های اجتماعی، سیاسی و  ریسک 5

 قانونی 

المللی منجر به کاهش تجارت و کاهش عملیات  های بین تحریم متوسط 

شود. شرکت می  
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سررزایی در موفقیت و شررکسررت یک شرررکت دارد.  گیرنده نقش بهمدیره به عنوان یکی از ارکان مهم تصررمیمهیئت

ت پوشریده نیسرت. برگزاری جلسرات  کسرازی موفق حاکمیت شررکتی بر هیچمدیره و اهمیت آن در پیادهاثربخشری هیئت

، نشران از عزم راسرخ مدیریت ارشرد شررکت در  1401مدیره شررکت توسرعه خدمات دریایی و بندری سرینا در سرال  هیئت

 راستای پیشبرد اهداف عالی شرکت دارد.

 
 تعداد مصوبات  تعداد جلسات برگزار شده  سال ردیف

1 1399 35 376 

2 1400 34 313 

3 1401 31 372 

 

 

 
نظارت و    د ی با  نفعیدر مقابل عموم و افراد ذ   ی اقتصاد  ی هابنگاه  یی پاسخگو  ت یمسئول  ی فایاز ا  نان ی حصول اطم  یبرا

  نیاست که از جمله ا ی مناسب یمستلزم وجود سازوکارها  نهیزم  نی. اعمال نظارت و مراقبت در ادیبه عمل آ ی کاف   مراقبت

که با حفظ    ی شرکت یاست. نظام راهبر ی اقتصاد یهامناسب در شرکتها و بنگاه ی نظام راهبر یو اجرا ی طراح سازوکارها، 

ب استفاده کارآمد از منابع و  ی سروکار دارد، موجب ترغ  یو جمع  یو اهداف فرد  ی و اقتصاد  یاجتماع   اهداف  انی تعادل م

  ، یقانون  ی بنگاه در فضا  ی. نظام راهبرشودیاداره منابع م  یمباشرت برا   فه یوظ  ی فایخصوص اتها در  شرکیی  الزام پاسخگو

از    کارآمد   مختلف، استفاده  ی هاگروه  انی عدالت م  یهمچون برقرار  یبه مسائل  یرامونیپ  یها طی و مح  ی انضباط  و   ینظارت

و    ینظارت   مناسب   ستم یاستقرار س  ،یمال   یسالم گزارشگر  طی مح  جادیکردن اطلاعات شفاف، ا  بنگاه، فراهم   یمنابع اقتصاد

 .پردازدیم ران یجبران خدمات مد

 

 

 

 

 

 

 

 توسعه خدمات دریایی و بندری سینا در سطح شرکت  رهیمدئتیجلسات ه

 برگزار شده در سطح شرکت  یها  ته یاهم جلسات و کم 

 در سطح شرکت یتخصص  یهاتهیکم
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 های اجرایی شرکت: کمیته 

 شرح فعالیت  عنوان 
تعداد  

 جلسه 

تعداد  

 مصوبه

 کمیته حسابرسی داخلی 

  ریو بهبود آن جهت کسب اطمینان معقول از موارد ز  ره یمدهیئت ینظارت  تیمسئول ی فایکمک به ا 

 باشد:یم

 های داخلی، اثربخشی فرآیندهای نظام راهبری، مدیریت ریسک و کنترل -

 سلامت گزارشگری مالی،  -

 اثربخشی حسابرسی داخلی،  -

 استقلال حسابرس مستقل و اثربخشی حسابرسی مستقل،  -

 الزامات. مقررات و رعایت قوانین،  -

 

10 21 

 کمیته ریسک 

 : باشدیم ریبه شرح ز   تهیکم تیمامور 

  ،یاتیعمل ،یمال  ک،ی استراتج ی هاسکیشرکت از جمله ر ی هاسکیر  تیو نظارت بر وضع ش یپا -

 و ...  یاقتصاد

  یهالازم و شاخص  یهاشرکت با استفاده از اهرم  یهاسکی ر ت یر یمناسب جهت مد  یارائه راهکارها -

 . سکیبر ر  یعملکرد مبتن یاب ی ارز

5 37 

 کمیسیون معاملات
 بررسی در خصوص افزایش، کاهش و تغییر در آیین نامه جبران خدمات  -

 بررسی هرگونه پرداخت پاداش، مصوبه و سایر مزایای حقوقی  -
- - 

 کمیته وصول مطالبات
 ی قرارداد ریاز قرارداد و غ ی ناش یو حقوق یقیاز اشخاص حق نا یمحاسبه طلب شرکت س -

 یی نها جه یوصول مطالبات تا نت یریگیپ-
1 1 

 5 3 انتصاب مدیران سازمان بررسی سوابق و  - کمیته انتصابات

 

 کمیته حسابرسی داخلی:

 

 باشد:  اعضای کمیته حسابرسی داخلی به شرح زیر می -

 نام و نام خانوادگی 
سمت اجرایی در  

 شرکت

سمت اجرایی در  

 های تخصصی کمیته
 تحصیلات

رشته 

 تحصیلی

 تاریخ عضویت در کمیته

 تا از 

 امید شمیرانی
 عضو غیرموظف

 هیئت مدیره  
 تاکنون  22/02/1399 حسابرسی  کارشناسی  رئیت کمیته 

سهیل محمدحسن  

 زاده 
 تاکنون  18/10/1401 حسابداری  دکترا عضو کمیته عضو مستقل

محمد حسن  

 فامیلی
 تاکنون  11/11/1393 حسابداری  DBA عضو کمیته عضو مستقل

 
  نان یمصوب و در جهت حصول اطم  ف یو وظا  یحسابرس  تهیدر چارچوب منشور کم  1401در سال    یحسابرس  تهیکم  تیفعال -

  ،یی و بهبود پاسخگو یگزارشگری مال   جهیاتکای اطلاعات به و  ت یو قابل تیشفاف ،ی مناسب و کاف یاز استقرار کنترلهای داخل

 گزارشهای مربوك متمرکز بوده است.   یررسو مقررات، ارتباك با حسابرس مستقل، ب نیقوان تیرعا
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  باشدیجلسه در طول سال م  6حداقل    یداخل  یحسابرس  تهیطبق الزامات سازمان بورس و اوراق بهادار، تعداد جلسات کم -

توسعه خ  یداخل  یحسابرس  تهیکه کم بندر   یی ایدر  دماتشرکت  سال    ی)سهام   نایس  یو  به    1401عام( در طول  موفق 

 .شده است یو تخصص یجلسه اصل 10 یبرگزار

بر محورهای: کنترل داخلی و مدیریت ریسک،    1401در سال  در کمیته حسابرسی داخلی شرکت  اهم اقدامات انجام شده     -

 ده است.گزارشگری مالی، حسابرسی داخلی، حسابرسی مستقل، رعایت قوانین، مقررات و الزامات متمرکز بو

 

 کمیته مدیریت ریسک: 

 تهیکم نیا فهی. وظباشدمیارشد خود   رانیو مد  یاتیعمل رانی مد ،یمتشکل از کارشناسان اقتصادکمیته مدیریت ریسک شرکت 

  ی شرکت، راهکارها  یهاسکیاز ر  یاگزارشات منظم دوره  تهیکم  نیاست. ا  سکیکنترل و کاهش انواع مختلف ر  ،یریگاندازه  ، ییشناسا

شده و    یبررس  تهیکم  نیشرکت توسط ا  یاو توسعه  یگذارهیسرما  ماتیتصم  هیکل  ن،ی. همچندینما یو کنترل آنها ارائه م  تیریمد

 باشند: اعضای کمیته در حال حاضر به شرح جدول ذیل می  .ردیگیقرار م  ی ابیآن مورد ارز یهاسک یر

 

 رشته تحصیلی تحصیلات سمت نام و نام خانوادگی 
 تاریخ عضویت در کمیته

 تا  از

 تاکنون  1399 ی حسابرس کارشناسی  رئیت کمیته  امید شمیرانی

 تاکنون  1399 کشاورزی  کارشناسی  تهیعضو کم مجتبی رشیدی 

 تاکنون  1400 مکانیک  ارشد  یکارشناس تهیعضو کم مهدی قدمی 

 تاکنون  1401 مکانیک  ارشد  یکارشناس تهیعضو کم امیرحسین زارعی 

 تاکنون  1401 برق  ی کارشناس تهیعضو کم علی لکزیان

سیاوش رکابی 

 صحرایی 

 تاکنون  1401 برق  کارشناسی  تهیعضو کم

 تاکنون  1401 زبان انگلیسی ارشد  یکارشناس تهیعضو کم ابوالقاسم کافه

 تاکنون  1401 ایمنی صنعتی   یکارشناس تهیعضو کم یونس طهماسبی

 تاکنون  1401 ی حسابدار ارشد  یکارشناس تهیعضو کم خورانی سعید 

 تاکنون  1401 صنایع  دکترا عضو کمیته محمد مجدآرا 

 تاکنون  1401 مدیریت بازرگانی  کارشناسی ارشد  دبیر کمیته  زهرا گرجستانی 
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 کمیسیون  معاملات:

 : باشند یم  لیدر حال حاضر به شرح جدول ذ کمیسیون یو اعضا لیتشک 19/07/1399 خیدر شرکت از تار کمیسیون معاملات

 رشته تحصیلی تحصیلات سمت نام و نام خانوادگی 

 مهندسی مکانیک  کارشناسی ارشد  رئیت کمیسیون  امیرحسین زارعی 

 مهندسی عمران  کارشناسی  عضو کمیسیون  محمد اکبری ثانی 

 دریایی محیط زیست  کارشناسی ارشد   ون یسیعضو کم ایرج فقیری

 مدیریت بندری  کارشناسی ارشد  ون یسیعضو کم سعید جعفری 

 حسابداری  کارشناس ارشد  ون یسیعضو کم سعید خورانی 

 
 

 کمیته انتصابات

 

 رشته تحصیلی تحصیلات سمت نام و نام خانوادگی 

 دریانوردی و علوم دریایی  کارشناسی ارشد  عضو محمود کیاء 

 زراعت و اصلاح نباتات  کارشناسی   عضو مجتبی رشیدی 

 مدیریت منابع انسانی  دکترا عضو سمیرا نجارزاده آرانی 

 
 

های ریسک، حسابرسی و انتصابات بر اساس معیارهای مصوب هیئت مدیره توسط اعضای محترم هیئت  اثربخشی کمیته

ها شامل ترکیب، کیفیت، عملکرد کلی، صلاحیت، برگزاری جلسات  قرار گرفت. معیارهای ارزیابی کمیتهمدیره مورد ارزیابی  

 باشد: و انجام وظایف مورد ارزیابی قرار گرفت و نتایج  کمی شده به شرح زیر می

 میانگین  درصد اثربخشی 

 79 کمیته حسابرسی

 79 کمیته ریسک 

 69 کمیته انتصابات

 
فعالیت هیئت مدیره و مدیرعامل بر اساس معیارهای فعالیت هیئت مدیره، ماموریت و هدف، راهبری، برگزاری  همچنین  

جلسات، دانش،تخصص و مدیریت و پشتیبانی کارکنان مورد ارزیابی قرار گرفت و میزان کمی شده معیار اثربخشی هیئت  

 شده است. درصد ارزیابی  90درصد و فعالیت مدیرعامل  89مدیره برابر با 

 

 ره یمد ئتیه  یها تهیکم  یاثربخش یابیارز جینتا
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 شرح

 واقعی  -دو ساله اخیر 1401سال 

 مبلغ بودجه

 انحراف  واقعی 

1400 

درصد  

به  

 فروش 

1399 

درصد  

به  

 مبلغ فروش 

درصد  

به  

 فروش 

 درصد مبلغ

 100 8,503,870 100 10,867,895 38 4,456,431 100 16,311,617 11,855,186 درآمدهای عملیاتی

بهای تمام شده 

 درآمدهای عملیاتی
(7,498,709 ) (9,569,030 ) 59 (2,070,321 ) 28 (6,570,512 ) 60 (4,650,252 ) 55 

 45 3,853,618 39 4,297,383 55 2,386,110 41 6,742,587 4,356,477 سود ناخالص

هزینه های فروش،  

 اداری و عمومی
(638,904 ) (897,539 ) 6 (258,635 ) 40 (501,549 ) 5 (349,938 ) 4 

 41 3,503,680 35 3,795,834 57 2,127,475 36 5,845,048 3,717,573 سود عملیاتی

 0 ( 31,665) 0 ( 11,838) ( 100) 127,710 0 0 ( 127,710) هزینه های مالی

سایر درآمدها و  

هزینه های  

 غیرعملیاتی 

106,835 230,531 1 123,696 116 91,409 1 447,237 5 

سود عملیات در 

حال تداوم قبل از  

 مالیات

3,696,698 6,075,579 37 2,378,881 64 3,875,405 35 3,919,252 46 

هزینه مالیات بر 

 درآمد
(852,470 ) (1,318,961 ) 8 (466,491 ) 55 (1,112,394 ) 10 (601,101 ) 7 

 39 3,318,151 25 2,763,011 67 1,912,390 29 4,756,618 2,844,228 سود خالص

  -سود پایه هر سهم

 ریال
1،272 1,906  634 50 1,107  1,330 0 

 

 
 1401به  1401رشد  1400 1401 سود پایه هر سهم قابل انتساب 

 % 70 1,067 1,816 عملیاتی)ریال(

 % 123 40 90 غیر عملیاتی)ریال(

 % 72 1,107 1,906 سود پایه

 

 خلاصه وضعیت مالی و عملکردی شرکت 

 صورت سود و زیان شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا 

 )مبالغ به میلیون ریال(

 )مبالغ به ریال( 
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 شرح

 واقعی -دو ساله اخیر 1401سال 

 مبلغ واقعی مبلغ بودجه 
 انحراف

1400 1399 
 درصد  مبلغ

 5,003,116 4,792,366 14 720,961 5,929,297 5,208,336 دارایی های جاری 

 3,206,040 4,415,403 (53) ( 8,934,114) 8,075,344 17,009,458 دارایی های غیرجاری 

 8,209,156 9,207,769 (37) ( 8,213,153) 14,004,641 22,217,794 جمع دارایی ها

 2,515,132 3,096,487 (70) ( 8,767,727) 3,797,859 12,565,586 بدهی های جاری 

 894,885 1,111,446 (88) ( 7,984,998) 1,115,210 9,100,208 بدهی های بلندمدت)غیر جاری( 

 3,410,017 4,207,933 (77) ( 16,752,725) 4,913,069 21,665,794 جمع بدهی ها

 4,799,139 4,999,836 1,547 8,539,572 9,091,572 552,000 حقوق مالکانه

 

  

 )مبالغ به میلیون ریال(
 وضعیت مالی شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا صورت 



 

  
 

SINA PORT & MARINE CO 53 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا)سهامی عام(

 29/12/1401سال مالی منتهی به 

 

 1401 1400 1399 توضیح  نسبت ها

 نسبت نقدینگی 

 نسبت جاری 
 دارائیهای جاری 

1.99 1.55 561.  

 بدهی های جاری

 نسبت سریع 
جاریدارایی های -)موجودی کالا+پیش پرداخت ها(  

1.68 1.23 121.  
 بدهی های جاری

 نسبت نقد شوندگی عملیاتی 
 خالص وجه نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی 

0.79 0.82 760.  
 سود عملیاتی 

 نسبتهای فعالیت 

گردش کل دارایی هانسبت   
درآمد خالص   

18/1  25/1  41/1  
دارایی ها کل میانگین  

دریافتنی  دوره وصول حساب های 

 تجاری)روز( 

متوسط حساب های دریافتنی تجاری ابتدا و انتهای 

 48 66 80 دوره 

 متوسط خالص فروش نسبت یک روز 

)روز(  دوره گردش موجودی کالا  
 متوسط موجودی کالای ابتدا و انتهای دوره 

46 41 37 
 متوسط بهای تمام شده کالای فروش رفته یک روز 

سودآوری نسبتهای   

 نرخ بازده دارایی ها
 سود خالص 

%40 %30 %34 
 جمع دارایی ها 

 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام 
 سود خالص 

%96 %55 %52 
 حقوق صاحبان سهام 

سود ناخالص  حاشیه  

 سود ناخالص 

%45 %40 %41 
 خالص فروش 

سود قبل از کسر مالیات به   حاشیه

 فروش 

 سود قبل از کسر مالیات 
%46 %36 %37 

 خالص فروش 

سود خالص  حاشیه  
 سود خالص 

%39 %25 %29 
درامد خالص   

نسبت های 

گذاریسرمایه   

 نسبت بدهی ها به دارایی ها
 جمع بدهی ها 

%42 46% %35 
 جمع دارائی ها 

 نسبت مالکانه 
صاحبان سهام جمع حقوق   

58 %  54 %  65%  
 جمع دارایی ها 

هاسایر نسبت  

 سرانه فروش 

 میلیارد ریال/ نفر 

 فروش 
44.  5.7 9.9 

 تعداد کارکنان 

 سرانه سود خالص 

 میلیارد ریال/ نفر 

 سود خالص 
71.  51.  2.9 

 تعداد کارکنان 

 های مالی شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا نسبت 
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 : اندنکرده  جادیشرکت ا ی برا  یاتیکه هنوز درآمد عمل ییهاپروژه ها و طرح 

 :هزار تنی 30انبار سیلوی غلات پروژه احداث 

سال و مدت زمان    2منعقد گردید. مدت ساخت    1401گذاری این طرح در استان مازندران در مرداد ماه  قرارداد سرمایه

کندو فلزی تامین    9هزار تن و در قالب    30با ظرفیت    متر مربع و  5000باشد. زمین طرح در حدود  سال می  13برداری  بهره 

 خواهد گردید. 

رقوم   − تامین  بستر،  تحکیم  اجرای  و  طراحی  شامل  گرفته  صورت  خصوص  این  در  تاکنون  که  اجرایی  اقدامات 

کننده ساخت و نصب تجهیزات متر در سطح محوطه، انتخاب تامین  1ریزی به ارتفاع  برداری با اجرای خاکنقشه

 باشد.  اد قرارداد با ایشان، انتخاب پیمانکار و شروع عملیات تحکیم بستر به روش جت گروتینگ میو انعق 

 وضعیت فعلی: در حال اجرای عملیات تحکیم بستر  −

 میلیارد ریال 18مخارج انجام شده تاکنون:  −

 میلیارد ریال  1300مخارج آتی: −

  1403زمان تکمیل طرح :مرداد ماه  −

 ی و در جریان ساخت: اتوسعه یها ها و طرح ها و برنامهپروژه

 : ینری کانت بانی پروژه احداث محوطه پشت

سالانه     ت یهکتار و با ظرف  15به مساحت    ی نری( از محوطه کانتBOT)   یبردارو بهره  ز یپروژه شامل احداث، تجه  نیا

TEU  17,000  و شرکت    ده یرس  انی به پا  یو ساختمان ادار  ینری است. هم اکنون کار احداث محوطه کانتسال    15به مدت

  ، درآمدها در دستور کار قرار گرفت  شیجهت افزا  ناحیه جنوب شرقکه در    یگرید  یهاطرح  ازبرداری است.  در حال بهره

با اتمام مراحل اجرایی ساخت تابلو    باشد کهکانتینر یخچالی می  380ی تا ظرفیت  خچال ی  ینرهای انبارش کانت  توسعه  طرح  

برق های مربوك به پست برق، تامین ترانسفورماتور و ژنراتور و همچنین ساخت سازه استراکچر یخچالی، تا اواخر سال  

 برداری خواهد رسید.   جاری به بهره

 :نینگ رهیدر جز  ینریکانت انهی پروژه احداث پا

سالانه    ت یهکتار و با ظرف   15به مساحت    ی نریکانت  انهی( از پا BOTبرداری )و بهره  زی پروژه شامل احداث، تجه   نیا 

TEU  300،000    متر و محوطه   300پست اسکله به طول    ک ی پروژه شامل احداث    نیسال است. فاز اول ا  32به مدت

 گذاری هااهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اقدامات مدیریتی و سرمایهاهم 

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده سرمایهاهم اقدامات مدیریتی و 

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 

 گذاری انجام شده اهم اقدامات مدیریتی و سرمایه

 توسعه در شرکت  یپروژه ها، طرح ها و برنامه ها 
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و جهت استفاده در صادرات مواد    ده یرس  انیه پااسکله ب  داثهکتار است که هم اکنون کار اح  15به مساحت    ی نریکانت

  ر یز  لیشامل تکم  کارفرماکامل از طرح منوك به انجام تعهدات    یبرداربهره  کن،یبرداری قرار گرفته است ل مورد بهره  یمعدن

  طیبه بهبود شرا  نهاکه تأمین آ  زات یآلات و تجه  نیماش   دی و خر   هیاول  یمهندس   یمدارک فن    هئارا  ، یساتیتاس   یهاساخت

شایان ذکر است جهت حفاظت از کناره های اسکله، پروژه ساخت دیوار حفاظتی    است.  دهی بازار و وجود تقاضا موکول گرد

به اتمام رسید و در حال حاضر ضمن  تکمیل مدارک مهندسی پسکرانه اسکله و اخذ    1401های اسکله در دیماه  کناره

هزار متر مربع در پسکرانه   10حال حاضر مدل مالی و فنی ساخت سوله به مساحت    تاییدیه  کافرما در استان بوشهر در 

 این اسکله در حال مطالعه می باشد.

 )ره(: ین یامام خم  ینفت انهیپا پروژه

  ات ی به صورت بخش به بخش عمل  1393و از سال    دهی منعقد گرد  1389طرح در سال    ن یا   ی گذار  ه یقرارداد سرما 

و    ینفت   یبرداری از مخازن فرآورده هاطرح در بخش بهره  ن یطرح آغاز شده است و در حال حاضر ا  نیبرداری در ابهره 

 باشد  یم  ریطرح به شرح ز نیا مانده یباق موارداست  و در بخش احداث   دهیبرداری کامل رساسکله ها به بهره

 :  ینفت انهیدر پا  یباب ساختمان ادار 2احداث  •

جمعا به   و  )ره( ین یامام خم 38و 37مخازن و پسکرانه اسکله  تیسا  قالب دو باب ساختمان دو طبقه در  پروژه در نیا 

 برداری رسید. به بهره 1401ساخت و  در اسفند  مترمربع 750مساحت حدود 

 :راستین به کریدور مشترکگذاری بنیاد توسعه  خط لوله اتصال شرکت سرمایه یاجرا •

گذاری شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا در کریدور نفتی، پروژه اتصال  در راستای ایفای تعهدات سرمایه

متر و یک پل    170اینچ به طول    16گذاری بنیاد توسعه راستین به کریدور مشترک در قالب یک خط لوله  شرکت سرمایه

و مطابق با برنامه زمانبندی    دستور کار قرار گرفتدر    38و    37های  تن، جهت اتصال به اسکله  20انتقال لوله به وزن تقریبی  

   .برداری خواهد رسیدپیش بینی شده در نیمه اول سال جاری به بهره

 :38و  37های نفتیهای نفت جی و پاسارگاد نور آسیا به اسکلهخط اتصال فراورده قیر شرکت یاجرا •

گذاری شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا در کریدور نفتی، پروژه اتصال   دات سرمایهدر راستای ایفای تعه

  1100اینچ به طول    10گذاری نفت جی و پاسارگاد نور آسیا به کریدور مشترک در قالب یک خط لوله  شرکتهای سرمایه

برنامه زمانبندی پیش بینی شده تا اواخر    و مطابق با  دستور کار قرار گرفتدر    38و    37های  متر ، جهت اتصال به اسکله

 برداری خواهد رسید.به بهره 1402سال 
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 : 38و  37های نفتیخط اتصال فراورده قیر بین اسکله یاجرا •

گذاری شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا در کریدور نفتی و الزام اداره کل،  در راستای ایفای تعهدات سرمایه

دستور کار قرار  متر در    360اینچ به طول    10در قالب یک خط لوله باسایز  38و    37پروژه خط لوله قیر بین دو اسکله  

 برداری خواهد رسید.در نیمه اول سال جاری به بهرهو مطابق با برنامه زمانبندی پیش بینی شده  گرفت

 :38و  37های نفتیتکمیل اتصال شرکت پترو پاسارگاد خاورمیانه به اسکله •

گذاری شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا در کریدور نفتی، مسیر دوم اتصال  در راستای ایفای تعهدات سرمایه

متر   800اینچ به طول  16های نفتی در قالب یک خط لوله فراورده های سنگین شرکت پترو پاسارگاد خاورمیانه به اسکله

و مطابق با برنامه زمانبندی    دستور کار قرار گرفت در   38و    37های  کله، جهت تکمیل مسیر اتصال این سرمایه گزار  به اس

 برداری خواهد رسید.به بهره  1402بینی شده تا اواخر سال پیش

 ها:  پروژهسایر 

 شعب:شبکه تهران و  رساختیز ت یامن ی و ارتقا ی سازنهیبه •

دهای روز دنیا در حوزه فناوری اطلاعات و  ها و اطلاعات، عدم وجود طرح و هزینه کرد متناسب استانداراهمیت داده

های پیشین و ارتباك مستقیم کسب و کار شرکت با زیرساخت های فاوا، لازمه انجام پروژه فوق را ایجاد  ارتباطات در سال

  1400میلیارد ریال تدوین گردید. در طی سال    300طرح ارتقای فناوری اطلاعات شرکت با بودجه    1399نمود. در سال  

نیاز شرکت شامل  1401و   مورد  تجهیزات  از  بخش مهمی   ،SAN  اتاق ... خریداری گردید.  و  فایروال، سوییچ  ، سرور، 

سرورهای شرکت در تهران و شعب بازطراحی شده و استاندار سازی گردید. توپولوژی شبکه در تهران و شعب بازطراحی  

گیری از اطلاعات نیز ارتقا و استاندارد گردیده است. در سال  پشتیبانهای  شده و طراحی جدید پیاده سازی شد. زیرساخت

افزایش دسترس پذیری با ایجاد افزونگی در ارتباطات تهران و شعب، قرارگیری اتاق سرورها تهران به عنوان سایت    1402

 د. پشتیبان شعب، ساخت اتاق سرور پایانه نفتی امام خمینی )ره( و .... در دستور کار قرار دار

شده:   انجام  خرریال    اردیلیم  250مخارج  سرورها  زاتیتجه  دی)شامل  اتاق  اصلاح  داده،  و   یمراکز  بوشهر  و  تهران 

 شبکه و ...(  د یجد یتوپولوژ یو اجرا ی بازطراح ،بندرعباس
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 ریال  ارد ی لیم 150مخارج آتی: 

 : شرکت ازین مورد یو استقرار نرم افزارها دیخر •

به گستردگی   توجه  با  با  افزارهای مرتبط  نرم  از  استفاده حداکثری  الزامات مدیریت  از  شرکت در سطح کشور، یکی 

واحدهای سازمانی شرکت می باشد. از اینرو این پروژه به عنوان یکی از اصلی ترین پروژه های واحد فناوری اطلاعات و  

 ارتباطات تعیین گردید، که در چند بعد اقدامات زیر انجام پذیرفته است: 

و ... طراحی   SSO  ،BPMSه جهت حفظ یکپارچگی در مدیریت صحیح اطلاعات، زیرساختی شامل  ب −

 و از بین محصولات بازار خریداری و استقرار یافت. 

به جهت الزامات حراست در استفاده از شبکه های اجتماعی بومی و عدم ارسال اطلاعات در شبکه هایی   −

می خریداری و بعنوان درگاه یکپارچه ارتباطات سازمان  همچون واتت آپ و ... و یک شبکه اجتماعی بو

 و با نام ساتکام راه اندازی گردید.

شرکت امکان ورود    SSOدر صفحه ویترین ساتکام لینک تمامی برنامه ها قرار داده شد و با استفاده از   −

امضای    و مدیریت دسترسی ها آن قرار داده شد. در حال حاضر نیز سامانه های مشاهده فیش حقوقی،

قرارداد، حضور و غیاب، تدوین برنامه ها، سازمان رسی، پایش و ... در صفحه ویترین در دسترس می  

 باشد.

سامانه های اتوماسیون اداری پرگار، کنترل تردد، مدیریت اسناد، مدیریت    1401و    1400در طی سال   −

و ... نیز تحلیل    LMSی، پایش،  حقوقی و ... خریداری گردید و سامانه های تدوین برنامه ها، سازمان رس

 و توسعه یافت. 

نیز، پیاده سازی سایت جدید شرکت، خرید و استقرار نرم افزارهای بام، مدیریت سوخت،   1402در سال   −

، مدیریت پروژه، فروش، پرداخت برخط و طراحی و پیاده سازی فرآیندهای  ITILدبیرخانه هیئت مدیره،  

 رد.سازمانی در دستور کار واحد قرار دا

 ریال   ارد یل یم 40مخارج انجام شده: 

 ریال  اردیل یم 60مخارج آتی: 

 ها اندازی گیت هوشمند شهید رجایی برای تحویل کانتینرها به شهرستانراه (1

در فاز اول بخش مربوك به    - های کشتیرانی(اندازی سامانه یکپارچه خدمات مشتریان )صاحبان کالا و شرکتراه (2

 تشکیل است.صاحبان کالا در حال 

 های جدید به سامانه سیباسافزودن ماژول (3

 ای نگین در بوشهربازنویسی سامانه نگین برای مجتمع خدمات فله (4

 های جدید. و افزودن قابلیت BCTSی ارتقای سامانه (5
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افزاری، نرم افزاری و اصلاحات انجام شده در فرآیندِ  ، )اعم از سخت 1401افزایش امکانات ارائه خدمات شرکت در سال 

 یِ خدمات( به شرح ذیل است:ارائه

 آن.  یاندازنرم افزار و راه  یسیو برنامه نو یطراح •

 برگزاری مناقصه و انتخاب پیمانکار و شروع پروسه تولید اولین نرم افزار جامع خدمات بندری هوشمند در ایران. •

و اخذ    نواحی جنوبی کشوردر بندر   ل یموبا  یبر رو  ینریکانت اتیعمل یثبت داده ها  تمسیس  یسیو برنامه نو  یطراح •

 مجوز افتا.

 هوشمند  تیگ ستمیسو اجرای    یسیبرنامه نو ،یطراح •

 و سایت مربوك به آن EBCTS انیخدمات مشتر ستمیس یسیو برنامه نو یطراح •

  دییو ارسال جهت تا   RFP  هیته  ی نفت  انه یپا  تی ریسامانه مد  wireframe  یو طراح  ستم یس  لیسند تحل  یطراح •

 شعبه   ریمد

  جنوبی کشور نواحی عملیاتی در  باسیاز سامانه س یبهره بردار افتتاح •

 

 توضیحات مربوط به ارائه خدمات جدید و در دست طراحی به شرح زیر است:

 یکیلجست اتینرخنامه عمل نیوتد •

 ی انسان یروین یوربهره شیافزا یدر راستا ناحیه شمال کشورحمل غلات  طرح •

 اماکن  یروبهره شیافزا یدر راستا ناحیه جنوب شرق  یاختصاص نالیترم یخچالیاستراکچر  طرح •

نواحی    ،یو استر  یخن کار  ،ی عموم  انبار  ، و ذهاب  اب یا  ،ناحیه جنوب شرق حمل    مانکارانیقرارداد پ   اصلاح •

 ناحیه جنوب غرب  یخن کار ،جنوب شرق 

  تیو امن HSE کپارچهی تیریمد یقیتلف ستمیس یاجرا  •

 گستر م یتجارت، نس کایکردستان، را یمیپتروش یبا شرکت ها ،یو استر نگیقرارداد استاف  عقد •

   یخچالی  نریدستگاه کانت 30قرارداد   عقد •

 کارفرما  یتعرفه ا فاتی بسته تخف هیته •

 TOSمناقصه  یجهت برگزار  نگیهلد   هیدییتا اخذ •

ناحیه جنوب شرق،    یعموم  یهمچون کالا  یگذار هیو اطلاعات مربوك به سرما  ی اتیمدل عمل  هیو ته  استخراج •

 سوله امیر آباد، مخازن روغنی امیر آباد، ترمینال مواد معدنی ناحیه جنوب غرب و مزایده ناحیه شمال کشور 

حفظ    نیو همچن  هانهیبه منظور کاهش هز  ی لباس کار و ادوات مصرف  یحفاظت فرد  زاتیتجه  هیته  یسامانده  •

 شعب هیکل یآراستگ

 شعب یبرا ی منیا زاتیتجه هیو ته یازسنجین •

 ساختمان ها، انبار ها و اماکن شرکت یمنیا ستمیس ارتقاء •

 ی ساختمان ششم دفتر مرکز قیاعلان حر ستمیس ارتقاء •

 امکانات ارائه خدمات شیافزا
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 یو مهندس  یبه واحد محترم فن  ییاجرا  شنهاداتیو ارائه پ   کیاستراتج  زاتیتجه   قیاطفاء حر  یطرح ها  یبررس •

 ی نفت انهیپا یمنیا ی ها ستمیس یزیپروژه مم  کیفاز  یاجرا  •

 یستیز طیمح  یجنبه ها یابیو ارز ییشناسا ییروش اجرا نیتدو •

با مشارکت   عیصنا  ستیز  طیبهداشت و مح  ی منیا  تیریمد  یشیهم اند  شی هما  یجهت برگزار  یزیر  برنامه •

 1401در سال  HSEبرتر درحوزه  یو شرکت ها صلاحذیمراجع 

 ISO14001و    ISO45001  یساز  ادهیپ  ازیمربوطه مورد ن  یو فرمت ها  ییاجرا  یروش ها  هیکلبه روز رسانی   •

 ساختمان شناور یدوره آموزش یبرگزار •

 تعادل شناور یدوره آموزش یبرگزار •

  SL STARسانحه  یدرس آموخته ها یکارگاه آموزش یبرگزار •

 ینریکانت نالیترم نینو یزیبرنامه ر  یبا روش ها ییآشنا یدوره آموزش یبرگزار •

 1401بازنگری قرارداد کلیه پیمانکاران در سال  •

 .  1400برگزاری همایش تقدیر از مشتریان برتر شرکت سینا  سال  •

 . کارفرمادر شرکت سینا با حضور مدیران و کارشناسان   HSEبرگزاری دوره آموزش جامع  •

در بوشهر اصلاح برخی فرآیندها از جمله پروسه سرشماری کانتینری و پیگیری تا اصلاح فرآیند و ارایه  بازدید از بن •

 گزارش. 

 ریال   میلیون  1،873مدی به مقدار  آیند اخذ هزینه فک پلم، بارگیری درب خروج بوشهر و ایجاد ردیف درآاصلاح فر •

 رآیند سوپروایزری )فورمن( بر روی شناورهای فله بار. بازدید از شعبه چابهار بیان مشکلات و راهکارها و اصلاح ف •

 بازدید از شعبات رجایی رصد مشکلات و پیشنهاد برخی راهکارها و ارایه گزارش. •

 برگزاری دوره زبان انگلیسی برای عملیات شعبه  •

 برگزاری دوره باربرداری نگلات   •

 بررسی تمامی صورت وضعیت های پیمانکاران و تنظیم الحاقیه قرارداد های پیمانکاران عملیاتی شرکت .   •

 آغاز پیاده سازی سامانه سیباس پلاس  •

 برگزاری جلسات متعدد با تمامی پیمانکاران عملیاتی شرکت در بحث های قراردادی و کاری.  •

 ه سایبری از مدار خارج شده بود. راه اندازی مجدد گیت هوشمند بوشهر که در زمان حمل •

 و مشخص نمودن پیمانکار این حوزه با مناقصه .  TOSنهایی کردن قرارداد برونسپاری  •

 برنامه نویسی ، نصب و راه اندازی گیت هوشمند با دو مسیر ورود و خروج کشنده های شهرستان  •

 . bcts اعمال تعرفه های جدید کانتینری در سامانه •

    bctsنسخه جدید استقرار •

 . CI/CDایجاد زیرساخت لازم به منظور راه اندازی پروژه ی  •

 استقرار و پیاده سازی سامانه ی سیباس بندر چابهار با رویکردی نوین در معماری استقرار آن.  •

 طراحی زیرساخت داده محور به منظور راه اندازی داشبورد های مدیریتی عملیات ترمینال کانتینری. •
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 پروژه ی اتوماسیون گیت هوشمند. Refactoring بازنویسی و •

 . Domain Driven Designی نرم افزار با رویکرد  توسعه Frameworkطراحی و پیاده سازی   •

 (. Hediakتحلیل و طراحی ماژول هدایت گر کشنده )  •

 رال کارگو و فله  مورد دستور العمل و  روش اجرایی پیرامون موارد بام ، عملیات کانتینری و جن 33تدوین و ابلاغ   •

 کارفرما در ارزیابی های   جنوب شرق، جنوب غرب و شمال کشور نواحی عملیاتی برتر در  HSEکسب عنوان  •

 تشکیل تیم واکنش در شرایط اضطراری و آموزش دادن آنها .  •

 اجرای کامل سیستم اعلان حریق ساختمان های دفاتر مرکزی .  •

 الملل آموزشی آتش نشانی تهران ) رفع عدم انطباق (.  برگزاری دوره ی تخصصی آتش نشانی در مرکز بین •

 برگزاری همایش بام شرکت سینا همراه با ارائه مقالات و اعلام نفرات برگزیده .  •

 خرید کپسول های انفجاری جهت نصب بر روی تجهیزات بندری . •

برای ترمینال   • اجرا  پلن خط کشی و صدور درخواست  راهنما، تهیه  تابلوهای  کانتینری و محوطه   2تهیه و نصب 

 اختصاصی  .     

 راه اندازی نرم افزار جامع و کاربردی بام در سطح مقدماتی و تکمیل آن تا پایان سال .  •

 توضیحات مربوط به اقدامات بعمل آمده شرکت در زمینه کنترل کیفیت خدمات ارائه شده، به شرح ذیل است:

 برتر انیاز مشتر ریو تقد یش یهم اند ش یهما دومین یبرگزار •

 ناحیه جنوب شرق در  یمنیاز تابلو شاخص ا یبهره بردار افتتاح •

 تهیه، تدوین و ابلاغ روش اجرایی و کنترل مستندات •

 تهیه، تدوین و ابلاغ روش اجرایی ثبت، گزارش، تجزیه و تحلیل رویداد   •

 ها فرصت تهیه، تدوین و ابلاغ روش اجرایی شناسایی خطرات و ارزیابی ریسک ها و   •

 تهیه، تدوین و ابلاغ روش اجرایی حفاظت فیزیکی •

 روش اجرایی مدیریت تغییرتهیه، تدوین و ابلاغ  •

 و ارزیابی انطباق با الزامات قانونی  روش اجرایی  پایش و اندازه گیری تهیه، تدوین و ابلاغ  •

  تهیه، تدوین و ابلاغ روش اجرایی کنترل عملیات و  یکپارچگی سرمایه •

 شناسایی الزامات قانونی و سایر الزاماتروش اجرایی  وین و ابلاغ تهیه، تد •

 تهیه، تدوین و ابلاغ روش اجرایی و کنترل مستندات •

 تهیه، تدوین و ابلاغ روش اجرایی واکنش در شرایط اضطراری  •

 دستورالعمل عمومی بارشماری •

 پیمانکاری بارشماری سینا  HSEتهیه، تدوین و ابلاغ الزامات •

 تهیه، تدوین و ابلاغ ایمنی و بهداشت آبدارخانه •

 تهیه، تدوین و ابلاغ دستورالعمل ایمنی کشنده ها در ترمینال کانتینری  •

 روش اجرایی نظارت بر ایمنی پیمانکاران تهیه، تدوین و ابلاغ  •
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 تهیه، تدوین و ابلاغ روش اجرایی مشاوره و ارتباطات  •

 HSE ابلاغ روش اجرایی کنترل سوابق تهیه، تدوین و  •

 فردی  حفاظت وسایل تهیه تهیه، تدوین و ابلاغ دستورالعمل  •

 تهیه، تدوین و ابلاغ دستورالعمل ایمنی کشنده ها در ترمینال کانتینری  •

 تهیه، تدوین و ابلاغ دستورالعمل تخلیه و بارگیری کالای عمومی و فله •

 ه با حریقتهیه، تدوین و ابلاغ دستورالعمل مقابل •

 تهیه، تدوین و ابلاغ دستورالعمل ایمنی خدمات پاکبانی  •

 تهیه، تدوین و ابلاغ دستورالعمل ایمنی کار با جرثقیل •

 تهیه، تدوین و ابلاغ دستورالعمل کنترل ضایعات و زباله ها  •

 تهیه، تدوین و ابلاغ دستورالعمل چگونگی ارتباطات درشرایط اضطراری  •

 لعمل تامین ایمنی بازدیدکنندگان تهیه، تدوین و ابلاغ دستورا •

 تهیه، تدوین و ابلاغ دستورالعمل تهیه و استفاده از وسایل حفاظت فردی •

 در شرایط اعلام عدم تعادل شناور تهیه، تدوین و ابلاغ دستورالعمل اقدام •

 تهیه، تدوین و ابلاغ روش اجرایی تحویل و تحول کالای عمومی •

 دستورالعمل اجرای عملیات خنکاری تهیه، تدوین و ابلاغ  •

 تهیه، تدوین و ابلاغ دستورالعمل ایمنی کار با وسایل برقی  •

 تهیه، تدوین و ابلاغ دستورالعمل تخلیه و بارگیری کالاهای کانتینری،فله و کالای عمومی  •

 تهیه، تدوین و ابلاغ نحوه پذیرش و بارگیری کانتینرهای حاوی فلکسی تانک  •

 و بهداشت یمنیمازنداران و هرمزگان در حوزه ارتبه برتر استان  کسب •

 ... قیاعلام حر یها ستمی، سنگیفتیل ق،یو مقابله با حر یریشگیپ   یآموزش  یدوره ها یبرگزار •

 ینفت  انهیپا یمنیا ستمیس یزی طرح مم ارائه •

 شرکت یمصرف انرژ یفن یزی طرح مم ارائه •

 درخواست  1600از  شیبا ب ینریکانت اتیعمل   تیریاز نرم افزار مد یبانیپشت •

 ناحیه جنوب شرق در  سکیر یابیخطر و ارز  ییشناسا یدوره آموزش یبرگزار •

 ناحیه جنوب شرق کار در ارتقاع در  یدوره آموزش یبرگزار •

خط   یو بروز رسان  جهیتا حصول نت  یتماس تلفن  4500به حدودا    ییو پاسخگو  لی میا  قیگزارش از طر  4072  ارسال •

 صورت گرفته است انیو  در حوزه ارائه خدمات مطلوب مشتر یرانیکشت

 شعب  نیمحوطه و شناور  جهت انتقال دانش آموخته ها ب یزیدور ه برنامه ر یبرگزار •

 1400سال  یبرنامه ها یآن جهت بروز رسان شیو پا  HSEواحد  یعملکرد  یشاخص ها یبررس •

 رشیقابل پذ ی و سطوح فعل  نییو تع یو بهداشت  یمنیا یها سکیر یابیارز •
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شعب و   یادوار  د یبرنامه بازد  یو دستورالعمل ها اجرا  نیقوان  یشعب و نظارت بر اجرا  یادوار  دی برنامه بازد  یاجرا  •

 و دستورالعمل ها  نیقوان ینظارت بر اجرا

ایزو  و    45001ایزو  )  ی ستیز  طیو مح  ی سلامت شغل  ی جهت احصاء استاندارد ها  ی رساختیز  ی و آمادگ  یبروزرسان •

 ( در ستاد وشعب 14001

شده وابلاغ موارد عدم انطباق به شعب و    نیتدو  ستیانطباق طبق چک ل  یابیشامل ارز  یادوار  یها  یبازرس  انجام •

 رانه یشگیو پ  یحوادث جهت انجام اقدامات کنترل لیتحل ،یبررس

 
 

 

قطعی و  1398و  1396 به اسرتثنای سرنوات    1400برای کلیه سرالهای قبل از سرالمالیات بر درآمد شررکت   ✓

 تسویه گردیده است. 

اعتراض نموده و توسرط هیات تجدید    1398و    1396شررکت نسربت به مالیات تشرخیصری عملکرد سرال مالی   ✓

 نظر در حال رسیدگی می باشد.

مورد   میلیارد ریال تعیین گردیده که 1،074طبق برگ تشررخیص صررادره مبلغ    1400مالیات عملکرد سررال   ✓

 اعتراض شرکت قرار گرفته است. 

 

 
 10، با توجه به گذشرت  1393مرتبط با سرنوات قبل از  انیجهت مشرتربابت حق بیمه صرورتحسرابهای صرادره شررکت  ✓

از   یکی، درخصروص  1399سرال    مهیبابت حق بآن سرالها اقدام شرده اسرت.  ریمبلغ ذخا  لیسرال از موضروع نسربت به تعد

مطالبه   یاجتماع   نیتوسررط سررازمان تام الیر  اردیلیم  196صررادره  مبلغ   یعمده مرتبط با صررورتحسررابها  انیمشررتر

 263مبلغ   زیخصرروص ن نیباشررد.که در ایم  یریگیکه مورد اعتراض شرررکت قرار گرفته و موضرروع در حال پ   دهیگرد

با توجه روند     الیر  اردیلیم 483جموع مبلغ در م 1401و  1400و بابت سررنوات    1399مرتبط با سررال   الیر  اردیلیم

 گرفته شده است.  رهیبرابر سنوات قبل در حسابها ذخ یاجتماع   نیمطالبه سازمان تام

اسررت .    دهیگرد هیآنها پرداخت و تسررو مهیحق ب 1398شرررکت مرتبط با سررنوات قبل از   یا نهیهز  یبابت حسررابرسرر ✓

مطالبه شرده پرداخت و موضروع مورد اعتراض  مهیحق ب 1399و  1398  یسرال ها یا نهیهز یحسرابرسر  وصدرخصر

 زین 1400سال   یا نهیهز یباشد. بابت حسابرس  یم  یدگیحل اختلاف در حال رسر  یها  اتیشررکت قرار گرفته و در ه

 باشد.  یم  یدگیدر حال رس یاجتماع   نیموضوع توسط سازمان تام  یمال یصورتها  دییتا  خیتا تار

عمدتا   می باشررد کهقراردادها مربوك به ذخیره بیمه در سررال مالی قبل  گزارش حسررابرس مسررتقل بخش اعظم بند   ✓

 مربوك به شرکت هوپاد دریا می بوده که با پیگیری های لازم جهت  اخذ مفاصا حساب در حال اقدام می باشد.

 

 

 

 

 وضعیت مالیاتی

 بیمه وضعیت
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 / 
 

با توجه به تاییدیه وکیل شررتک د اواوم ضوعررووه با صشرریای و ی و و و وتو وهدتا به رسیده و رریدد و ضوصوا باتو ضاردد یاتد ص هی   
 گزصوشگتم و صیشاء ضو باشد 

 

 
( که شرامل  IMS)  کپارچهی تیریمد  سرتمیشرعب مختلف خود سر  یبرا  نایسر   یو بندر  ییایشررکت توسرعه خدمات در

 ای 18000  زوی( و استیز  طیمح تیریمد  ستمی)استاندارد س  14000 زوی(، اتیف یک تیریمد  ستمی)استاندارد س  9001 زویا

18000 OHSAS  کرده است.   سازی  ادهی( است را پیشغل  یمنیو ا  ی)استاندارد مشخصات بهداشت 

  ی مل زهیدوره از جا نیتهران برگزار شد. در ا نهیمجتمع آد  1401در مهرماه   شرفتیو پ  یتعال  یمل زهیدوره جا  نیششم

و   ییایبعمل آمد. شررکت توسرعه خدمات در  ریبرتر تقد شرگرانیو پا  ابانیارز  ،یتعال  رانیها، مداز شررکت  شررفتیو پ  یتعال

دو   رنامهیسررطح تقد  افتیشرررکت کرده بود موفق به در  زهیدور از جا  نیدر ا  یاپیسررال پ  نیدوم یکه برا زین  نایسرر   یبندر

 .ستاره شد

 

 

  ی از کالا   تیکشور و حما  یو خدمات  یدیحداکثر استفاده از توان تولقانون    14استفاده از مزایای مفاد ماده  شرکت با  

به منظور اصلاح ساختار مالیاسلام  یمجلت شورا  1398ماه    بهشتیارد  15مصوب    "یرانیا بهبود نسبت مالکانه  ی ،    و 

معادل    الیر  ونیلیم  1،995،118به مبلغ    (ن یثابت )زم  یها ییدارا  یابیارز  دیاز محل مازاد تجدنسبت به افزایش سرمایه  

به موجب مصوبه   الیر  ونیلیم  2،495،118به مبلغ    الیر  ونیلیم  500،000خود را از مبلغ    هیسرما  اقدام ودرصد    399

و اوراق    افزایش داده  و ضمن اخد مجوزات لازم از سازمان بورس  18/08/1401فوق العاده صاحبان سهام    یمجمع عموم 

 در اداره ثبت شرکتها و موسسات غیر تجاری ثبت نموده است. 26/09/1401بهادار در تاریخ 

 

بب مشتر  یها صورتحساب  مهیابت حق  از    انی صادره شرکت جهت  قبل  سنوات  با  به گذشت 1393مرتبط  توجه  با   ،          

مطالبه حق بیمه توسط تامین اجتماعی و  با توجه به    1398  یال   1393سال    مهی ب  ریذخا  همچنینو  سال از موضوع    10

   میلیون ریال اقدام گردید. 1،041،806پرداخت آن نسبت به تعدیل آن سالها در مجموع به میزان 

  

 حل و فصل آنها   ی شرکت و اقدامات انجام شده برا   هیمطروحه عل  ت یبا اهم  یدعاو 

 و ...( یسازمان یتعال زو، ی)ا تیریمد نیفنون نو ی ریبه کارگ

 شرکت هیو سرما یبهبود ساختار مال

   یرفع موارد مندرج در گزارش حسابرس و بازرس قانون یاقدمات انجام شده برا 
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 انجام شده  اقدامات پيشنهادهاي اصلاحي آن  ضعف، ايرادات و اثرات ناشي از قاطن 

 سا مان   مدیریت
 

 ا و ودوا  ام لازم او خصوی شتح وظایفد ضسئولی آیین راضه
ص رناا و ضدصو  ضالو و تشرییو و صخسیاوصت ضدیتصند رحود تنظیم  

بندم وسراباا و تنظیم ورووتاام ضالود صوص ه ص رناا اویایسنو طب ه
 ام بارکود شرنا رایو صشریای وصبسرسه  به بارکد اویای  و پتاصخ 
ضعراضتت برا آن  ووصبط و  و تککیرک  زینرهو  صز  را  جراوم   رام 

 صم تایه و تنظیم رگتایدد ص  . تضایه

 
 

ضدیتصن و ضسئولات صجتصیو شتک  و صم ضتکب صز  کهیسه
تدوین        یا  و  تکهیل  بتو ود  جا   ضسس ل  کاوشنا ان 

 ام لازم تشکیل شوا و  هچنین رظاوت کاضل  راضهآیین
- ام ضزبوو پس صز تصویب تو ط  یاراضهبت صجتصم آیین 

 ت ضدیتد وووت پذیتا.

 
 

تالب  او  ضدیتصن  صخسیاوصت  ودوا  و  ضسئولیساا  وظایفد  شتح 
وبه  یئ  ضدیتد یتصم تعیین ودوا صخسیاوصت ضدیتواضل و ضص

بتصم ضدیتصن ضنصوب ضدیتواضل او تالب صوکام و راضه صبتغ 
  ن ییآ  میاو خصوی تنظتکویض صخسیاوصت صردام گتایدد ص  .  

   ید او وال واعت چتخه  ت یعال  م کاو  م  ا  هیراضه  ا و وو
او و تنیوصد ضتبوط به ووزد صضوصل و صرب م ضارند ا سووصلعهل  ا

صرباوگتاصر شدد ص  . او    هی اام  تا و  واو ضعاور  ضال  وو 
آ تنظ  نییخصوی  به وضال  م وووتاا   میراضه  ضلزم  د شتک  

  و ض   1ص ساردصوا شهاود    و ضشیصاً  م ص ساردصوا وسابدصو   یووا
 تعدصام ایگتم صز آ ین  ا او وال تدوین ضو باشد.  .باشد

   چر   در مد ا   دریاف ها

 
کلیره  کنستل  رام ضنرا ررربو جار  صطهینران صز ضردرظت تتصواصان 

ضدصو  ضتبوط به صوص ه خدضات به ضنظوو تنظیم وررووتحسرراب و 
  ا طتصوو رگتایدد ص  . صرعکاس آن او وساب

 

 
 

طتصوو و وصد صردصزم  راز و کاو ضنا ربو جا  صطهینان  
صز ثبر  تهراضیر  اوآضرد رام شرررتکر  او وسررراباراد 

 عتوویس .
 
 

یت  اوآضد ام    (BMIS)وش   اضاره  شنا ایو  صیزصو  رتم 
کارسینتمد کالام وهوضو و رکسو و خدضات جاربو و صوتباط با  
شدد  وهلیاتو  کارسینتم  بیش  او  و  تایه  وص کاوصن   یسسم 
تو ط  ازضان   وااود  وووتحساباام  کلیه  عهن  او  ص  . 
وهلیاتو   صز  اضاره  اویایسو  صطتوات  با  اویارووام  و  بنااو 

ض ایسه   بت  شتک   شتک   وووتحساباام  وهدد  گتاا.  ضو 
ضبنام صطتوات رتم صیزصو وهلیاتو و به وووت خواکاو وااو  
ضو گتاا. اوخصوی خدضات او پایاره  ام کالام وهوضو و  
 رکسو و خدضات جاربو ریز تا پایان یصل بااو راایو خوص د شد.

 ام بارکو او ضوود ض تو تایه او بتخو صز ضوصوا وررووت ضیایتت
 رشدد و تو ط ضسئول ضتبوط کنستل رگتایدد ص  .

 ام بارکو و تایه وررووت ضیایتت بتصم کلیه وسرراب
 شوا.بتو و و تایید آن تو ط ضسئول ضتبوط توویه ضو

 

  ک یبه تکک  و  هیاو ضوود ض تو تا  وبارک  م  ا  تتیوووت ضیا
 ص  .شدد  هیبه وسابت ان صوصو شدد  هیضا اره و بارک تا

 
گتااد   نو ضطالبات او ض اطع زضارو ضعین تایه رهوجدول تدزیه 

 رام لازم رسررربر  بره   هچنین او بتخو ضوصوا صتردصضرات و پیگیتم 
تطبیق ضرارردد وسررراب برد کراوصن وهردد برا ایراتت و تعیین تکلیف  

 ضیایتت  ام صوسهالو به وهل ریاضدد ص  .
 

  

 ام زضارو ضعین رسرب  به تایه جدول تدزیه طو اوود
بد کاوصن و ریز تعیین تکلیف صتتم  رنوصتو صتدصم  رنو 

 ام زضارو ضشررریو ضاردد شررروا.  هچنین طو اوود
 رام وسررراب برد کراوصن برا ایراتت ضطراب ر  و ضیرایتت

 صوسهالو تعیین تکلیف گتاا.
 

با   تطبیق  وووت  و  هچنین  بد کاوصن  تدزیه  نو  جدول 
شتکساام وهدد طتف وساب به وووت اوود صم تایه ضو 

 گتاا.

 
( با  ریسرسم ضالو وص کاوصن د BMIS ریسرسم رتم صیزصو اوآضد   

 صوتباط ضسس یم ردصوا.

  

صوتباط ضسرس یم  ریسرسم اوآضد با  ریسرسم ضالو و وردوو 
 رند وسرابدصوم به ورووت  ریسرسهو صز طتیق رتم صیزصو  

 شوا.ضزبوود توویه ضو

وصد صردصزم و صوتباط  یسسم اوآضد با  یسسم    BMIS یسسم  
او بیش   صیزصو  رتم  طتیق  صز  وسابدصوم  و ودوو  ند  ضالو 
کارسینتم صردام ضو شوا. اوخصوی کالام وهوضو و رکسو و  

 خدضات جاربو تا پایان بااو صردام ضو شوا. 

 
بره طوو کراضرل   او بتخو صز ضوصوا ضکراا آیین رراضره تنیوصد گتاصن 

 رگتایدد ص  .ووای  

  

آیین راضه  ا به طوو کاضل صجتص ضو شوا و بتصم صیزصیش ات   راضه تنیوصد گتاصن عتوویس .ووای  کاضل ضکاا آیین
و صرضباط ضالو بیشست ا سووصلعهل صجتصیو  زینه او وال تدوین  

 ضو باشد. 

 ارائه شده توسط حسابرس  تیریموارد مندرج در نامه مد یاقدامات انجام شده برا 
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 انجام شده  اقدامات پيشنهادهاي اصلاحي آن  ضعف، ايرادات و اثرات ناشي از قاطن 

  ا ا   پردا تچر    رید   زی  
 

ضسرئولو پیگیتم و اوخوص ر   ام ختید ضعو،د تو رط شریو  
 گتاا.الایل ودم ختیدد ضسسند رهو

 

 
 

 ام ختید ضعو، و ضسررسند رهوان  پیگیتم اوخوص رر 
 گتاا.الایل تعویق آرااد توویه ضو

 

 
او  اخساو  ازضارو شتک  وصود ختید ذیل ضدیتی  ضعاضتت  
و و وتو تتصو اصوا و ضسئول ضعینو اصوا که ختید ا وص ضدیتی   

یت  یسسم تدصوکات و ختید اصخلو وصد  ضو رهایدد  هچنین ز
صردصزم گتایدد ص   و کلیه صطتوات اوخصوی اوخوص    

  ام ختید ثب  ضو گتاا.

او بتخو ضوصواد او ورررووت ودم ضوصی   با ختید کالا یا خدضاتد  
 شوا.الایل آن به رحو ضنا ب ثب  رهو

 

 

  

 ام اصخلو ضنا ررربد تووررریه  به ضنظوو صوهال کنستل
گتاا الایل ودم ضوصی ر  با اوخوص ررر  ختیدد ذیل  ضو

  ا اوج شوا.بتگ اوخوص  

زیت  یسسم تدصوکات و ختید اصخلو وصد صردصزم گتایدد ص   و  
 ضوصوا ول  ودم ضوصی   ختید ثب  ضو گتاا. 

د یاتد شرهاود  رتیال چاپو  ام اوخوص ر  ختید کالا و خدضاتیتم
ص ررر  و او ضوصوام ریز بتگ اوخوص ررر  کرالا و خردضرات تایره 

 رگتایدد ص  . 

گتاا جا  کلیه ختید ام شررتک  صز یتم توورریه ضو
اوخوص رر  ختید اصوصم شررهاود  ررتیال چاپو ص ررسکااد  

 گتاا.

گتایدد ص   و   زیت  یسسم تدصوکات و ختید اصخلو وصد صردصزم 
 کلیه اوخوص    ا صز طتیق یتم ضتبوطه صردام ضو گتاا.

 ام ضنا ربو به ضنظوو صطهینان صز ضدرظت تتصو شرتک  یاتد کنستل
اصان کلیره ضردصو  ضتبوط بره ختیرد کرالا یرا اویرایر  خردضرات جار   
ثب  او ایاتت ص رر .  وطف ضس ابل بتگ اوخوص رر  ختیدد و ررید 

 وووتحساباا(.صرباو و  

و    دیکات و صرباو   اوخوص   خت وو چتخه  تدص  ندییتص  وطتصو
 گتایدد ص  . یوو صجتص ددیو  ان ی(  به پا تدیصرباو و غ دیو 
 
 

وااود   م وووت وساب  ا دییتا جاوم  ندی و یتآ هیبوص طه وو
وااود بت ص سثناء و    مضعاضتت شتک د وووت وساباا  هیکل

کاوکتا تو ط ا سگاد رظاوتد او    هیدییو صخذ تا  وپس صز بتو 
کاوشناس ضتتبط با ضوعوع    لهیو بو   ووصود ضعاضتت و و وت

صوز بتو   وابیضووا  پ  وو  ضکاا  ویق  و  گتیسه   هیکل  هان یتتصو 
با شتح خدضاتد    اتیصرطبا، کاوکتا و وهل  لیضوعووات صز تب

  وضوصوا بتو   تیو وجود صلسزصمد جتص م صوهال شدد و  ا  نیتضاض
و صو ال وووت وساب به صضوو    دییرسب  به تا  هیصلناا  وو ول
 گتاا. وصتدصم ض وضال
و صتدصم پس صز صرع اا تتصواصا ضسهوع   م ت یگیضوعوع ودم پ   یلذص
 باشد. وره

طتصوو و صجتصم  ررازوکاو ضنا رربو صز باب  صطهینان صز 
 ام ختید شرتک  پیشرنااا ضو  ورووتحسرابثب  تهاضو  

 شوا.

ه ضنظوو وصرول صطهینان صز صجتصم کلیه ضکاا تتصواصا ام ضنع دد ب
 رام صوسهرالو و تعاردصت رراشرررو صز تتصواصا رام  تشرررییو زیران د 

د تتصواصا ام  کالا و خدضات    یتوشرررندگان  و  یتضایان کاو  ضنع ردد با
زضارو ضشیود ضووا   ام  ضنع دد تو رط ضسرئولین شتک  او اوود

 گیتا.بتو و تتصو رهو
 

 ام زضارو ضشریود تتصواصا ام  او اوود سر یعرتوو
یتوشرررنردگران کرالا و کراویتضرایران و  هچنین  ضنع ردد برا  

خدضاتد او خصروی تح ق به ضوتع شرتصیط ضندوج او 
  یر تتصواصا ضووا بتو رررو تتصو گیتا و ضوصوا وردم وورا

 ضشیو و گزصوش گتاا.

 دس مزدچر      ق   
 ام و و، و ا ررسهزا بصررووت ضا یاره با بواجه و  رروصبق     زینه
 ا و یا  رایت صطتوات ضدیتی د تو رط ض ام ضسرئولو بتو رو  زینه

 شوا.و ض ایسه رهو
 

 
 ام و و، و ا رسهزا ضا یاره با  شروا  زینهتووریه ضو

صطتوات ضذکوو تو رط ض ام ضسرئولو تطبیق و رو رارات  
 گتاا.وهدد ضشیو و توجیه 

 

 
او صبسدصم  رال چگورگو و ضیزصن آیسم  ام و و، و ضزصیا به  
تصررویب  یئ  ضدیتد ضو و ررد و بتص رراس صن و با ووای  
ترارون و ض توصت و و، و ضزصیرا تنظیم ضیشررروا. گزصوشرررات  
ض ایسره صم کلیه  زینه  ا صوم صز و و، و ا رسهزا( با بواجه  

ضو گتاا    طو  ت ضاد تایه و به وضروو ضدیتصن ضحستم صوتم
و شریو ضدیتواضل تهام  زینه  ا وص ضووا به ضووا بتو رو و  

 پس صز تأیید صیشان پتاصخ  وووت ضو گیتا.

 ام پت رررنلو شرررتک  اصوصم کسرررتم او بتخو صز ضوصوا پتوردد
ضدصو  صز جهله آختین رسریه تتصواصا صضضرا شرددد گوص و ودم  رو  

 هچنین ضردصو  ضنردوج او پتورردد  پیشرررینرهد گوص و وردم صوسیراا و  
 ص  . ام پت نلو د یاتد پش  رهتد  وطف گذصوم( 

رسرب   ام پت رنلو بتو رو و  گتاا پتورددپیشرنااا ضو
 رام   را و ا رررسوصلعهرلرراضرهبره ویع روصتو طبق آیین

 ضوجوا صتدصم گتاا.

کلیه ضدصو  او  یسسم باوگذصوم شدد و بصووت صلکستوریکو  
 ضو باشد و کستم ضدصو  ویع شدد ص  . 
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 انجام شده  اقدامات پيشنهادهاي اصلاحي آن  ضعف، ايرادات و اثرات ناشي از قاطن 

 م ج د  م اد   کالا    ها   مام  شده
صوص ه شرتک  یاتد  ریسرسم باام تهام شردد ضدون و ضنا رب جا  خدضات  

شدد شاضل ثب  و و، و ا سهزا کاوکنان و  تباو بت ص اس ضتصکز یعالی د  
 ام ضیسلف و ضبارو شرنا رایو ریتو ام ضازصا و صوتات تلف شردد او بیش

  ام جذب رشدد ص  .ضحا به و تعیین  زینه

 
پیشرنااا ضو شروا رسرب  به تدوین و بکاوگیتم  یسسم ضنا ب 

 صتدصم گتاا.باام تهام شدد خدضات صوص ه شدد 

 
یتآیند شناخ  و پیااد  ازم  و  باام تهام شدد ختیدصوم  صیزصو  رتم 

  یسسم اووال صردام ضو باشد.

 ام کم ضصتفد راباب و وصکدد شنا ایو و تککیک رشدد و صز صین ضوجوام
 گتاا .باب  گزصوشات لازم تایه رهو

 

 ام وصکدد کم ضصرتفد رابابد  شرنا رایو و تککیک ضوجوام 
ضعیوب و صوص ره گزصوشرررات لازم صز صین برابر  بره ضردیتیر  جار   

 رام  گیتم لازم  بره ضنظوو ص رررسکرااد باینره صز اصوصیوتصرررهیم
 شتک د توویه ضو گتاا.

صتتم وصکد و کم ضصتف شنا ایو و گزصوش آن به  یات ضدیتد صوص ه  
صز صتتم وص بتام به جا  ص هی  آراا  هچنان  و ض تو گتاید بتخو  
 او صرباو باتو بهارد.

شرتک  یاتد  ریسرسم ضدورو او خصروی ودصتل و ودصکثت ضوجوام ضووا  
ریاز رزا صرباو ص رر  و او صوتباط با تطعات ضصررتیو ختیدصوم شرردد ریز د 

 شوا.گزصوش توجیاو صز ضیزصن ضووا ریاز و زضاربندم ضصتف تایه رهو

ص رسکااد باینه صز ضنابع شرتک د پیشرنااا ضو گتاا او صین جا   
 خصوی صتدصضات لازم وووت پذیتا .

به   رسب   صرباود  ضوجوام  کدینگ  صوتح  پایان  وهلیات  به  باتوجه 
 تعتیف ر طه  کاوش صتدصم و ضشکتت ضوجوا بتطتف خوص د گتاید. 

    ا  ا   ا ت مشه د   امشه د   سایر دارای دارای 

 را ثرابر  ضشررراوا بین بنرااو و ضتصکز ضیسلف  جار  ر رل و صرس رال اصوصیو
صیزصو   ام ر ل و صرس ال اصوصم شرهاود  رتیال چاپو و یا رتمشرتک د صز یتم

  ا ص سکااد رهو شوا.ضتبوط جا  کنستل اصوصیو

صرس ال اصوصیو  ام ثاب  صز یتم  توورریه ضو گتاا جا  ر ل و  
صیزصو ضتبوط  ر ل و صرس ال اصوصم شررهاود  ررتیال چاپو و یا رتم

  ا ص سکااد شوا.جا  کنستل اصوصیو

با توجه به طتح تو عه رتم صیزصو اصوصیو ثاب  ضوصوا صرس ال بین اصوصیو  
 طو گتاشکاوم ضوجوا او رتم صیزصو صردام خوص د گتاید. 

صم وصتعو با ضیاوج بواجه شدد ض ایسه و صرحتصیات توجیه  تضایهضیاوج  
 گتاا .رهو 

صم بواجه شدد با ضیاوج وصتعو  گتاا ضیاوج  تضایه توویه ضو
 ض ایسه و صرحتصیات توجیه و به ض ام ضسئولو گزصوش گتاا .

گزصوشاتو او صین خصوی تایه و    1402ض تو گتایدد ص   او  ال  
 اا. ضوصوا صرحتصف بتو و گت

 ام شرتک  او  ریسرسم صضوصل ثب  ضووا صز اصوصیو  2و571شرهاود پت   
 رشدد ص   .

 

ضیدوش شدد    ای جدص و    هی به ضتوو زضان صز صثاث  یوپت  اصوص  متعدصا 
صردام و او زیت  یسسم اصوصیو    1401که صضوصل گتاصرو او  ال  ص    

 ثاب  صوتح خوص د شد.
 ا و شهاود پت  اصوصیوعتوویس  صتدصضات لازم جا  ثب   

 تطبیق آن با  یسسم صضوصل وووت پذیتا. 

ا رسگاد صز خواوو ام شرتک  او صخسیاو  رازضان بنااو و کشسیتصرو  12تعدصا  
 ص  .  

 

عرتوویسر  صتدصضات لازم جا  ص رستاصا و را ط ر لیه ضزبوو به 
 وهل آید.

او تتصواصا ام یو ضابین شتک  و کاویتضاد صین شتک  ضسعاد شدد  
ص   که بتصم صضووصت رظاوتد تعدصام خواوو او صخسیاو بندو تتصو گیتاد 
بنااو  ها نگ ضو گتاا و  زینه  با  راضه صم ضوعوع   ت  اله طو 

  ام آن صخذ ضو شوا.  

و و ایل ر لیه  ام شتک  د به    بتخو صز ص ناا ضالکی  زضین و  اخسهان
 رام بنیاا باوصردصز  رام تبلو شتک ( ص   .   

عتووم ص   او خصوی صرس ال ضالکی  صضوصل ضذکوو به رام 
 شتک  صتدصم شوا .

بتخو صز ص ناا ضالکی  به رام شتک   ینا تیییت یایسه و ب یه او وال  
 صتدصم ضو باشد. 

ضنظم  ودصتل  الو یکباو ( تعدصام صز صتتم ایست با  زضارو   ام  دطو اوو 
ول وکاظ  صز  ئ غیت صز ضس وکاوت صضوصل یا اصوصییاام ضوجوا تو ط ضسئولین 

د ضشا دد و تطبیق اصاد رهو  ست صضوصل یاصوصییاام ثاب  و ثب  و رگادصوم ا
 شوا.

م توویه ضو گتاا ودصتل  الو یکباو رسب  به وووت بتاصو
و   ایاتت  با  آن  تطبیق  و  ضشاوا  ثاب   اصوصیو  ام  صز  جاضع 

 شنا ایو و ویع ضیایتتاا صتدصم گتاا. 

او  اخساو شتک  یتام وظایف صضوصل گتاصرو وص بتوادد اصوا و بتصم  
کلیه صضوصل شتک  به وووت صین کاو صردام شدد ص  .    1401 ال  

د صم و به کاضل صضوصل گتاصرو گتایدد ص  . و  هچنین به وووت اوو
 وووت تصاایو او وال صردام ضو باشد. 

   سایر

و   باااصو  صووص،  و  بووس  تو ط  ازضان  شدد  وعع  ض توصت  و  عوصبط 
 ا سووصلعهل واکهی  شتکسو  ازضان ضذکوو بطوو کاضل ووای  رشدد ص  . 

 

ووای  عوصبط و ض توصت و  هچنین ص س تصو صلزصضات واکهی  
 شتکسو  ازضان بووس و صووص، باااصو او شتک  عتوویس .

وصود ام ضتتبط صبتغ گتاید و   ا سووصلعهل واکهی  شتکسو به کلیه 
به غیت صز چند بند ضشیو به شتح زیتد  ضاب و بند ا ووای  گتایدد  

 ص  : 

صیزورگو او  طوح ضیسلف شبکه و  توو ا او صوتباط با صضنی  صطتوات و  
 اضاره  ا پیااد  ازم رشدد ص  .  هچنین صتا،  توو یاتد  یسسم صطکاء  

 وتیق ضو باشد.

و  پیااد  ازم   و  توو ا  شبکه  ضیسلف  او  طوح  صیزورگو 
  هچنین ص س تصو  یسسم صتکا وتیق عتوویس .

وصد صردصزم شدد ص   و ضوصوایکه او    BMSاو صتا،  توو  یسسم  
وووت تیییت خاوج صز ص ساردصوا باشدد به رکتصت صولو وصود یاوص پیاضک  

  .  ضو شوا. صطکا ا سو ریز باتوجه به وضوو رگابان ختیدصوم شدد ص
صطکا صتوضاتیک او ا سوو بتراضه  ام  ال جاوم ضو باشد. صیزورگو  
او لایه صوتباطات با بنااو او ا   صتدصم ص  . ختید بتخو صز تدایزصت  
ریز او  صیزورگو او صین  طح  صیداا  بتصم  یایتوصلو اوم  صضنیسو غیت 

ضو باشد. او  طح ایسا ریز  توو ام ضدازم  1402ا سوو کاو  ال 
 ضنس ل شدد ص  .  SANبت ووم 
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سال مالی  

 منتهی به

حجم سهام 

 معامله شده 

ارزش سهام معامله 

 میلیون ریال -شده
 تعداد روز معامله 

  -ارزش بازار

 میلیون ریال 

سهام شناور با  

احتساب ضریب  

 شناوری

29/12/1392 30,845,354 785,417 21 3,126,924 8.95% 

29/12/1393 85,323,461 4,215,608 183 6,312,934 13.17% 

29/12/1394 61,452,902 2,640,406 222 6,181,338 13.97% 

30/12/1395 36,217,799 678,659 197 4,251,500 14.14% 

29/12/1396 100,749,407 815,375 215 4,374,000 14.56% 

29/12/1397 167,841,322 1,671,902 222 5,050,000 14.71% 

29/12/1398 390,407,485 8,864,922 230 13,416,000 17.10% 

30/12/1399 589,636,804 41,012,491 223 35,955,500 20.86% 

29/12/1400 107,690,901 5,892,392 236 25,350,000 20.82% 

29/12/1401 287,756,219 5,446,798 200 36,029,504 20.92% 

 

 

بازار با موضروع لزوم انعقاد قرارداد بازارگردانی و با توجه به نیاز    7/7/1399مورخ   99/ب/060/440طبق ابلاغیه به شرماره  

و پیچیدگیهای تخصرصری این بازار وجود آن حائز اهمیت می باشرد. شررکت توسرعه خدمات دریایی و بندری سرینا در جهت 

حمایت از سرهام حسرینا و سررمایه گذاری صرورت گرفته در سرهام بپیوند از خدمات بازارگردانی شررکت بورس بهگزین بهره  

کاذب در بازار جلوگیری به عمل آورد و به تعادل در بازار سرررمایه کمک  برده اسررت تا با تنظیم بازار از نوسررانات شرردید و 

 .نموده و منافع سهامداران را حفظ نماید

 

 

  

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

  دما  دریای      در  س  ا      ا   س   سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   در  س  ا      ا   س    دما  دریای    سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 

   س    دما  دریای      در  س  ا      ا سهام شرکت  مت م املا    ق ت    

 توسعه خدمات دریایی و بندری سینا )حسینا(سهام شرکت    ی بازارگردان
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در شررکت دارد و به جز در    یآن، کارکرد کم  یکارگزار  تیماه  لیبه دل  نایاسرت که در شررکت سر   یبازار مفهوم توسرعه

مکان   ریدر سا  ییرجا  دیشه  یو محوطه اختصاص  ینریرکانتیغ  کردیبا رو  نینگ رهی)ره(، جز  ینیامام خم  ینفت  انهیمخازن پا

به واسرطه  1401و  1400 یسرال ها  یدر ط زیمجموعه فوق ن. در سره داردن ییاجرا  تیتوسرعه بازار قابل  نا،یحضرور سر   یها

 .دیحاصل گرد  ییدرآمدها شیتوسعه بازار افزا  یها  استیو اعمال س  یطراح

 

 
لجسرتیکی،  با توجه به اینکه زنجیره ارزش سراز شررکت عبارتسرت از توسرعه خدمات بندری و ورود به خدمات دریایی و 

به عنوان اولین و مهمترین اقدام، اصررلاح اسرراسررنامه در خصرروص ورود در عرصرره های فورواردری و لجسررتیک و خدمات  

در دسرتور کار شررکت قرار گرفت و در ادامه نیز شررکت اقدام به تعریف و پیگیری    1401دریایی و حمل و نقل در سرال  

عالیت های فعلی و هم ورود در حوزه های جدید نمود. اهم پروژه پروژه های سرررمایه گذاری جدید در راسررتای تقویت ف 

 های سرمایه گذاری جدید که در دستور کار شرکت قرار گرفته است به شرح زیر می باشند:

 توسعه خدمات بندری:  ▪

 توسعه خدمات کانتینری در ترمینال کانتینری  •

 نفتی، غلات و مواد معدنی توسعه فعالیت در پایانه شهید رجایی در حوزه های کالای عمومی،  •

 بار خزر(  %70ورود به پایانه امیرآباد به عنوان بزرگترین بندر شمال کشور ) •

 ( ره  )ورود به پایانه مواد معدنی بندر امام خمینی   •

 ورود در عرصه خدمات دریایی:  ▪

تهیه طرح ورود به عرصه خدمات دریایی با تاکید بر سوخت رسانی و تقدیم به بنیاد برای سیر   •

 احل تصویب مر

 طرح تولید مازوت کم گوگرد در کنار تجهیزات پایانه نفتی بندر امام خمینی ره  •

 ورود در عرصه فورواردری و لجستیک:  ▪

 در اختیار    نواحی عملیاتیدستگاه کشنده بیابانی شرکت برای انتقال کالا بین    50استفاده از ظرفیت   •

 4PLبهره گیری از درآمد تزانزیت کالا به روش  •

 ورود در بنادر خشک به منظور مدیریت انتقال بار در سطح کشور •

 

 

 برنامه های آتی هیات مدیره 

 فروش/ ارائه خدمات     ی ها  وهیبه ش  یفروش/ارائه خدمات محصولات و تنوع بخش  ی گسترش بازارها

    دیو ارائه محصولات/خدمات جد  دیتول
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    سرینا با بررسری تقاضراهای موجود در بازارهای داخلی و در چارچوب موضروع فعالیت شررکت در اسراسرنامه و توان و

زمینره فعرالیرت برای سررررمرایره گرذاری جردیرد کره همگی آنهرا مزیرت آفرین، قرابرل تحقق و  7مزیرت هرای برالفعرل و برالقوه خود،  

که می توان با سرین سرینا(    هفت)راهبردی را که همگی اثر قابل توجه ملی دارند، به شررح زیر شرناسرایی و طراحی نمود 

های بالقوه آن و همچنین با انجام سررمایه گذاری های جدید برای  بهره گیری از توان فعلی شررکت، فعال سرازی ظرفیت  

 تامین نیازهای راهبردی کشور در حوزه حمل و نقل و لجستیک اقدام نمود:

سینا بین الملل با محوریت صادرات خدمات بندری به بنادر محل فعالیت تجار ایرانی برای کمک به بازرگانی   ▪

 موجود شرکت.ملی و بهره گیری از ظرفیت های 

نواحی عملیاتی جنوب شرق، حنوب  سینا بندری با بهره گیری از توان شرکت و سرمایه گذاری جدید در   ▪

 .غرب و شمال کشور

سینا دریایی با اولویت ورود در عرصه جدید خدمات دریایی با تاکید بر سوخت رسانی به دلیل وجود بخشی   ▪

ار منطبق با منافع ملی و جلوگیری از خام فروشی مواد  از تجارب این کار در شرکت و همچنین توسعه پاید

 نفتی و کاهش هزینه های حمل دریایی )پیوند نفت و دریا(. 

کشنده بیابانی شرکت و ارتباك    50با بهره گیری از ظرفیت    سینا لجستیک از طریق ورود در عرصه بارفرابری ▪

و ورود در عرصه بنادر     4PLریق لجستیک  از ط   درآمدزایی با خطوك کشتیرانی و آشنایی با صاحبان کالا و  

 خشک. 

سینا بازاریابی از طریق ارتقاء درآمدزایی از ظرفیت های شرکت با جذب بار و مخازن نفتی و درآمدزایی از   ▪

 ظرفیت های نت فنی. 

و استقرار    TOSسینا دیجیتال با اولویت جهش در توانایی های راهبری بندری و شرکتی با بهره گیری از   ▪

ERP. 

به مدیریت سرمایه س ▪ نوین شرکت، توجه جدی  و استقرار سازمان و ساختار  از طریق معماری  ینا متعالی 

و   راهبردی  تجهیزات  توسعه  عملیاتی،  فرآیندهای  مجدد  مهندسی  ده،  زیان  های  فعالیت  حذف  انسانی، 

نداردها و تعالی  نگهداری و تعمیر هوشمند، راهبری شرکت با استفاده از شاخص های بهره وری و توسعه استا

 سازمانی شرکت. 

 

 

محل تامین مالی طرح ها و پروژه های سرررمایه گذاری که در دسررتور کار آتی شرررکت قرار دارد، عمدتا از محل منابع  

، افزایش کارفرمااز محل وجوه اداره شرده   تسرهیلاتت بانکی،  لاتسرهیداخلی و درآمدهای شررکت، بورس، تسرهیلات بانکی،  

 ( خواهد بود.اقتصادی گرفتن شرایط سیاسی و نظر  در  با)مذاکره با سرمایه گذاران خارجی   و  سرمایه

 ها     یگذار هیمشارکت ها و سرما

    یمال نیتام یها وهیش
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و مخازن نفتی و درآمدزایی از ظرفیت های نت   نواحی عملیاتیارتقاء درآمدزایی از ظرفیت های شرکت با جذب بار در  

در چند مناقصره  و شررکت چابهار  ی،  مخازن نفت  ،بوشرهر  نی، نگییرجا  یارتقاء درآمد در محوطه اختصراصر فنی با محوریت  

 در حال پیگیری است.نت 

 

 به منظور کاهش هزینه ها، شرکت دو محور زیر را در دستور کار اصلی خود قرار داد:

 عمومی و فروش کم اثر در بهبود عملکرد کنترل و هزینه های اداری،  •

 صرفه جویی و جلوگیری از اسراف در برگزاری مراسم و جلسات و پرهیز از تجمل گرایی  •

 اهم اقدامات صورت گرفته به منظور افزایش کارایی و اثربخشی اجرای عملیات به شرح زیر است:

 بر اساس نیاز، کاربرد  و کارکرد آنها شعبباز آرایی تجهیزات در  •

تجهیزات و ماشین آلات گرانقیمت و استراتجیک بندری در راستای کاهش    trackingاستقرار سیستم ناوبری   •

 خواب وبهینه سازی مسیر حرکتی دستگاه ها 

جهت    • لازم  زیرساختهای  ایجاد  و  مرکزی  ستاد  و  شعب  در  متمرکز  انبار  و  خرید  کنترل  سامانه  استقرار 

 الکترونیکی نمودن عملیا ت در راستای تسریع در امر پشتیبانی تامین قطعات 

 های فعلی نیز اقدامات زیر انجام گردید:  تیاز ظرف   یحداکثر  استفادههمچنین به منظور 

o  ریال میلیارد  2،266درآمد ترمینال کانتینری بوشهر به  بازاریابی و افزایش 

o ( بندر شهید رجایی به  15بازاریابی و افزایش درآمد محوطه اختصاصی )ریال میلیارد  1،60هکتاری 

o  ریال میلیارد  3،586به  )ره( بازاریابی و افزایش درآمد پایانه نفتی امام خمینی 

 

 

 اهم اقدامات شرکت در این خصوص به شرح زیر می باشد:

راهبرد   یاب یدست - سند  آ  یبه  تدو  یپجوه  ندهیو  و  مامور  ن یشرکت  انداز،  و   ت،یچشم  اصول  و               راهبردها 

 شرکت،  ی ارزش ها

 ل یمستقر و در حال تکم ریو فراگ  یبه روز علم یانسان هیسرما تیریمد -

 ده شرکت  ان یدو قرارداد زتعیین تکلیف  -

در   - فروش  بازده  نرخ  بالاترین  رتبه  ها  نیبکسب  مد  یشرکت  سازمان  از  نقل  و  حمل                 ی صنعت   تیریگروه 

 ، 1400سال  ی بر اساس اطلاعات مال

 در کشور، ی بندر ات یعمل  ی نرم ها نیبالاترکسب  -

 ت، شاخص محور شرک یداشبورد راهبر طراحی و راه اندازی -

 تیظرف شیافزا

 از منابع در دسترس    نهیو استفاده به  اتی عمل یاجرا  یو اثربخش ییکارا شیافزا قی ها از طر نهیدر هز ییجوصرفه

    ت یریمد نیفنون نو یر یبهبود روش ها و بکارگ
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 ی مدیریتی استانداردهامراقبت از استقرار  -

تقدیرنامه )موفقیت در کسب سطح اهتمام به  سطح  شرکت در ششمین دوره جایزه ملی تعالی و پیشرفت در   -

 تعالی در دور قبلی( 

 

 

  ، یل یمدارک تحص تیفیمتوسط سن، ک ،یلاتیتحص تی: کاهش تعداد، بهبود وضعلیاز قب یاقدامات  ،یانسان هیدر حوزه سرما

در دستور کار    ییقابل جابجا  ی داخل  ت یظرف  ی ری،استفاده از جوانان، به کارگ  یتعهدمحور  ، ییتاهل، تخصص گرا  ت یوضع

 . شرکت قرار دارد

 

 

 نام مدیر  عنوان مدیریت 
تاریخ  

 انتصاب 
 سمت 

مدرک 

 تحصیلی 

رشته 

 تحصیلی 

دانشگاه  

محل 

 تحصیل 

تجربیات و 

سوابق 

 تخصصی 

سابقه  

در 

شرکت 

 )سال(

سابقه  

خارج  

از 

شرکت 

 )سال(

عملیات،  معاونت 

 ایمنی و حفاظت 

امیرحسین  

 زارعی 
1399/07/14 

قائم مقام  

مدیر عامل  

 و معاون 

 ارشدکارشناسی 
مهندسی  

 مکانیک 

دانشگاه 

سیستان و  

 بلوچستان 

معاونت فنی 

 عمران
10 1 

 کارشناسی  معاون  1400/01/22 مهدی قدمی  معاونت فنی و عمران 

مهندسی  

صنایع تولید  

 صنعتی 

موسسه 

اموزش عالی  

 شمال 

مدیر خبره 

برنامه ریزی 

نگهداری و 

تعمیرات 

تجهیزات و  

 ماشین آلات 

11 - 

دفتر راهبردی و  

 توسعه 

سیاوش  

 صحرایی 
1400/03/01 

رئیت 

 دفتر 
 مهندسی برق  کارشناسی 

دانشگاه آزاد 

 لاهیجان 

مدیر نظارت  

 فنی
9 7 

مدیریت شعبه پایانه 

اختصاصی بندر  

 شهید رجایی 

 کارشناسی  مدیر شعبه  1400/01/22 شهرام رفیعی
منابع طبیعی  

 شیلات 

دانشگاه آزاد 

 بندر عباس 

معاون سرمایه 

 انسانی 
3 18 

ریاست ناحیه جنوب  

 شرق
 1400/01/22 ایرج فقیری 

رئیت 

 ناحیه 
 ارشدکارشناسی 

علوم دریایی و  

اقیانوسی، 

زیست شناسی 

آلودگی   -دریا

 دریا

دانشگاه علوم  

و فنون  

دریایی 

 خرمشهر 

مدیر شعبه بندر 

شهید رجایی/  

عضو هیئت  

 مدیره 

10 12 

ریاست ناحیه جنوب  

 غرب
 1400/01/22 سعید جعفری 

رئیت 

 ناحیه 
 ارشدکارشناسی 

مهندسی حمل 

 و نقل دریایی 

دانشگاه 

صنعتی امیر  

کبیر واحد  

 بندر عباس 

مدیر شعبه بندر 

 بوشهر 
12 - 

مدیریت شعبه  

 نوشهر

سعید 

محمودی  

 اصل 

 مدیریت دولتی  کارشناسی  مدیر شعبه  1399/07/14
دانشگاه آزاد 

 چالوس 

مدیر شعبه بندر 

 نوشهر 
13 4 

 اطلاعات مربوط به مدیران اجرایی شرکت 

 

 اطلاعا  مر  ط    مدیران اجرای  شرکت

 

 اطلاعا  مر  ط    مدیران اجرای  شرکت

 

 اطلاعا  مر  ط    مدیران اجرای  شرکت

 

 اطلاعا  مر  ط    مدیران اجرای  شرکت

 

 اطلاعا  مر  ط    مدیران اجرای  شرکت

 

 اطلاعا  مر  ط    مدیران اجرای  شرکت

 

 اطلاعا  مر  ط    مدیران اجرای  شرکت

 

 تاطلاعا  مر  ط    مدیران اجرای  شرک

 

 اطلاعا  مر  ط    مدیران اجرای  شرکت

 

 اطلاعا  مر  ط    مدیران اجرای  شرکت

 

 اطلاعا  مر  ط    مدیران اجرای  شرکت

 

 اطلاعا  مر  ط    مدیران اجرای  شرکت

 

 اطلاعا  مر  ط    مدیران اجرای  شرکت

 

 اطلاعا  مر  ط    مدیران اجرای  شرکت

    یتوسعه منابع انسان
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مدیریت پایانه  

کانتینری بندر شهید  

 رجایی 

 خدمات بندری  کارشناسی  مدیر شعبه  1400/01/22 مسعود فربود 

بنیاد علمی 

بین الملی  

فرزام )مرکز 

علوم  

 تحقیقات( 

مدیر ارشد 

 کانتینری پایانه 
20 - 

مدیریت پایانه  

کانتینری بندر  

 بوشهر

یعقوب  

 بهادری 
 امور گمرکی  کارشناسی  مدیر شعبه  1400/12/18

علمی  

کاربردی  

سازمان  

همیاری 

شهرداریهای  

 استان بوشهر 

معاون ترمینال  

 کانتینری 
8 15 

مدیریت پایانه کالای  

 عمومی بندر بوشهر

امیرحسین  

 موجی
 کارشناسی  شعبه مدیر  1400/01/29

مدیریت  

 لجستیک بنادر 

دانشگاه آزاد 

 بوشهر 

معاون عملیات  

و قائم مقام  

 رئیت شعبه 

12 - 

مدیریت پایانه نفتی  

 بندر امام )ره(
 کارشناسی ارشد مدیر شعبه  1399/07/14 محمد مجدآرا

مدیریت  

 صنعتی 

دانشگاه آزاد 

 فیروز کوه 

مسئول پایانه 

نفتی / دبیر  

 هیئت مدیره 

19 - 

مدیریت شعبه بندر  

 چابهار
 کامپیوتر  کارشناسی ارشد مدیر شعبه  1400/01/22 فرزاد قاسمی

دانشگاه آزاد 

 قشم 

کارشناس 

عملیات پایانه  

کانتینری و 

توسعه 

 استانداردها 

9 2 

معاونت سرمایه 

 انسانی 

سمیرا 

 نجارزاده
 دکتری  معاون  1400/11/23

مدیریت منابع  

 انسانی 
 دانشگاه تهران 

منابع  مدیر 

 انسانی 
10 5 

مدیریت سرمایه 

 گذاری و پیمان 

محمد اکبری 

 ثانی 
 کارشناسی  مدیر  1400/01/22

مهندسی  

تکنولوژی  

 عمران

زاد آدانشگاه 

 بوشهر 

مدیر خبره 

طرح های  

عمرانی و نت 

ابنیه و 

 تاسیسات 

21 0 

مدیریت حوزه  

 مدیریت 

محسن 

 سنایی 
 کارشناسی ارشد مدیر  1399/07/14

  اتیزبان وادب

 یفارس

دانشگاه آزاد 

علوم و  

تحقیقات  

 تهران 

مدیر روابط  

 عمومی
3 20 

مدیریت پشتیبانی و  

 حقوقی 

محمد اکبری 

 ثانی 
 کارشناسی  مدیر  1400/01/22

مهندسی  

تکنولوژی  

 عمران

زاد آدانشگاه 

 بوشهر 

مدیر خبره 

طرح های  

عمرانی و نت 

ابنیه و 

 تاسیسات 

21 0 

مدیریت فناوری  

 ارتباطات اطلاات و 

مهدی  

 مختاری 
 کارشناسی ارشد مدیر  1400/01/22

فناوری 

اطلاعات و 

 ارتباطات 

دانشگاه علم و  

 صنعت 

مدیر فناوری 

اطلاعات 

 پردیت 

2 16 

1/6/1401 سعید خورانی  معاونت مالی و سهام   حسابداری کارشناسی ارشد معاون  
دانشگاه آزاد 

 قزوین 
 1  
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 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت توسعه خدمات دریایی و بندری سینا)سهامی عام(
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 عنوان  مرجع صادر کننده واحد مربوطه موضوع تقدیر 

 رنامه یتقد رئیت اداره کل تعاون ، کار و رفاه اجتماعی شهرستان نوشهر  شعبه نوشهر  تقدیر از همکاری در حوزه مسائل ایمنی محیط کار 

لجستیک و صنایع وابسته  تقدیر و تشکر بابت مشارکت در ششمین نمایشگاه حمل و نقل 

 همزمان با هفته حمل و نقل 
 رنامه یتقد سرپرست مرکز ارتباطات و اطلاع رسانی  شعبه نوشهر 

ارج نهادن در زمینه پیشبرد اهداف آموزش پیشگیری از آسیب های اجتماعی در محیط  

 کار
 شعبه نوشهر 

مدیر کل اداره کل تعاون ، کار و رفاه اجتماعی استان 

 مازندران 
 رنامه یتقد

 شعبه نوشهر  کارفرمای برتر در حوزه سلامت نیروی کار شهرستان نوشهر 

رئیت اداره کل تعاون ، کار و رفاه اجتماعی شهرستان نوشهر  

نماینده شهرستان های نوشهر  –فرماندار شهرستان نوشهر  –

 و چالوس و کلاردشت و مجلت شورای اسلامی 

 رنامه یتقد

تلاش های ارزنده در راستای اجرای سیاست های کلی نظام جمهوری اسلامی ایران و  

حمایت از کارفرمایان و کارگران و همچنین پیشبرد اهداف فرهنگی و بهداشتی کشور 

 ایران 

 شعبه نوشهر 
تعاون ، کار و رفاه اجتماعی استان  مدیر کل اداره کل

 مازندران 
 رنامه یتقد

 شعبه نوشهر  ارج نهادن و تبریک از انتخاب بعنوان مسئول فرهنگی فعال شهرستان نوشهر 

رئیت اداره کل تعاون ، کار و رفاه اجتماعی شهرستان نوشهر  

نماینده شهرستان های نوشهر  –فرماندار شهرستان نوشهر  –

 و چالوس و کلاردشت و مجلت شورای اسلامی 

 رنامه یتقد

تشکر از برگزاری و اقامه نماز بصورت جماعت در محیط کار و ترویج فرهنگ نماز در بین 

همکاران و همچنین برگزیده شدن از طرف ستاد اقامه نماز بنیاد مستضعفان و کسب رتبه  

 عالی از طرف این سازمان 

 رنامه یتقد مدیر کل شرکت توسعه خدمات دریائی و بندری سینا  شعبه نوشهر 

تشکر از برگزاری و اقامه نماز بصورت جماعت در محیط کار و ترویج فرهنگ نماز در بین 

همکاران و همچنین برگزیده شدن از طرف ستاد اقامه نماز شرکت توسعه خدمات دریائی  

 طرف این شرکتو بندری سینا و کسب رتبه عالی از 

 رنامه یتقد مدیر کل شرکت توسعه خدمات دریائی و بندری سینا  شعبه نوشهر 

 شعبه نوشهر  کارگر نمونه شرکت 

رئیت اداره کل تعاون ، کار و رفاه اجتماعی شهرستان نوشهر  

نماینده شهرستان های نوشهر  –فرماندار شهرستان نوشهر  –

 و چالوس و کلاردشت و مجلت شورای اسلامی 

 رنامه یدتق

 شعبه نوشهر  کارگر نمونه شرکت 

رئیت اداره کل تعاون ، کار و رفاه اجتماعی شهرستان نوشهر  

نماینده شهرستان های نوشهر  –فرماندار شهرستان نوشهر  –

 و چالوس و کلاردشت و مجلت شورای اسلامی 

 رنامه یتقد

ایمنی و جنبه های تقدیر از مشارکت فعال در دوره آموزشی شناسائی و ارزیابی ریسک 

 زیست محیطی پیشرفته 
 رنامه یتقد معاون امور بندری سازمان بنادر و دریانوردی استان مازندران  شعبه نوشهر 

تبریک و تشکر بابت کسب رتبه اول شرکت توسعه خدمات دریائی و بندری سینا در  

 تامین کنندگان اداره کل بنادر و دریانوردی استان مازندران  HSEزمینه ارزیابی 
 رنامه یتقد مدیر عامل شرکت توسعه خدمات دریائی و بندری سینا  شعبه نوشهر 

 بهبود وضعیت قدردانی و تشکر بابت توفیقات بدست آمده و 

 (   HSEبهداشت ، ایمنی و محیط زیست ) 

 شرکت توسعه خدمات دریائی و بندری سینا شعبه بندر نوشهر 

 شعبه نوشهر 

رئیت اداره امور بندری سازمان بنادر و دریانوردی استان 

مدیر شرکت توسعه خدمات دریائی و بندری سینا   -مازندران 

 شعبه نوشهر 

 رنامه یتقد

 لوح سپاس  استان بوشهر  یانوردی اداره کل بنادرودر شعبه بوشهر  یانوردی در یدار نمونه درروز جهان   انهی به عنوان پا ریتقد

 رنامه یتقد ی انوردی سازمان بنادرودر شعبه بوشهر  ی انوردیدر  یدال بر عملکرد در روزجهان ریتقد

و   یالملل  نیب انهیپا تیظرف شیوافزا  یدرخصوص مشارکت موثر درآماده ساز ریتقد

 منیا یگردشگر
 لوح سپاس  استان بوشهر  یانوردیاداره کل بنادر ودر شعبه بوشهر 

 لوح سپاس  استان بوشهر  یانوردیاداره کل بنادر ودر شعبه بوشهر  ی ورزش  یتهای وتوسعه فعال یفیسطح ک ارتقإ

 رنامه یتقد استان بوشهر  یانوردیاداره کل بنادر ودر شعبه بوشهر  د ییکو یماری از ب یریشگیوپ  یبرنامه خودمراقبت  نهی درزم

 استان بوشهر  یانوردیاداره کل بنادر ودر شعبه بوشهر  بام  ندیمطلوب فرآ عملکرد
 قیتشو

 مکتوب 

 کپارچهی تیریمد ستمیالزامات س تیجهت رعا ازیامت  نیبه عنوان بالاتر 100 ازیامت  کسب

IMS 

جنوب غرب  هی ناح استیر

 وشعبات 
 استان بوشهر  یانوردیاداره کل بنادر ودر

 قیتشو

 مکتوب 

 ر یلوح تقد امام سجاد)ع(  گاهیپا بندرعباس هیسپاه ناح جنوب شرق  هیناح  تیرئ بندرعباس  هیمتعدد با سپاه ناح  یهمکار

 ر یتقد لوح ی منظر جیمقاومت بس  حوزه بندرعباس هیناح سپاه جنوب شرق  هیناح  تیرئ بندرعباس  هیمتعدد با سپاه ناح یاز همکار ریسال نو و تقد کیتبر

 سپاس  لوح پایگاه امام سجاد  استان هرمزگان یانوردیکل بنادر و در ریمد جنوب شرق  هیناح  تیرئ ا یمحور و اقتصاد در ایدر  یتهای فعال توسعه

 جنوب شرق  هیناح  تیرئ هفته کار و کارگر و پاسداشت خدمات خالصانه به شهروندان  کیتبر
 بندرعباس  هیو سپاه ناح  جیسازمان بس 

 امام سجاد)ع(  گاهیپا
 ر یتقد لوح

 ها و افتخارات کسب شده:  نامهیگواه 
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 عنوان  مرجع صادر کننده واحد مربوطه موضوع تقدیر 

از منکر شرکت توسعه   ی امر به معروف و نه یشورا تیبه عنوان رئ  انتصاب

 نا یس یو بندر ییایخدمات در
 انتصاب  حکم از منکر  یامر به معروف و نه ستاد جنوب شرق  هیناح  تیرئ

 ران یو خدمات وابسته ا یرانیکشت انجمن جنوب شرق  هیناح  تیرئ ران یو خدمات وابسته ا یرانیدر انجمن کشت  تیعضو رشیپذ نامهیو گواه  نامه
  نامهیگواه

 تیعضو

وابسته  و   عی بنادر و صنا HSE شیهما نیاول  یو تشکر جهت برگزار ریتقد

 ی انسان  یرویاز ن انتیو ص یمن یفرهنگ ا جیتوسعه و ترو
 استان هرمزگان  یانوردی اداره کل بنادر و در HSE تیرئ جنوب شرق  هیناح  تیرئ

و   ریتقد نامه

 تشکر 

حمل و نقل ،   شگاهینما  نیششم یمل  دادیو تشکر از شرکت در رو ریتقد

 (1401آذر ماه  29 یال27) وابسته   عیو صنا کی لجست
 سپاس  لوح ی ارتباطات و اطلاع رسان  مرکز جنوب شرق  هیناح  تیرئ

 ر یتقد لوح استان هرمزگان  یاستاندار جنوب شرق  هیناح  تیرئ (1402)بهار  یانسان  یرویاز ن انتیو ص یمن یفرهنگ ا جیو ترو توسعه

ISO 9001 جنوب شرق )شعب بندرعباس(  هی ناح tuv نامه یگواه 

ISO 45001 جنوب شرق )شعب بندرعباس(  هی ناح tuv نامه یگواه 

ISO 14001 جنوب شرق )شعب بندرعباس(  هی ناح tuv نامه یگواه 

 ر یتقد لوح بندرعباس سازمان مدیریت پسماند شهرداری  جنوب شرق  هیناح  تیرئ پسماند در شعب بندربعاس تیریمد  یدر راستا ریتقد

 ر یتقد لوح مرکز بهداشت شهرستان بندرعباس  جنوب شرق  هیناح  تیرئ بهداشت کار شعب بندرعباس یسلامت و ارتقا حفظ

 ر یتقد لوح سپاه ناحیه بندرعباس  جنوب شرق  هیناح  تیرئ بندرعباس  هیمتعدد با سپاه ناح  یهمکار

 ر یتقد لوح سازمان بنادر و دریانوردی  رعامل یمد یی ای بهبود و توسعه حمل و نقل در یراستا در

 یخارج  یشرکتها ینریلا ت یسرو یریدرخصوص از سرگ  یبابت همکار تشکر

  دیبه بندر شه cms از خط wan hai شرکت یبرنامه ا یکشت نیو ورود اول

 یی رجا

 ر یتقد لوح شرکت برو بحر ایران  جنوب شرق  هیناح  تیرئ

فوتسال بنادر و  گی دوره مسابقات ل نیاز دوم یو معنو یمال تیحما

 هرمزگان  یشهدا ادوارهی یانوردیدر
 ر یتقد لوح اداره کل بنادر و دریانوردی استان هرمزگان  رعامل یمد

 ر یتقد لوح شهید منظری فرمانده حوزه مقاومت بسیج  جنوب شرق  هیناح  تیرئ جنوب شرق  هی ناح یها تیاز حما یو قدردان تشکر

نجف اشرف  ین یحس نی به زائران اربع یبابت خدمت رسان یو قدردان تشکر

 السلام بندرعباس  هیاشهدا عل  دیموکب س
 ر یتقد لوح فرمانده ناحیه مقاومت بسیج سپاه بندرعباس  جنوب شرق  هیناح  تیرئ

 ر یتقد لوح اداره بهزیستی شهرستان بندرعباس  رعامل یمد از قشر مستضعف و معلول شهر بندرعباس  تیدرخصوص حما  یو قدردان تشکر

 دی و بهداشت در بندر شه یمنیسطح ا یدرخصوص ارتقا یو قدرددان تشکر

 یی رجا
 ر یتقد لوح اداره کل بنادر و دریانوردی استان هرمزگان  جنوب شرق  هیناح  تیرئ

استان   یانوردیساله با اداره کل بنادر و در 5بابت انعقاد قرار داد  کیتبر

 ی هرمزگان جهت ارائه خدمات بندر
 ر یتقد لوح شرکت دریا پیکر  جنوب شرق  هیناح  تیرئ

 ر یتقد لوح بندرعباس اداره بهزیستی شهرستان  جنوب شرق  هیناح  تیرئ از قشر مستضعف و معلول شهر بندرعباس  تیدرخصوص حما  یو قدردان تشکر

و بهداشت حرفه   یمنیا یها ستمی س یساز ادهیدر خصوص پ   یو قدردان تشکر

مستمر جلسات  لیکار و تشک طیمح  منیناا طیبهبود شرا سک،ی ر یابیار ،یا

 .و بهداشت کار  یحفاظت فن تهیکم

 ر یتقد لوح اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان هرمزگان  رعامل یمد

 یبرگزار یدر راستا ی، مشارکت و همکار تیدرخصوص حما  یقدردانتشکر و 

 استان هرمزگان  یجشن کارگر
 ر یلوح تقد استان هرمزگان  یاداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماع جنوب شرق  هیناح  تیرئ

 ر یتقد لوح ی النب تیب نیمعلول  ینگهدار مرکز رعامل یمد ن یاز معلول تیبابت حما یو قدردان تشکر

استان هرمزگان، در   بالی از نوجوانان وال  تیدرخصوص حما  یو قدردان تشکر

 باشگاه استان هرمزگان  بالی برتر وال گیمسابقات ل 
 ر یتقد لوح استان هرمزگان  بالیوال  ئتیه جنوب شرق  هیناح  تیرئ

 ر یتقد لوح ی النب تیب نیمعلول  ینگهدار مرکز جنوب شرق  هیناح  تیرئ ن یاز معلول تیبابت حما یو قدردان تشکر

 مقام  کسب دواتر یتا یورزش  یفرهنگ باشگاه جنوب شرق  هیناح  تیرئ مقام اول در مسابقات فوتبال دهه مبارک فجر کسب

 ر یتقد لوح امام سجاد )ع( استان هرمزگان  هیمردم پا ،یت  فرمانده جنوب شرق  هیناح  تیرئ )ع(  نیگردان امام حس  یبرنامه ها یاز اجرا تیبابت حما یو قدردان تشکر

 جنوب شرق  هیناح  تیرئ بهداشت کار شعب بندرعباس یسلامت و ارتقا حفظ
و مرکز بهداشت   یدانشگاه علوم پزشک یبهداشت  معاونت

 استان هرمزگان 
 ر یتقد لوح

  میاقتدار حر شیرزما  یبرنامه ها یاز اجرا تیبابت حما یو قدردان تشکر

 )ع(  نیگردان امام حس  تیولا
 ر یتقد لوح )ع( بندرعباس  نیگردان امام حس  فرمانده جنوب شرق  هیناح  تیرئ

 سجی ب تیولا میبا پاسداران حر یبابت حضور و همکار یو قدردان تشکر

 ن یمستضعف
 ر یتقد لوح سپاه امام سجاد )ع( استان هرمزگان  فرمانده جنوب شرق  هیناح  تیرئ

 انتصاب  حکم رعامل یمد جنوب شرق  هیناح  تیرئ جنوب شرق هیناح تیبعنوان رئ یریدکتر فق یآقا انتصاب

 جنوب شرق  هیناح  تیرئ و کارخانجات سپاه  یکارگر جیبس  یاز برنامه ها تیبابت حما یو قدردان تشکر
و کارخانجات سپاه امام سجاد )ع(   یکارگر جیبس فرمانده

 استان هرمزگان 
 ر یتقد لوح



 

  
 

 

 

 ســــینا 
 

 

 

 

 ســــینا 
 

 توسعه خدمات 

 دریایی و بندری

 

 توسعه خدمات 

 دریایی و بندری

 

 توسعه خدمات 

 دریایی و بندری

 

 توسعه خدمات 

 دریایی و بندری

 

 توسعه خدمات 

 18شماره  کوچه سیزدهم.  . تهران. خیابان گاندی جنوبی 

 
 18شماره  کوچه سیزدهم.  . تهران. خیابان گاندی جنوبی 

 
 18شماره  کوچه سیزدهم.  . تهران. خیابان گاندی جنوبی 

 
 18شماره  کوچه سیزدهم.  . تهران. خیابان گاندی جنوبی 

 
 18شماره  کوچه سیزدهم.  . تهران. خیابان گاندی جنوبی 

 
 18شماره  کوچه سیزدهم.  . تهران. خیابان گاندی جنوبی 

 1517753513:  ی کدپست

 
 1517753513:  ی کدپست

 
 1517753513:  ی کدپست

 
 1517753513:  ی کدپست

 
 1517753513:  ی کدپست

 

 021- 84309تلفن:  

 
 021- 84309تلفن:  

 
 021- 84309تلفن:  

 

 021- 88777923فکس:  

 
 021- 88777923فکس:  

 
 021- 88777923فکس:  

 021- 88873461امور سهام :  

 
 021- 88873461امور سهام :  

 
 021- 88873461امور سهام :  

 

 021- 88875792امور سهام :  

 
 021- 88875792امور سهام :  

 
 021- 88875792امور سهام :  

 )سهامی عام(

 
 )سهامی عام(

 
 )سهامی عام(

 
 )سهامی عام(

 
 )سهامی عام(

 
 )سهامی عام(

 
 )سهامی عام(

 
 )سهامی عام(

 

WWW.SPMCO.CO 


